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1. DADOS DE IDENTIFICAQAO

Denominacgédo do Curso: Licenciatura em Matematica.

Area do conhecimento: Educacio — Ciéncias humanas e exatas.

Forma de oferta: modalidade EaD.

Numero de vagas: 4100.

Carga horéria total: 3.480 horas.

Requisitos para inscri¢cdo e matricula: candidatos com ensino médio completo.

Tempo de Integralizagdo do Curso: 8 semestres letivos.

2. APRESENTACAO DA INSTITUICAO

A Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo é uma instituicdo fundacional
criada pela Lei n°® 14.836, de 20 de julho de 2012, que instituiu a Fundacao
Universidade Virtual do Estado de S&do Paulo e deu outras providéncias?.

A Instituicdo foi credenciada pelo Conselho Estadual de Educacéo pela
Portaria CEE-GP-120, de 22 de marco de 2013, e credenciada para a oferta de
cursos superiores na modalidade a distancia pela Portaria n°® 945, de 18 de setembro
de 2015, do MEC.

A Univesp tem autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial, e sua existéncia juridica tem prazo de duragdo
indeterminado e sede e foro na Comarca da Capital do estado de Sao Paulo. Foi
credenciada junto ao Conselho Estadual de Educacdo do Estado de S&o Paulo
como Universidade, segundo Portaria CEE-GP n° 120/2013 (Anexo II).

Com Estatuto e Regimento Geral aprovados por Decreto, a Univesp se
submete as normas constitucionais e a legislacdo aplicaveis as pessoas juridicas
integrantes da administracdo publica indireta do Estado, especialmente sobre a
licitacdo e contratos administrativos nas atividades-meio; a realizagdo de concurso
publico para contratacdo de pessoal, exceto nos casos de emprego de confianca; a
criagdo de empregos com fundamento na legislacdo trabalhista e fixagdo dos
guantitativos e dos salarios nos termos do artigo 47, inciso Xll, da Constituicdo do
Estado; a fiscalizagdo pelo Tribunal de Contas do Estado, nos termos do artigo 33 da
Constituicdo do Estado; a publicacdo anual, na Imprensa Oficial do Estado de S&o

Paulo — IMESP ou em sitio oficial da administracdo publica, dos seus demonstrativos

! Documentos relativos podem ser acessados em: https://univesp.br/sobre-a-univesp/quem-somos
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contébeis, sem prejuizo do fornecimento de informacfes aos 6rgaos fiscalizadores.

A Univesp estd vinculada a Secretaria de
Desenvolvimento Econdémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo do Estado de Séao
Paulo.

2.1. Gestao da Univesp

A Univesp tem a seguinte organizagao:

e | - Conselho de Curadores;
e |l - Presidéncia;
e |ll - Conselho Técnico-Administrativo;

e |V - Conselho Fiscal.

2.1.1. Conselho de Curadores
e Maria Alice Carraturi Pereira, presidente da Fundacéao;
e Mauricio Pinto Pereira Juvenal, representante da Secretaria de
Desenvolvimento Econdémico, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Séo Paulo;
e Eduardo Moacyr Krieger, representante da Fapesp;

e Laura Margarida Josefina Lagana, superintendente do Centro Paula Souza.

2.1.2. Presidéncia

e Presidente: Profa. Dra. Maria Alice Carraturi Pereira.

2.1.3. Conselho Técnico-Administrativo
e Presidente: Maria Alice Carraturi Pereira;
e Diretor Académico: Cleide Marly Nébias;

e Diretor Administrativo: Ricardo Bocalon.

2.1.4. Conselho Fiscal
e Orgao de controle interno da Fundac&o, composto por trés membros titulares

e respectivos suplentes, designados pelo Governador.

2.2. Perfil Institucional

2.2.1. Missao, Visao e Valores
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Missdo: promover 0 ensino, a pesquisa e a extenséo, obedecendo ao principio de
sua indissociabilidade, integrados pelo conhecimento como bem publico, para
construir uma universidade dedicada a formacdo de educadores para a
universalizacdo do acesso a educacdo formal e a educacao para a cidadania, assim
como de outros profissionais comprometidos com o bem-estar social e cultural da

populacao.

Viséo: consolidar-se como a quarta universidade publica estadual, transformando-se
em centro de exceléncia e estimulo ao desenvolvimento humano e tecnoldgico

adaptado as necessidades da sociedade.

Valores: formar profissionais éticos e cidaddos sintonizados com a sociedade em
que vivem, contribuindo para uma efetiva inclusdo social e uma cultura voltada para

a sustentabilidade e para a paz.

2.2.2. Objetivos Estratégicos

e Atender/antecipar-se as demandas sociais e do mercado de trabalho com
relacdo ao ensino superior e a pesquisa académico-tecnologica;

e Alcancar e manter o grau de exceléncia diante da sociedade em seus
processos de ensino e aprendizagem;

e Proporcionar uma formagao humanista e a servico do desenvolvimento social
e humano, com respeito as diferencas, a diversidade cultural e as questbes
éticas e ambientais;

e Garantir um maior acesso da populacao a uma formacgao de qualidade, a partir
de ac¢les voltadas a expansao geogréafica e a ampliacdo das vagas do ensino
superior;

e Ministrar, diretamente ou por intermédio de parcerias com outras instituicbes
de ensino, 0s cursos necessarios, visando a formacédo e ao aperfeicoamento,
inclusive em nivel de pds-graduacao, dos recursos humanos para prover o
acesso ao conhecimento como bem publico em todos os municipios do
estado de Sao Paulo;

e Promover a pesquisa cientifica e tecnoldgica e a producdo de pensamento

original, preferencialmente orientadas para a busca de novos saberes e
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2.2.3.

métodos relacionados ao uso intensivo das tecnologias de informacédo e
comunicacdo aplicadas a educacédo, destinando-se a formar competéncias,
desenvolver habilidades profissionais e promover a disseminagdo do
conhecimento;

Prestar servicos a comunidade, visando a difusdo das conquistas e dos
beneficios resultantes do conhecimento e da pesquisa e incentivando a
transparéncia e o compartilhamento de informacfes e conhecimentos;
Subsidiar a formulacao de politicas publicas voltadas a educacao superior e
disseminar as respectivas informacoes;

Atuar em todas as regides do estado e observar, em suas politicas e a¢des, 0
intercambio académico-cientifico e a cooperacdo com instituicbes nacionais e
estrangeiras que se relacionem a seus objetivos;

Fazer uso intensivo das tecnologias de informacdo e comunicacdo para a
oferta de cursos semipresenciais, com a utilizacédo de instrumentos, técnicas e
métodos que Ihe sejam correlatos, observando as diferencas individuais dos
alunos, as peculiaridades regionais e as possibilidades de combinacao dos

conhecimentos para novos cursos e programas de pesquisa.

Diretrizes Estratégicas

Exceléncia em educacdo humana e tecnoldgica: alcancar e manter o grau
de exceléncia em seus processos de ensino e aprendizagem focados na
criatividade, na inovacdo e no desenvolvimento de competéncias humanas,
tecnoldgicas e organizacionais;

Formacdo e cidadania: promover a formacdo do individuo com
conhecimento do meio em que vive, de outras culturas e de culturas de
outros tempos, numa perspectiva interdisciplinar e que reforce os valores
aceitos socialmente;

Sustentabilidade: estimular a discussdo e a compreensdo de que a
tecnologia é o meio pelo qual a sociedade pode garantir a preservacao do
patrimdnio genético e cultural do planeta, com incentivo a a¢cfes inovadoras e
empreendedoras;

Inclusdo: promover e empreender acdes que visem a igualdade de acesso a

informacéo e a formacéo académica, baseadas no mérito, na capacidade, nos
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esforcos e na determinacéo dos individuos;

e Interacdo e cooperagado com a sociedade: analisar, compreender e prevenir
as necessidades da sociedade com objetivo de atender as suas expectativas;

e Alto desempenho e melhoria permanente: promoc¢édo do saber mediante a
pesquisa na ciéncia, na arte, nas ciéncias humanas que garantam processos
permanentes de autocritica institucional que viabilizem a melhoria continua
das atividades desenvolvidas;

e Parcerias, sinergias e inovacao tecnoldgica: estimular a busca de
interesses comuns nas iniciativas publica e privada para o aprimoramento do
conhecimento, da formacédo profissional e da gestdo administrativa, de modo
a prover a sustentabilidade da instituic&o;

e Transparéncia: desfrutar de liberdade académica e autonomia, vistos como
um conjunto de direitos e obriga¢des, com prestacdo de contas a sociedade.

2.3. Estatutos e Regimentos
e O Estatuto da Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo — Univesp
(Anexo 1), foi aprovado pelo Decreto n° 58.438, de 9 de outubro de 2012,
modificado pelo Decreto n°® 62.405, de 30 de dezembro de 2016.
e O Regimento da Universidade Virtual do Estado de S&do Paulo — Univesp
(Anexo V), foi aprovado pelo Decreto n° 60.333, de 3 de abril de 2014,
modificado pelo Decreto n° 62.406, de 30 de dezembro de 2016.

1. LICENCIATURA EM MATEMATICA: JUSTIFICATIVA

Com cerca de 43,5 milhdes de habitantes, o estado de S&o Paulo esta
localizado na Regido Sudeste do Brasil, fazendo divisa com os estados de Minas
Gerais, Mato Grosso do Sul, Parand e Rio de Janeiro.

Sdo Paulo possui 15 regibes administrativas que reunem seus 645
municipios. Tem area total pouco superior a 248 mil km2, o que equivale a apenas
cerca de 3% da superficie do Brasil. Sua populagéo representa pouco mais de 20%
do total do pais e, a despeito de ndo ter a maior densidade demogréfica, € o estado
mais populoso. Também representa o estado economicamente mais importante da
Nacao, com o maior PIB (apesar do decréscimo dos dois ultimos anos, superior a 1,3

trilhdo de reais) e um PIB/capita de 31 mil reais, s0 inferior ao registrado pelo Distrito
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Federal. Metade de todo o volume bancario do Brasil se encontra em S&o Paulo, que
também figura entre os estados com os melhores indices de desenvolvimento
humano e expectativa de vida, e menores taxas de mortalidade infantl e
analfabetismo. Além do setor industrial altamente desenvolvido, tem a méo de obra
melhor qualificada do pais. No interior do estado, grandes cidades, como Campinas,
Séo José dos Campos, Ribeirdo Preto e outras, tém papel de destague na economia,
nos setores industriais e de servigos. No setor de turismo, Sao Paulo oferece opg¢bes
variadas de lazer.

Sao Paulo possui uma economia diversificada. As industrias metal-mecanica,
de alcool e de acucar, téxtil, automobilistica e de aviacao; os setores de servicos e
financeiro; e o cultivo de laranja, cana-de-acucar e café formam a base de uma
economia que responde por cerca de um terco do PIB brasileiro, algo em torno de
550 bilhdes de dolares na paridade de poder de compra. Além disso, o estado
oferece boa infraestrutura para investimentos, devido as boas condicbes das
rodovias e da logistica de seus transportes. A Bolsa de Valores, Mercadorias e
Futuros de Sdo Paulo é a segunda maior bolsa de valores do mundo, em valor de
mercado.

O setor de servigcos ou terciario € o que gera a maior parte das riquezas no
estado, sendo, portanto, 0 mais relevante para a economia paulista, representando
praticamente metade das riquezas produzidas. Tendo em vista que o PIB paulista &
da ordem de 1,3 trilhBes de reais, isso representa um valor aproximado de 650
bilhGes de reais.

O segundo setor mais representativo € o da industria, apenas pouco inferior
ao de servicos e, portanto, com valores gerados da ordem de 600 bilhdes de reais.

Considerando-se uma populacdo estimada de 42,5 milhdes de habitantes,
estes dados revelam um PIB per capita da ordem de R$ 33 mil.

A capital de Sdo Paulo € o municipio de mesmo nome, S&o Paulo, cuja regido
metropolitana tem cerca de metade da populacgéo total do estado.

Abaixo, destacam-se algumas regifes do estado que sdo responsaveis pela
sua pujanca industrial:

¢ Regido Metropolitana de S&o Paulo - maior polo de riqueza nacional, a regiao
possui um polo industrial extremamente diversificado com indUstrias de alta
tecnologia e industrias automobilisticas, situadas principalmente na regiao do

ABC. Atualmente, a metrépole esta passando por uma transformacédo
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econdmica, deixando seu forte carater industrial e passando para o setor de
Servicos;

e Regido Metropolitana de Campinas - conhecida como "Vale do Silicio
brasileiro”, devido a grande concentracdo de industrias de alta tecnologia,
como a Lucent Technologies, IBM, Compaq e Hewlett - Packard (HP),
principalmente nas cidades de Campinas, Indaiatuba e Hortolandia, a regiao
possui um forte e diversificado polo industrial, com indastrias automobilisticas,
indUstrias petroquimicas, como a Replan em Paulinia, e indUstrias téxteis,
especialmente nas cidades de Americana, Nova Odessa e Santa Béarbara
d'Oeste;

e Regido Metropolitana da Baixada Santista - com valorizag&o crescente devido
as recentes descobertas de petréleo, sera polo de destaque na area
petrolifera, ja concentrando importante refinaria em seu municipio de Cubatéo
e 0 maior porto para escoamento da producéo industrial e agricola do pais, na
cidade de Santos;

e Vale do Paraiba - possui industrias do ramo aeroespacial, como a Embraer,
industrias automobilisticas nacionais, como a Volkswagen e a General Motors,
e industrias de alta tecnologia. Também estdo presentes as industrias de
eletroeletrénicos, téxtil e quimica;

e Regido Administrativa Central - situada no centro do estado, onde se
localizam as cidades de S&o Carlos e Araraquara, constitui um importante
polo de alta tecnologia, com industrias de diferentes areas, como a fabrica da
Volkswagen motores, Faber-Castell, Electrolux, Tecumseh e Husqvarna,

e Mesorregido de Piracicaba - situada ao lado da Regido Metropolitana de
Campinas, onde se localizam importantes municipios, como Piracicaba,
Limeira e Rio Claro, essa regido € caracterizada pela presenca de empresas

de biotecnologia, cultivo de cana-de-acgucar e producdo de biocombustivel.

Em educacdo, com mais de 15 mil estabelecimentos de ensino fundamental,
mais de 12 mil unidades pré-escolares e quase 6 mil escolas de nivel médio, a rede
de ensino do estado € a maior do pais. Segundo dados do Censo da Educacao
Bésica divulgados recentemente, o estado possui 8,7 milhdes de jovens em idade

escolar de 4 a 17 anos (http://www.todospelaeducacao.org.br/educacao-no-
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brasil/numeros-do-brasil/dados-por-estado/sao-paulo/) e 8,9 milhbes de jovens
frequentando os cursos da pré-escola ao ensino médio, o que vai, gradativamente,
corrigindo a distor¢éo idade-série ainda presente no final do ensino fundamental e no
ensino médio.

No ensino superior ha trés universidades mantidas pelo poder publico
estadual que se destacam como das melhores do pais e participam de
ranqueamentos internacionais: a Universidade de Sao Paulo (USP), a Universidade
Estadual de Campinas (Unicamp) - maior produtora de patentes de pesquisa do Brasil
— e a Universidade Estadual Paulista (Unesp). Além delas, que congregam cerca de
140 mil alunos de graduacdo, o Centro Paula Souza, também mantido pelo poder
publico estadual, conta com cerca de 65 mil alunos em seus cursos de graduacgéo
tecnoldgica. Em termos federais, o estado conta com a Universidade Federal de S&o
Carlos (UFSCar), Universidade Federal de Sdo Paulo (Unifesp) e a Universidade
Federal do ABC, além do Instituto Tecnoldgico de Aeronautica (ITA) e do Instituto
Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia do Estado de S&o Paulo, que também
se destacam em suas areas de atuacdo. Finalmente, o estado também possui
universidades privadas, algumas com reputacéo nacional e internacional.

Contemplado por expressivo numero de renomadas instituicbes de ensino e
centros de exceléncia, Sdo Paulo € o maior polo de pesquisa e desenvolvimento do
Brasil, responsavel por 52% da producéao cientifica brasileira e por 0,7% da producao
mundial.

E nesse contexto que se insere a Universidade Virtual do Estado de S&o
Paulo, instituicdo fundacional criada com a finalidade de aumentar a oferta de vagas
publicas no estado, com a utilizacdo de tecnologias de informacéo e comunicacgéao.

A ampliacdo do acesso a educacéo basica vem sendo realizada no estado ha
praticamente duas décadas, e fez com que houvesse a Universalizacdo do Ensino
Fundamental e o maior indice de atendimento do pais no Ensino Médio, com uma
taxa bruta de ocupacéo superior a 100%.

Isso farh com que a distor¢cao idade/série, ainda presente no estado, seja
corrigida com o tempo e possibilite uma verdadeira universalizacdo do acesso,
também nesse nivel da educacdo basica. Atualmente, essa distorcdo € de
aproximadamente 16% dos matriculados.

Dados recentes obtidos no site do “todos pela educagdo” mostram que o

estado de S&o Paulo tem uma taxa bruta de ocupacdo, no ensino fundamental,
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superior a 100% e uma taxa liquida de 93,2%. No ensino médio, esses valores séo
de 90% e 67%, respectivamente. Isso coloca o estado como a Unidade da
Federacdo que tem o maior contingente de estudantes atendidos na educacgao
basica (a taxa bruta de escolarizacao no ensino fundamental brasileiro é de 107% e
no ensino médio de 82%, enquanto que as taxas liquidas sdo de 91% e 51%,
respectivamente).

O maior problema a ser enfrentado refere-se a qualidade da formacgédo dos
estudantes, cujo desempenho nos exames nacionais e internacionais tem revelado
valores muito inferiores aqueles obtidos por paises membros da OCDE, por exemplo.

A titulo ilustrativo, o grupo “todos pela educagao”, que reune pesquisadores
da area de diversos estados do pais, estabeleceu notas minimamente aceitaveis
para o desempenho dos estudantes na metade e no final do ensino fundamental e
no ensino médio, séries avaliadas no Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica -
SAEB. Assim, ao final do ensino fundamental, sdo consideradas aceitaveis notas
acima de 275 ou 300 pontos para Portugués e Matematica. No ensino médio, esses
valores sobem para 300 e 350 pontos. Todo esse gigantesco esforco necessita da
formacdo de professores qualificados.

Na classificagdo estabelecida, Sdo Paulo estd sempre acima do desempenho
médio nacional. Entretanto, os valores obtidos revelam que apenas pouco mais de 1/3
dos estudantes paulistas obtém notas superiores a esses valores em Portugués e,
para Matematica, apenas 19,3% o fazem no final do ensino fundamental e meros
11,4% no ensino médio.

Dados referentes ao PISA (Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos),
organizado pela OCDE (Organizacdo para Cooperacdo e Desenvolvimento
Econbmica) e que mede o desempenho de estudantes na faixa dos 15 anos (com
ensino fundamental concluido), coloca o Brasil em 58° lugar em Matematica, 55° em
Leitura e em 59° em Ciéncias, de um total de 65 paises avaliados. Apesar de Séo
Paulo ter obtido colocacdes sempre superiores a meédia nacional, seus valores nao
seriam muito superiores quando comparados as nacfes avaliadas. Assim, 62
colocacdo em Matematica, 72 em Leitura e 62 em Ciéncias ndo servem como motivo
de comemoracdo, mas mostram um desempenho superior (404, 422 e 417 pontos
para médias nacionais de 391, 410 e 405 pontos), segundo dados divulgados pela
préopria. OCDE que mostram que o Japao, por exemplo, obteve 538 pontos em

Leitura, e Shangai, 613 em Matemética!
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Pelo quadro apresentado, fica evidente a necessidade de investir na melhoria
da qualidade do ensino e, para isso, € necessario investir na qualificacdo dos
docentes que nele atuam. Efetivamente, em S&o Paulo, mais de 90% dos
professores da Educacdo Béasica tém nivel superior. Entretanto, parte deles em
areas que nado guardam aderéncia a disciplina ministrada e grande contingente
formado em Instituicbes de Ensino Superior cuja qualidade é, pelo menos,
questionavel.

Alia-se a este fato a crise por que passa a profissdo docente, desvalorizada
socialmente ndo apenas por conta dos rendimentos mensais, mas em especial por
uma falta de autoestima e de um “espirito de corpo” que foi levando, gradativamente,
a uma situacao de desprestigio social. S8o cada vez mais comuns as expressdes
negativas e até pejorativas para profissionais da educacdo quando necessitam
realizar cadastro para compras a prazo, ou para financiamentos bancérios.

Além disso, o crescimento econdmico tem feito com que os profissionais
formados na &rea de matematica sejam disputados pelo mercado de trabalho e,
dadas as condi¢cdes salariais mais atrativas, acabem nao se interessando ou
deixando o magistério.

E preciso, portanto, reverter esse quadro. E preciso também que o Estado
contribua para uma formacao diferenciada e qualitativamente elevada, de modo a
possibilitar o resgate da autoestima da categoria. Mais do que isso, € preciso que
haja alternativas consistentes para a formacéo de professores, normalmente relegada
a faculdades isoladas e sem condic¢des de infraestrutura necessarias para o seu bom
desenvolvimento.

E nesse contexto que se insere a proposta da Univesp, inovadora em sua
concepcao, visto que pretende fornecer um nucleo formativo comum de dois anos e,
apenas a partir deste, possibilitar a especializacdo na area que compde a matriz
curricular do ensino médio: matematica. Com isso, a proposta atende a uma
formacdo mais genérica para a formacgao docente, inclusive para as demais matérias

gue compdem o curriculo da educacéo basica.

2. BASES LEGAIS
O curso de Licenciatura em Matematica da Univesp esta respaldado na
seguinte legislacao:

) Lei n°® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.
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° Resolucdo CNE/CP n° 1, de 18/02/2002, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacéo de Professores da Educacédo Béasica, em nivel superior,
curso de Licenciatura, de graduacao plena, com fundamento nos Pareceres CNE/CP
n° 9/2001 e n° 27/2001.

° Resolucdo CNE/CP n° 2, de 19/02/2002, que institui a duracdo e a carga
horéaria dos cursos de Licenciatura, de graduacao plena, de formacéo de professores
da Educacdo Basica, em nivel superior, com fundamento no Parecer CNE/CP
28/2001.

° Resolucdo CNE/CP n° 1, de 17/11/2005, que altera a Resolu¢cdo CNE/CP n°
1/2002, que institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de
Professores da Educacdo Basica, em nivel superior, curso de Licenciatura de
graduacéo plena.

° Resolucdo CNE/CP n° 2, de 01/07/2015, que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a formacdao inicial em nivel superior (cursos de Licenciatura, cursos
de formacdo pedagdgica para graduados e cursos de segunda Licenciatura) e para a
formacdao continuada.

° Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Matematica (Parecer
CNE/CES 1.302/2001).

° Decreto n° 5.626, de 22/12/2005, que regulamenta a Lei n° 10.436, de
24/04/2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

° Deliberacdo CEE n° 99/2010, que dispbe sobre a autorizacdo de cursos de
graduacéo no sistema estadual de ensino de S&o Paulo.

° Deliberagdo CEE n° 102/2010, que regulamenta o reconhecimento e a
renovacdo de reconhecimento de cursos de graduacdo no sistema estadual de

ensino de Sao Paulo.
3. OBJETIVOS

3.1 Gerais

O curso de Licenciatura em Matematica pretende formar um profissional
capaz de atuar em um mundo em profundas e aceleradas mudancas econdmicas,
sociais e culturais, para tanto oferece uma sélida formac&o técnico-pratica e
metodoldgica, fundamentada nos conhecimentos técnicos da Matematica,

privilegiando o conhecimento pedagdgico e a vivéncia de experiéncias relativas ao


http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rcp01_05.pdf
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ensino, imprescindiveis a formac¢éo do educador.

3.2

S&o objetivos gerais da Licenciatura em Matematica:
Possibilitar a formacéo de profissionais em articulagdo com os problemas atuais
da sociedade e aptos a responder aos seus anseios com a indispensavel
competéncia e qualidade;
Oferecer uma formacao tedrica e pratica baseada nos conceitos fundamentais da
Matematica, possibilitando aos egressos a atuacao critica e inovadora frente aos
desafios da sociedade;
Possibilitar que o licenciando adquira conhecimentos sistematizados da
Matematica, dos processos socioeducacionais, psicolégicos e pedagdgicos,
desenvolvendo habilidades especificas para atuar de forma critica e reflexiva na
educacao basica;

Criar ambiente académico facilitador do processo de formacao continuada.

Especificos

Para atingir os objetivos gerais destacados acima, o curso de Licenciatura em

Matematica pretende:

e Promover a imerséo dos estudantes em ambientes de producao e divulgacao
cientificas e culturais no contexto da educacdo em Matematica;

e Formar o educador consciente de seu papel na formacéo de cidadaos sob a
perspectiva educacional, cientifica, ambiental e social,

e Capacitar os futuros professores para 0 autoaprimoramento pessoal e
profissional constantes;

e Promover, por meio das atividades praticas e dos estagios curriculares
vivenciados em diversos espacos educacionais, a integralizacdo dos
conhecimentos especificos com as atividades de ensino;

e Proporcionar a capacidade de compreender, criticar e utilizar novas ideias e
tecnologias para a resolucao de problemas, bem como os conhecimentos de
guestdes contemporaneas e de suarealidade;

e Desenvolver a habilidade de identificar, formular e resolver problemas na sua
area de aplicacdo, utilizando rigor légico-cientifico na analise da situacao-
problema,;

e Estabelecer relacdes entre a Matematica e outras areas do conhecimento,
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bem como trabalhar em equipes multidisciplinares e na interface da

Matematica com outros campos do saber.

4, MATRIZ CURRICULAR
O curso sera realizado mediante a organizacdo de calendario letivo, com

duracdo minima de oito semestres regulamentares.

1° ANO
1° Bimestre CH 2° Bimestre CH
Fundamentos Historicos, 80 Introducdo a Matematica 80
Filosoficos e Socioldgicos da
Educacao
Histéria da Matematica 80 Educacdo Mediada por 40
Tecnologias
ProducdodeTextoe 40 Teorias do Curriculo 80
Comunicagéao
3° Bimestre CH 4° Bimestre CH
Psicologia da Educacao 80 Estatistica 80
Politicas Educacionais e Estrutura
e Organizagéo da Educacéo 80 Didatica 80
Béasica
Projeto Integrador para Licenciatura em Matematica | 80
2° ANO
5° Bimestre CH 6° Bimestre CH
Avaliacdo Educacional e da _ .
Aprendizagem 80 Teorias da Aprendizagem 80
Calculo | 80 Calculo Il 80
Projeto Integrador para Licenciatura em Matematica |l 60
7° Bimestre CH 8° Bimestre CH
Mecéanica 80 Design Educacional 40
Planejamento para o ensino de
Matematica 80 Educacao Matemética 40
Estagio Supervisionado para a Licenciatura em Matemaética | 100
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Projeto Integrador para Licenciatura em Matematica |l 60
3° ANO

9° Bimestre CH 10° Bimestre CH
Fundamentos no ensino de

Matemética 80 Calculo I 80
Légica e Matematica Discreta 80 Geometria Plana e Desenho 80

Geomeétrico

Estagio Supervisionado para a Licenciatura em Matematica Il 100
Projeto Integrador para Licenciatura em Matematica IV 60
11° Bimestre CH 12° Bimestre CH

Metodologia para a Educacao

Educacao de Jovens e Adultos | 80 Bésica: resolucdo de problemas | 80

Praticas para o ensino de

Matematica 80 Célculo Numérico 80
Estagio para a Licenciatura em Matematica Il 100
Projeto Integrador para Licenciatura em Matematica V 60
4° ANO
13° Bimestre CH 14° Bimestre CH
Célculo IV 80 Geometria Analitica 80
Inglés académico 80 Algebra Linear 80
Estagio para a Licenciatura em Matematica IV 100
Projeto Integrador para Licenciatura em Matematica VI 80
15° Bimestre CH 16° Bimestre CH

Metodologias para a pesquisa 40 . _
. . Educacao Especial e LIBRAS
em Educag&o Matematica 40

Elementos de Algebra 80 Geometria Espacial 80

Trabalho de Conclusdo de Curso| 100 Trabalhode Conclusdode Curso | 100
I [l

S. PERFIL DO EGRESSO
O curso de Licenciatura em Matematica da Univesp pretende formar um
profissional capaz de atuar no campo da Educacdo Basica, nos anos finais do

ensino fundamental e no ensino médio.
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A estrutura proposta para o curso possibilita que o aluno retorne a Instituicdo
para obter novas habilitacdes e, com isso, amplie seu leque de atuacéo nas escolas
em que é empregado.

Para a obtencéo desse perfil, a Univesp ira:

Proporcionar ao licenciando uma formac¢do ampla, diversificada e solida no

que se refere aos conhecimentos basicos de suas areas especificas.

e Promover, por meio das atividades praticas e dos estagios curriculares
vivenciados em diversos espacos educacionais, a integralizacdo dos
conhecimentos especificos com as atividades de ensino.

e Promover a imerséo dos estudantes em ambientes de produc¢éo e divulgacao
cientificas e culturais no contexto da educacao em Ciéncias e Matematica.

e Formar o educador consciente de seu papel na formacéo de cidadaos sob a
perspectiva educacional, cientifica, ambiental e social.

e Capacitar os futuros professores para 0 constante autoaprimoramento
pessoal e profissional.

e Os profissionais que concluirem a licenciatura, seja em sua primeira

formacdo, na complementacdo pedagogica, ou, ainda, em uma segunda

licenciatura, poderdo atuar em escolas da educacdo basica, envolvendo-se

com 0 ensino nas séries finais do ensino fundamental e com o ensino médio.

6. PROJETOS INTEGRADORES (400h)

Os projetos integradores (PI) sdo previstos nos cursos da Univesp para
contemplar as praticas como componente curricular (PCC), conforme a Deliberacéo
do Conselho Estadual 154/2017.

Por meio de resolucdo de problemas e da aprendizagem colaborativa, 0s
estudantes serdo expostos a atividades que visam relacionar conteudos curriculares
a fundamentos pedagogicos, para o dominio ndo s6 dos conteudos especificos, mas
também das praticas pedagdgicas necessarias para ensina-los.

A competéncia do professor de Matematica ndo se restringe apenas ao
conhecimento especifico da Matematica, mas também inclui as relagbes entre esse
conhecimento com "o ensinar-aprender”, bem como as formas de ser professor e de

exercer a docéncia.
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E preciso que o futuro professor de Matematica, em formacéo, seja exposto a
reflexdes sobre conteudos a serem ensinados nos niveis Fundamental e Médio de
ensino; conheca a realidade escolar e seu contexto; esteja em contato com
pesquisas na area de Educacdo Matematica que abordam dificuldades identificadas
no aprendizado de conteudos basicos; analise contetdos e novos enfoques para 0s
programas das escolas; e discuta as potencialidades das ferramentas tecnolégicas
para a aprendizagem da Matematica, elaborando atividades de ensino nesses
ambientes diferenciados.

Programar e executar novas experiéncias de ensino, tanto do ponto de vista
matematico quanto do ponto de vista metodolbgico, € vivenciar uma pratica docente
em sala de aula. No PI, os alunos realizam este trabalho em ambientes escolares,
com alunos dos anos finais do Ensino Fundamental e do Médio. Desse modo, eles
tém a oportunidade de investigar os processos do ensinar e do aprender
Matematica, levando em consideracdo aspectos do desenvolvimento cognitivo,
afetivo e social de jovens, bem como as dificuldades no aprendizado de alguns
conteudos da Matematica.

Assim, os projetos integradores tém inicio no segundo semestre do curso de
Licenciatura em Matematica e serdo desenvolvidos a cada semestre, totalizando 6
(seis) projetos que completam as 400 (quatrocentas) horas ao final do curso, dos
quais 4 (quatro) focam em conteudos do Ensino Fundamental e 2 (dois) em contetdos
do Ensino Médio.

Cabe destacar, ainda, que os projetos serdo desenvolvidos em pequenos
grupos, permitindo a troca de experiéncias e o debate sobre pontos de vista comuns

ou divergentes.

Objetivos:
e Propor solucdes a problemas no ensino da Matematica, considerando um
contexto educacional local especifico;
e Aplicar praticas pedagdgicas aprendidas durante a sua formacao nos Pls;
e Realizar a transposicao didatica dos conteidos matematicos as situacdes de

ensino propostas.

Projeto Integrador 1 (3° e 4° bimestres) — 80h
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Objetivo: construir uma proposta que utilize uma tecnologia para ensinar o contetdo
de Matematica de Probabilidade e Estatistica contemplado nos anos finais do Ensino

Fundamental Il.

Ementa

O Projeto Integrador foca o valor e as possibilidades das tecnologias no apoio ao
processo de ensino e aprendizagem e na resolucdo de problemas reais articulados
aos conteudos desenvolvidos nas disciplinas Educacdo Mediada por Tecnologias;
Psicologia da Educacao; Introducdo a Matematica; Estatistica; e Didatica, sobre o
tema “O uso de tecnologia no Ensino Fundamental IlI: propostas didaticas

considerando a aprendizagem do conteudo de Probabilidade e Estatistica”.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BONAFINI, F. C. (Org.). Probabilidade e estatistica. Sdo Paulo: Pearson, 2015.
ISBN: 9788543017235.

MORAN, J. Manuel; BEHRENS, Marilda A.; MASETTO, Marcos T. Novas

tecnologias e mediacdo pedagdgica. Sao Paulo: Papirus, 2000.

PAIVA, Ana Paula Mathias. Professor criador. Belo Horizonte: Auténtica, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARTINS, Gilberto de Andrade; DONAIRE, Denis. Principios de estatistica. S&o
Paulo: Atlas, 2006. 256 p. ISBN: 9788522406043.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez (Orgs.). Resolucéo de problemas nas

aulas de matematica: o recurso problemateca. Porto Alegre: Penso, 2016.
PAIVA, Ana Paula Mathias. Professor criador. Belo Horizonte: Auténtica, 2015.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC 2 v.
Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
<http://historiadabncc.mec.gov.br/documentos/bncc-2versao.revista.pdf>. Acesso em
31 jan. 2018.
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VEIGA, lima Passos Alencastro (Org.). Lic6es de didatica. 5. ed. Campinas:
Papirus, 2011. ISBN: 8530808061.

Projeto Integrador 2 (5° e 6° bimestres) — 60h

Objetivo: apresentar uma proposta de avaliagdo da aprendizagem de Numeros,

tratado nos anos finais do Ensino Fundamental II.

Ementa

O PI foca na construgcéo de um instrumento de avaliacdo do desempenho dos alunos
para o conteudo de NUumeros: poténcias, niumeros reais e porcentagens, do 9° ano,
apoiado nos conhecimentos adquiridos nas disciplinas Avaliacdo Educacional,

Calculo I; e Teorias da Aprendizagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DIAS, Marisa da Silva; MORETTI, Vanessa Dias. NUmeros e operacdes.
Curitiba: InterSaberes, 2012.

NACARATO, Adair Mendes; PAIVA, Maria Auxiliadora Vilela. A formacéo do
professor que ensina Matematica: perspectivas e pesquisas. Belo Horizonte:
Auténtica, 2013.

ARREDONDO, S. C.; DIAGO, J. C. Avaliacdo educacional e promoc¢ao escolar.
Traducdo de Sandra Martha Dolinsky. Curitiba: Intersaberes, 2013. ISBN:
9788582129456.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LUCK, Heloisa. Avaliacdo e monitoramento do trabalho educacional. Rio de

Janeiro: Vozes, 2013.

LEFRANCOIS, Guy R. Teorias da aprendizagem: o que o professor disse.
Traducdo de Solange A. Visconte; Revisao técnica de José Fernando B. Lomodnaco.

Sao Paulo: Cengage Learning, 2016.
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VALE, |.; PIMENTEL, T.; BARBOSA, A. Ensinar Matemética com resolugdo de
problemas. Quadrante — Revista de Investigacdo em Educacdo Matemaética, v.
XXV, n. 2, p. 39-60, 2015.

POLYA, George. A arte de resolver problemas: um novo aspecto do método
matematico. Traducdo de Heitor Lisboa de Araujo. 2. reimpr. Rio de Janeiro:

Interciéncia, 1995.

RUSSELL, Michael K.; AIRASIAN, Peter W. Avaliacdo em sala de aula - conceitos

e aplicacdes. Traducao de Marcelo de Abreu Almeida. Rio de Janeiro: Penso, 2014.
Projeto Integrador 3 (7° e 8° bimestres) — 60h

Objetivo: construir um jogo para o ensino de Grandezas e Medidas, Unidades de

Medidas, tratado nos anos finais do Ensino Fundamental Il.

Ementa

O PI trata de jogos como proposta curricular para o ensino de Grandezas e Medidas,
Unidades de Medidas, contemplado no contetdo do 9° ano, apoiado nas disciplinas
Mecéanica; Planejamento para o Ensino de Matematica; Design Educacional; e

Educacdo Matematica.

BIBLIOGRAFIA BASICA
NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. Sdo Paulo: Blucher, [S.D.]. v. 1.
FILATRO, A. Design instrucional na préatica. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

SMOLE, Katia Cristina Stocco; DINIZ, Maria Ignez de Souza Vieira; MILANI, Estela.

Jogos de Matematica: 6° ao 9° ano [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: Artmed, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARRUDA, Eucidio Pimenta. Fundamentos para o desenvolvimento de jogos
digitais [recurso eletrénico]. Porto Alegre: Bookman, 2014.
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MORAN, José Manuel. A educacdo que desejamos: novos desafios e como chegar
l&. 5. ed. Campinas, SP: Papirus Editora, 2011. v. 1. 174 p.

BENDER, W. N. Aprendizagem baseada em projetos: educacéo diferenciada para
0 século XXI. Porto Alegre: Penso, 2014.

LEVY, P. A inteligéncia coletiva: por uma antropologia do ciberespaco. Sdo Paulo:
Loyola, 2010.

BRENELLI, Rosely Palermo. O jogo como espaco para pensar. Campinas:
Papirus, 2015.

Projeto Integrador 4 (9° e 10° bimestres) — 60h

Objetivo: propor uma aula virtual em formato de video para um contetdo de

Algebra, previsto para os anos finais do Ensino Fundamental 1.

Ementa
O PI foca no desenvolvimento de um contetdo de Algebra, do 9° ano, para ser
proposto a distancia e apoiado nas disciplinas Fundamentos e Praticas no Ensino de

Matematica; e Logica e Matemética Discreta.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SANTANA, Bianca; ROSSINI, Carolina; PRETTO, Nelson De Lucca (Orgs.).
Recursos educacionais abertos: praticas colaborativas e politicas publicas. 1. ed.
Salvador: Edufba; S&o Paulo: Casa da Cultura Digital, 2012.

COLL, C.; MONEREO, C. (Orgs.). Psicologia da educacao virtual: aprender a
ensinar com as tecnologias da informacdo e comunicacdo. Porto Alegre: Artmed,
2010.

RIBEIRO, Alessandro Jacques; CURY, Helena Noronha. Algebra para a formacé&o
do professor - Explorando os conceitos de equacgao e de funcdo. Belo Horizonte:
Auténtica, 2015.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTELLS, Manuel. A galaxia da internet: reflexdes sobre a internet, os negécios e
a sociedade. Traducdo de Maria Luiza X. de A. Borges. Rio de Janeiro: Jorge Zahar,
2003. 244 p.

ANDERSON, T.; DRON, J. Trés geracdes de pedagogia de educacédo a distancia.
EaD em Foco, n. 2, p. 119-134, nov. 2012. Disponivel em:
<http://eademfoco.cecierj.edu.br/index.php/Revista/article/download/162/33>. Acesso
em: 29 nov. 2017

FRANCO, Neide Bertoldi. Algebra linear. Sdo Paulo: Pearson, 2016.

MUNHOZ, Mauricio de Oliveira. Propostas metodolégicas para o ensino de
matematica. Curitiba: Intersaberes, 2013.

ROLKOUSKI, E. Tecnologias no ensino de matematica. Curitiba: Intersaberes,
2013. ISBN: 9788582126493.

Projeto Integrador 5 (11° e 12° bimestres) — 60h

Objetivo: elaborar um trabalho/artigo cientifico sobre o ensino de Matrizes para

Educacao de Jovens e Adultos (EJA), conforme previsto para o Ensino Médio.

Ementa

O PI trata do tema “O ensino das Matrizes para Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA)” discorrido com critérios de investigacao cientifica e apoiado nas disciplinas de
Educacdo de Jovens e Adultos; Praticas para o Ensino de Matemética; e

Metodologia para Educacao Basica: resolu¢cédo de problemas e Calculo Numérico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SANTOS, N. M.; ANDRADE, D.; GARCIA, N. M. Vetores e matrizes: uma introducéo
a algebra linear. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2007. ISBN: 9788522108732.
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LEAL, Telma Ferraz; ALBUQUERQUE, Eliana Borges Correia de (Org.). Desafios
da educacdo de jovens e adultos: construindo praticas de alfabetizacdo. 1. ed. 3.

reimp. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

BARRETO, M. Trama matematica: principios e novas praticas no ensino medio.
Campinas, SP: Papirus, 2013. ISBN: 9788530810214.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HYRIE, E. S.; HIGA, N.; ALTOE, S. M. L. Diversidade educacional: uma abordagem
no ensino da matematica na EJA. Curitiba: Intersaberes. ISBN: 9788559720570.

MUNHOZ, A. S. ABP - Aprendizagem baseada em problemas: ferramenta de
apoio ao docente no processo de ensino e aprendizagem. S&o Paulo: Cengage,
2016. ISBN: 9788522124091.

MORAIS, A. G. de; ALBUQUERQUE, E. B. C. de; LEAL, T. F. (Orgs.). Alfabetizar
letrando na EJA - Fundamentos tedricos e propostas didaticas. Belo Horizonte:
Auténtica, 2010. ISBN: 9788582178140.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Trabalhando com a educacdo de jovens e
adultos: o processo de aprendizagem dos alunos e professores. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja_caderno5.pdf>. Acesso em 29 nov.
2017.

ZITKOSKI, J. J.; STRECK, D. R.; REDIN, E. (Orgs.). Dicionario Paulo Freire. 2. ed.
Belo Horizonte: Auténtica, 2010. ISBN: 9788582178089.

Projeto Integrador 6 (13° e 14° bimestres) — 80h

Objetivo: produzir uma sequéncia didatica para o ensino de Geometria e

Trigonometria que inclua uma avaliacéao final.

Ementa
O PI visa a revisdo dos conhecimentos adquiridos nas disciplinas Avaliacao

Educacional; Geometria Plana e Desenho Geométrico; Historia Matemaéatica; Calculo
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Numérico; e Praticas para o Ensino de Matemaética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GOES, A. R. T.; GOES, H. C. Ensino da matematica: concepcées, metodologias,

tendéncias e organizagao do trabalho pedagdgico. Curitiba: Intersaberes, 2015.

OLIVEIRA, Maria Marly de. Sequéncia didatica interativa no processo de
formacao de professores. Petropolis, RJ: Vozes, 2013. ISBN: 9788532644725.

ALMEIDA, L. W.; SILVA, K. P.; VERTUAN, R. E. Modelagem matematica na
educacdo basica. Sdo Paulo: Contexto, 2012. ISBN: 9788572446976.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
MACHADO, N. J. Matematica e realidade. Sdo Paulo: Cortez, 1987.

VASCONCELLOS, C. dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e
projeto politico-pedagdgico. Ed. Libertad. 208 p.

ANDRE, Marli (Org.). Préaticas inovadoras na formac&o de professores.
Campinas: Papirus, 2017.

ESTADO DE SAO PAULO. Curriculo do Estado de Sdo Paulo - Matematica e suas
Tecnologias. 2010.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC 2 v.
Brasilia, DF, 2016.

Procedimentos metodoldgicos para o desenvolvimento dos projetos
Trabalhando em pequenos grupos e coletivamente, os alunos devem
pesquisar e resolver situacdes-problema relacionadas a realidade e ao cotidiano do
campo de conhecimento da Licenciatura em Matematica.
Em linhas gerais, tanto no espaco presencial dos polos quanto nos espagos
virtuais, os tutores devem organizar e direcionar os estudantes no desenvolvimento

de trés passos essenciais, que mesmo adaptados a cada disciplina e projeto
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especifico, possuem principios que néo se alteram:
Aproximacao ao tema, elaboracdo e analise do problema.
Desenvolvimento de ac¢des que levem a resolucéo do problema.
Socializagdo dos conhecimentos produzidos.

Os projetos integradores devem ser realizados em grupos de até 7 (sete)

estudantes, que cumprirdo as seguintes etapas ao longo do semestre:

Definir a equipe de trabalho (méximo 7 estudantes por grupo).

Pesquisar sobre o que ja foi desenvolvimento sobre o tema.

Escolher uma escola parceira para o desenvolvimento do projeto.

Pesquisar junto aos professores as possibilidades viaveis para o desenvolvimento da
atividade.

Propor a atividade a ser aplicada na escola junto ao professor, identificando os
passos a serem realizados.

Entregar o PI parcialmente cumprido para avaliacéo do tutor.

Finalizar e entregar a atividade, contemplando as sugestfes do tutor.

Para o pleno desenvolvimento dos projetos € importante garantir a elaboracao
de um PLANO DE ACAO semanal, que oriente as préximas atividades a serem
desenvolvidas por cada membro do grupo até a préxima sesséo coletiva. O Plano de
Acdo € que garante um planejamento adequado e o compartilhamento de
responsabilidades em um trabalho colaborativo e coletivo. Este plano deve prever, e
deixar registrado, 0 que segue:

Os objetivos para a sessao seguinte, considerando o planejamento do projeto
completo.
As ferramentas e acdes que serdo desenvolvidas.
As tarefas e responsabilidades de cada um dos membros no periodo.
No quadro a seguir € apresentada uma sugestédo de cronograma para o

desenvolvimento das atividades relacionadas ao Projeto Integrador.

Semana Plano de Aprendizagem Cronograma de entrega

le?2 Aproximacao ao tema, escolha do local 13/03

e observacéo in loco.

3e4d Definicao e estudo sobre o Problema. 27/03
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5e6 Visita a campo e definicdo da solucao. 10/04

7e8 Elaboracéo da solucéo/visita a campo. 24/04

9e10 Entrega da primeira versdo da solucéao. 08/05

11e12 Feedback do tutor. 22/05

13e 14 Melhoria da solucéo. 05/06

15e 16 Entrega solucéo final. 19/06
Avaliacéo

As atividades parciais e finais devem ser postadas na area do Projeto Integrador,

segundo o calendério da disciplina. A avaliacao final do Pl sera composta por:

1. Nota de autoavaliacdo do aluno: nota individual;

2. Nota de autoavaliacdo do grupo: nota do grupo para cada integrante;

3. Nota da atividade parcial do grupo: nota coletiva do tutor sobre a atividade
parcial;

4. Nota individual sobre a participagcdo do aluno no projeto: nota do tutor

sobre cada aluno, mensurada sobre os Planos de Acéo;

5. Nota da atividade final do grupo: nota coletiva do tutor sobre a atividade final.

Autoavaliacao - 0 a 1 ponto

Autoavaliagdo em grupo (nota sobre a participacao de cada aluno) - 0 a 1 ponto
Nota do tutor sobre a participacédo de cada aluno - 0 a 2 pontos

Nota da atividade parcial - 0 a 2 pontos

Nota da atividade final - 0 a 4 pontos

Total = até 10 pontos

7. EMENTARIO E BIBLIOGRAFIAS

PRIMEIRO ANO

1° bimestre
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FUNDAMENTOS HISTORICOS, FILOSOFICOS E SOCIOLOGICOS DA
EDUCACAO - 80 horas

Objetivos: compreender a Histéria, a Filosofia e a Sociologia no contexto da

educacdao brasileira.

Ementa

Fundamentos da Filosofia e Histéria da Educacéo: estudo e discussfes das origens
histéricas da Filosofia e dos processos, narrativas e ideias que se relacionam com as
configuragcbes assumidas pela Educacdo no Brasil; Sociologia e educacdo; Nova

sociologia da educacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SOUZA, R. A. Sociologiada educacédo. Sao Paulo, SP: Cengage, 2016. ISBN:
9788522122509.

HILSDORF, M. L. S. Historia da educacéo brasileira: leituras. Sdo Paulo: Cengage
Learning: Auténtica, 2003. ISBN: 9788522114023.

VASCONCELOS, José Antonio. Fundamentos filoséficos da educacéo. Curitiba:
Intersaberes, 2017. ISBN: 9788559723915.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Educacéo. Diretrizes curriculares da educacgéo basica.
Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=1266
3&ltemid=1152>.

GHIRALDELLI JR., P.; CASTRO, S. de. A nova filosofia da educacéo. Barueri, SP:
Manole, 2014.

APPLE, M. W.; BALL, S. J.; GANDIN, L. A. Sociologia da educacéao: anédlise
internacional. Porto Alegre: Penso, 2013. ISBN: 9788565848329.


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=1266
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PORTES, E. A.; MORAIS, C. C.; ARRUDA, M. A. Historia da educagéao - ensino e
pesquisa. Sao Paulo: Auténtica, 2006. ISBN: 9788582179437.

SHIGUNOV NETO, A. Historia da educacédo brasileira: do periodo colonial ao
predominio das politicas educacionais. S&o Paulo: Salta, 2015. ISBN:
9788522498390.

HISTORIA DA MATEMATICA - 80 horas

Objetivos: apresentar e propiciar aos alunos uma reflexdo sobre a insercéo cultural
da evolucéo dos conceitos da Matematica Elementar na Histdria da Humanidade.

Espera-se que o aluno perceba a estrutura interna da Matematica através do estudo
da evolucdo dos seus conceitos e o0 potencial pedagdgico da Histéria da Matematica

na Educacédo Basica (Ensino Fundamental e Médio).

Ementa

NUmeros: primeiros sistemas de numeragdo. Teoria dos numeros na escola
pitagérica. Os numerais na india. A introducdo dos numerais indo-arabicos na
Europa. Fibonacci. Geometria. Géneses: Babilonia, Egito, China, Grécia. Os
problemas classicos. Os Elementos de Euclides: a geometria axiomética, a teoria das
propor¢cdes de Eudoxo e os incomensuraveis; geometria do espacgo. Apoldnio e as
secdes conicas. Geometria analitica. Geometrias nédo euclidianas. Algebra: Diofante.
Os éarabes. Equagbes de terceiro e quatro graus. Bombelli e a necessidade da
introducdo dos nimeros complexos. Viete. Calculo: Arquimedes. Movimentacdes para
o calculo no século XVII. Antecipacdes nos trabalhos de Descartes, Fermat e Pascal.
Os trabalhos de Newton e Leibniz. Tépicos especiais: Astronomia. Trigonometria.

Teoria matematica da musica. Logaritmos. Probabilidades.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AABOE, A. Episddios da historia antiga da matemética. Sociedade Brasileira de
Matematica, 2001.

BOYER, C. B; MERZBACH, U. C. Histdria da matematica. Traducdo de Elza F.
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Gomide. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2002.

ZANARDINI, R. A. D. Um breve olhar sobre a histéria da matematica. Curitiba:
InterSaberes, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAGAO, J. M. Historia da matematica. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2009.
CAJORI, F. A history of mathematical notations. The Open Court, 1928. v. 1.
HOWARD, L. E. Introducao a histéria da matematica. Campinas: Unicamp, 2007.

IFRAH, G. Historia universal dos algarismos. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1995.

ZALESKI FILHO, D. Matematica e Arte. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.
PRODUQAO DE TEXTO E COMUNICA(;AO — 40 horas

Objetivos: oferecer conceitos e reflexdes a respeito da linguagem humana;
apresentar a relacao entre leitura e producao textual.

Ementa
Exercicio da leitura como elemento fundamental na formagdo humana e profissional.

Influéncia da leitura nos processos da escrita.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COLELLO, Silvia M. G. A escola gue (néo) ensina a escrever. Sao Paulo:
Summus, 2012. 272 p. ISBN: 9788532302465.

CRYSTAL, David. Pequeno tratado sobre a linguagem humana. Sao Paulo:
Saraiva, 2012. 304 p. ISBN: 9788502146129.

PERISSE, Gabriel. A arte da palavra: como criar um estilo pessoal na comunicacio
escrita. Barueri: Manole, 2002. 156 p. ISBN: 9788520416556.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AZEREDO, José Carlos de. Fundamentos de gramatica do portugués. Rio de
Janeiro: Zahar, 2010. ISBN: 9788537806241.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova gramatica do portugués brasileiro. Sdo Paulo:
Contexto, 2010. 768 p. ISBN: 9788572444620.

FIORIN, José Luiz. Elementos de analise do discurso. Sdo Paulo: Contexto, 2005.
ISBN: 9788572442947.

SILVA, A.; PESSOA, A. C.; LIMA, A. Ensino de gramatica - Reflexdes sobre a
lingua portuguesa na escola. Sdo Paulo: Auténtica, 2012. ISBN: 9788582172414,

BASSO, R. M.; GONCALVES, R. T. Histéria concisa da lingua portuguesa. Rio de
Janeiro: Vozes, 2014. ISBN: 9788532646484.

2° bimestre
INTRODUCAO A MATEMATICA - 80 horas

Objetivo: apresentar e explorar um elenco de ideias fundamentais da matematica,
de modo a torna-las uma ponte natural entre os conteidos da matematica basica e
agueles que serdo estudados no curso superior. A expectativa € que ideias como as
de contagem e de medida, de equivaléncia e de ordem, de proporcionalidade e de
interdependéncia, de regularidade e de variacéo, de representacéo e de
problematizacéo, de demonstracao e de aleatoriedade possam articular os
conteudos disciplinares em uma rede de nogdes e conceitos, de modo a evitar a
excessiva fragmentacéao disciplinar na apresentacéo da disciplina, possibilitando ao
professor em formacao uma viséo articulada da importancia e do papel da

matematica na construcéo da cidadania.

Ementa

Introducéo: A Fragmentacéao Disciplinar na Escola Basica
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1. A corrupcao da ideia de disciplina
2. O que sao “ideias fundamentais”?
3. Ideias fundamentais: antidoto da fragmentacédo Explorando Ideias

Fundamentais da Matematica

1. Equivaléncia/Ordem
Proporcionalidade/interdependéncia
Contagem/Medida
Regularidade/Variagéo

Representacdo/Problematizacéo

S T o

Demonstracdo/Aleatoriedade Conclusdo: Mateméatica como Cultura

BIBLIOGRAFIA BASICA

LEITE, A. E.; CASTANHEIRA, N. P. Raciocinio légico e l6gica quantitativa.
Curitiba: InterSaberes, 2017. ISBN: 9788559723519.

MORAIS FILHO, D. C. Um convite a matematica. Rio de Janeiro: Sociedade
Brasileira de Matematica, 2013. 455 p. ISBN: 9788585818791.

MORETTIN, L. G. Estatistica béasica: probabilidade e inferéncia. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2010. ISBN: 9788576053705.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AVILA, G. Anéalise matematica para licenciatura. 3. ed. S&o Paulo: Blucher, 2006.
260 p. ISBN: 9788521203957.

BENNETT, D. Aleatoriedade. 1. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003. 240 p. ISBN:
9788533617926.

CARNIELLI, W.; EPSTEIN, R. L. Computabilidade, fun¢cbes computaveis, l6gica
e os fundamentos da matemética. S&o Paulo: Unesp, 2008. 415 p. ISBN:
9788571398979.

DEMANA, F. D. et al. Pré-célculo. 2. ed. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil,
2013. ISBN: 9788581430966.
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SAMANEZ, C. P. Matematica financeira. 5. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010. ISBN: 9788576057994.

EDUCACAO MEDIADA POR TECNOLOGIAS - 40 horas

Objetivos: a disciplina objetiva discutir como as tecnologias da informacdo e
comunicacdo podem auxiliar o processo de ensino-aprendizagem, tanto

presencialmente quanto a distancia, evidenciando o papel do docente.

Ementa
Educacao e tecnologias: evolucéo histérica e perspectivas. Tecnologias na formacao

do professor. As novas tecnologias aplicadas a educacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTELLS, Manuel. A galaxia da internet: reflexdes sobre a internet, os negdcios
e a sociedade. Traducdo de Maria Luiza X. de A. Borges. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar, 2003. 244 p.

COLL, César; MONEREO, Carles (Orgs.). Psicologia da educacédo virtual:
aprender e ensinar com as tecnologias da informacdo e da comunicacédo. Porto
Alegre: Artmed, 2010.

MORAN, José Manuel. A educacao que desejamos: novos desafios e como chegar
la. 5. ed. Campinas, SP: Papirus Editora, 2011. v. 1. 174 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BELLONI, M. Luiza. Criangas e midias no Brasil. Campinas: Papirus, 2014.
KENSKI, Vani Moreira. Tecnologias e tempo docente. S&o Paulo: Papirus, 2013.

LITO, Fredric M.; FORMIGA, Marcos (Org.). Educacéo a distancia: o estado da arte.
Pearson Education do Brasil, S&o Paulo, 2009.
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MILL, Daniel. Docéncia virtual: uma visdo critica. Campinas, SP: Papirus, 2012.
304 p.

MORAN, J. Manuel; BEHRENS, Marilda A.; MASETTO, Marcos T. Novas

tecnologias e mediacdo pedagdgica. Sdo Paulo: Papirus, 2000.
TEORIAS DO CURRICULO - 80 horas

Objetivos: conhecer e analisar criticamente as principais influéncias tedricas na
elaboracao de curriculos; compreender a relevancia das politicas curriculares na
atualidade da sociedade e da escola; identificar as instancias que influenciam as
politicas curriculares; analisar as concepc¢des de curriculo comum; curriculo sensivel
as diferencas e curriculo integrado; as politicas educacionais para o atendimento a

diversidade.

Ementa

As reformas curriculares na educacdo bésica; construcdo curricular; projeto
pedagdgico e curriculo escolar; parametros e diretrizes curriculares nacionais.
Diversidade étnico-cultural e Educacdo. Multiculturalismo, teorias e politica

educacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. 2016.

Disponivel em: <http://basenacionalcomum.mec.gov.br/a-base>.

LIMA, M. F.; PINHEIRO, L. R.; ZANLORENZI, C. M. P. A funcéo do curriculo no
contexto escolar. Curitiba: Intersaberes, 2012. ISBN: 9788582121313.

ANDRE, Marli (Org.). Pedagogia das diferencas na sala de aula. 11. ed.
Campinas, SP: Papirus, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

APPLE, M. W. Ideologia e curriculo. 3. ed. Sdo Paulo: Penso, 2006. 288 p. ISBN:


http://basenacionalcomum.mec.gov.br/a-base
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9788536315584.

BRASIL. Ministério da Educacgédo. Secretaria de Educacgéo Basica. Diretoria de
curriculos e educacéo integral. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013. 562 p.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-

educacao-basica-2013-pdf/file>. Acesso em: 24 nov. 2017.

CANDAU, V. M.; MOREIRA, A. F. Multiculturalismo: diferencas culturais e praticas
pedagdgicas. 10. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2013. ISBN: 9788532636553.

GIMENO SACRISTAN, J.; PEREZ GOMEZ, A. |. Compreender e transformar o
ensino. 4. ed. Porto Alegre: Penso, 1998. 398 p. ISBN: 9788573073744.

MARCAL, J. A.; LIMA, S. M. A. Educacao escolar das relacdes étnico-raciais:
histéria e cultura afro-brasileira e indigena no Brasil. 1. ed. Curitiba: Intersaberes,
2015. ISBN: 9788544302095.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacdo. Curriculo do estado de S&o
Paulo: matematica e suas tecnologias. 1. ed. S&o Paulo: SE, 2011. 72 p. Disponivel

em: <http://www.educacao.sp.gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos/238.pdf>.

Acesso em: 24 nov. 2017.

SAO PAULO (Estado). Secretaria Municipal de Educacéo. Matematica. Sdo Paulo:
SME, 2006. Disponivel em:
<http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Portals/1/Files/16244.pdf>. Acesso em: 06
dez. 2017.

SAO PAULO (Estado). Secretaria Municipal de Educacdo. Orientactes
curriculares e proposicdo de expectativas de aprendizagem para o Ensino
Fundamental: Ciclo Il (Matematica). S&o Paulo: SME, 2007. Disponivel em:
<http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Portals/1/Files/16245.pdf>. Acesso em: 06
dez. 2017.

3° bimestre

PSICOLOGIA DA EDUCACAO - 80 horas


http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file
http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file
http://portal.mec.gov.br/docman/julho-2013-pdf/13677-diretrizes-educacao-basica-2013-pdf/file
http://www.educacao.sp.gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos/238.pdf
http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Portals/1/Files/16244.pdf
http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Portals/1/Files/16245.pdf
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Objetivo: analisar os conhecimentos de Psicologia do Desenvolvimento e da
Aprendizagem para compreensao das caracteristicas do desenvolvimento cognitivo,
social, afetivo e fisico da populacdo da faixa etaria dos anos finais do ensino

fundamental e ensino médio.

Ementa
Fundamentos da Psicologia e Psicologia da Educacéo. Diferentes abordagens e suas

consequéncias para a pratica pedagodgica. A psicologia da educa¢édo no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SALVADOR, C. C.; MARCHESI, A.; PALACIOS, J. Desenvolvimento psicoldgico e
educacao: psicologia da educacao escolar. Porto Alegre: Artmed, 2007. v. 2. ISBN:
9788536307770.

OLIVEIRA, Marta Kohl. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento - um processo
sociohistorico. Sado Paulo: Scipione, 1997.

RACY, Paula Méarcia Pardini de Bonis. Psicologia da educacdo: origem,
contribuicdes, principios e desdobramentos. Curitiba: Intersaberes, 2012. ISBN:
9788582124451,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASTORINA, J. A. et al. Piaget-Vygotsky: novas contribui¢cdes para o debate. Sao
Paulo: Atica, 1995. ISBN: 9788508056538.

MONEREO, Carles; COLL, César. Psicologia da educacgdo virtual: aprender e
ensinar com as tecnologias da informagéo e da comunicagao. Porto Alegre: Artmed,
2010. ISBN: 9788536323138.

SALVADOR, C. C. et al. Psicologia da educacéao. Porto Alegre: Penso, 2014. ISBN:
9788584290222,

SOUZA, S. J. Infancia e linguagem: Bakhtin, Vygotsky e Benjamin. S&o Paulo:
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Papirus, 2010. ISBN: 8530802624.

SILVA, D. N. H. Imaginacéao, crianca e escola. Sdo Paulo: Summus, 2012. ISBN:
9788532308108.

GAMEZ, L. Psicologia da educacdo. Rio de Janeiro: LTC/ GEN, 2013. (Série
Educacéo). ISBN: 978-85-216-2240-6.

POLITICAS EDUCACIONAIS E ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA EDUCACAO
BASICA — 80 horas

Objetivo: aprofundar os conhecimentos sobre politicas publicas e aplica-los a

andlise de algumas politicas de educacéo.

Ementa
Principais politicas publicas educacionais do Brasil contemporaneo. Impactos das

politicas educacionais na vida escolar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PINSKY, Jaime (Org.). Praticas de cidadania. S&o Paulo: Contexto, 2004. ISBN:
9788572442657.

DEMO, Pedro. Politica social, educacédo e cidadania. Campinas: Papirus, 2011.
ISBN: 853080273X.

VIEGAS, Lygia de Sousa; ANGELUCCI, Carla Biancha (Orgs.). Politicas publicas
em educacdo: uma analise critica a partir da psicologia escolar. Sdo Paulo: Casa do
Psic6logo, 2011. ISBN: 8573964928.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CALLEGARI, C. (Org.). O Fundeb e o financiamento da educacédo basica no
estado de Sédo Paulo. Sdo Paulo: Aquariana/IBSA/APEOESP, 2010. 584 p. ISBN:
9788572171373. Disponivel em:

<http://www.apeoesp.org.br/d/sistema/publicacoes/172/arquivo/livro-fundeb.pdf>.



http://www.apeoesp.org.br/d/sistema/publicacoes/172/arquivo/livro-fundeb.pdf
http://www.apeoesp.org.br/d/sistema/publicacoes/172/arquivo/livro-fundeb.pdf
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Acesso em: 27 nov. 2017.

TERRA, Mércia de Lima Elias (Org.). Politicas publicas e educacédo. Sédo Paulo:
Pearson, 2017. ISBN: 9788543020341.

VEIGA, I. P. A,; AMARAL, A. L. (Orgs.). Formacdo de professores: politicas e
debates. Campinas: Papirus, 2015. ISBN: 9788544900413.

LESSARD, Claude; CARPENTIER, Anyléne. Politicas educativas - A aplicacdo na
pratica. Petrépolis: Vozes, 2016. ISBN: 9788532652584.

ALVES, C. P.; COBRA, C. M. Politicas publicas de educagdo no Brasil:
possibilidades de emancipacdo? Revista Gestdo & Politicas Publicas, v. 3, n. 1,

2013. Disponivel em: <http://www.revistas.usp.br/rgpp/article/view/97890/96684>.

Acesso em: 27 nov. 2017.

CURY, Carlos Roberto Jamil. A educacdo basica no Brasil. Educ. Soc. [onling],
2002. Disponivel em: <http://dx.doi.org/10.1590/S0101-73302002008000010>.
Acesso em: 05 dez. 2017.

4° bimestre

ESTATISTICA — 80 horas

Objetivos: proporcionar ao aluno uma visdo abrangente das ferramentas
estatisticas aplicadas no dominio do conhecimento em Licenciatura em Matematica;
capacitar o aluno para o processo de coleta, apresentacdo e analise de dados,
elaboracdo e interpretacdo de tabelas e graficos estatisticos, bem como para o
calculo e a analise dos principais indicadores estatisticos; ao final da disciplina, o
aluno sera capaz de: dominar as técnicas estatisticas e as aplicacbes de
probabilidades, de modo que possam utiliza-las na analise de dados e interpretacao
de resultados experimentais; desenvolver experimentos para aplicar de forma pratica
0S conceitos de estatistica; ministrar aulas sobre estes tdpicos; aplicar os conceitos
de estatistica no processo de gestdo educacional;, aplicar os conceitos de

probabilidade e estatistica no contexto do projeto integrador do curso de Licenciatura


http://www.revistas.usp.br/rgpp/article/view/97890/96684
http://dx.doi.org/10.1590/S0101-73302002008000010
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da Univesp.

Ementa

Fundamentos da estatistica: dados, populacdo, amostra, coleta e apresentacédo de
dados. Distribuicdo de frequéncia. Medidas de posicéo e dispersao. Distribuicbes de
probabilidades. Distribuicdo qui-quadrado. Inferéncia. Teste de hipdteses. Analise de

variancia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTANHEIRA, N. P. Estatistica aplicada a todos os niveis. Curitiba:
InterSaberes, 2012. 253 p.

LARSON, R.; FARBER, B. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010. 637 p.

BONAFINI, F. C. Probabilidade e estatistica. Sao Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2015. 216 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MORETTIN, L. G. Estatistica basica: probabilidade e inferéncia. Sédo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2010. 375 p.

WALPOLE, R. E. et al. Probabilidade e estatistica para engenharia e ciéncias.
Séo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009. 491 p.

LEVIN, J.; FOX, J. A.; FORDE, D. R. Estatistica para ciéncias humanas. Sao
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012. 458 p.

PEREIRA, A. T. Métodos quantitativos aplicados a contabilidade. Curitiba:
InterSaberes, 2014. 234 p.

MAGALHAES, N. M.; LIMA, A. C. P. Nocdes de probabilidade e estatistica. S&0
Paulo: Edusp, 2011. 408 p.



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

DIDATICA - 80 horas

Objetivos: proporcionar uma leitura critica sobre as finalidades atuais da educacao
e 0 seu papel no contexto social; compreender as diferencas individuais na

aprendizagem, bem como a importancia da relacéo interpessoal professor-aluno.

Ementa

Estudo da escola como instituicdo que circunscreve a relacao pedagdgica. Reflexao
sobre aspectos a considerar na relagdo cotidiana: diferencas individuais na
aprendizagem. Discussdo das caracteristicas, atuacao e formacao docente. Analise
da dimensao interpessoal professor-aluno. Estudo da relagéo ensino-aprendizagem:
a questdo do conhecimento. A aprendizagem como recurso para aquisicdo de
competéncias, habitos, habilidades, atitudes e convic¢cbes. Elaboracdo de planos
educacionais como parte constitutiva da questdo ensino-aprendizagem no ambiente

escolar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CANDAU, Vera Maria Ferrdo (Org.). A didatica em questdo. 36. ed. Petropolis:
Vozes, 2017. 125 p. ISBN: 9788532600936.

HAYDT, Regina Célia C. Curso de didatica geral. Sdo Paulo: Atica, 2009. (PLT
316). ISBN: 9788508106004.

VEIGA, Illma Passos Alencastro (Org.). Licbes de didatica. 5. ed. Campinas:
Papirus, 2011. ISBN: 8530808061.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

TUNES, Elizabeth; TACCA, M. C. V. R.; BARTHOLO JR., R. S. O professor e o ato
de ensinar. Caderno Pesquisa [online], v. 35, n. 126, p. 689-698, dez. 2005.
Disponivel em: <http://dx.doi.org/10.1590/S0100-15742005000300008>. Acesso em:
27 nov. 2017.

SILVA, M. A. Do projeto politico do Banco Mundial ao projeto politico-pedagogico da


http://dx.doi.org/10.1590/S0100-15742005000300008
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escola publica brasileira. Caderno CEDES [online], v. 23, n. 61, p. 283-301, dez.
2003. Disponivel em: <http://dx.doi.org/10.1590/S0101-32622003006100003>.
Acesso em: 27 nov. 2017.

MALHEIROS, Bruno Taranto. Didatica geral. Rio de Janeiro: LTC, 2017. (Série
Educacéo). ISBN: 978-85-216-2156-0.

CURY, Carlos Roberto Jamil. A educacéo basica no Brasil. Educ. Soc. [onling], v.
23, n. 80, p. 168-200, 2002. Disponivel em: <http://dx.doi.org/10.1590/S0101-
73302002008000010>. Acesso em: 28 nov. 2017.

ARAUJO, U. F. A quarta revolucéo educacional: a mudanca de tempos, espacos e
relacbes na escola a partir do uso de tecnologias e da inclusdo social. In: ETD —
Educacdo Tematica Digital. Campinas, p. 31-48, mar. 2011. v. 12. Disponivel em:

<http://www.fae.unicamp.br/revista/index.php/etd/article/view/2279/pdf 68>.

SEGUNDO ANO

5° bimestre

AVALIACAO EDUCACIONAL E DA APRENDIZAGEM - 80 horas

Objetivos: contextualizar a avaliagao institucional e da aprendizagem na atualidade
e construir uma visdo da avaliagcdo integrada a instituicdo escolar como um todo;
compreender o significado e a importancia da avaliagdo da aprendizagem em
contextos escolares; comparar diferentes conceitos de avaliacdo e posicionar- se
criticamente diante deles; conhecer diferentes possibilidades instrumentais e
desenvolver habilidade para escolha daguele mais adequado ao contexto e aos
objetivos almejados, respeitando as individualidades das pessoas e das
circunstancias sem carater punitivo e excludente; analisar os instrumentos de
politicas publicas para avaliacdo: finalidade, contexto, ideologia; entender a

necessidade de anastomose entre curriculo e avaliacéo.

Ementa

Contextualizacdo da avaliagdo institucional e da aprendizagem na atualidade.


http://dx.doi.org/10.1590/S0101-
http://dx.doi.org/10.1590/S0101-73302002008000010
http://dx.doi.org/10.1590/S0101-73302002008000010
http://www.fae.unicamp.br/revista/index.php/etd/article/view/2279/pdf_68
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Andlise do significado e da importancia da avaliacdo na educacao. Analise critica das
politicas publicas de avaliacdo e seus instrumentos. Analise da inter-relacdo entre
curriculo e avaliacdo. Compreensao das diferentes perspectivas teoricas sobre
avaliacdo da aprendizagem e classificacdo da avaliacdo quanto a sua funcéo -
diagnéstica, mediadora, formativa, permanente e participativa. Critérios de avaliacao.

Instrumentos de avaliagdo. Avaliacdo e responsabilidade social.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LUCK, Heloisa. Avaliagdo e monitoramento do trabalho educacional. Rio de
Janeiro: Vozes, 2013. ISBN: 9788532646408.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacdo. Matrizes de referéncia para a
avaliacdo: documento basico - Saresp: Ensino Fundamental e Médio. Sdo Paulo:
SEE, 20009. V. 1. 177 p. Disponivel em:

<http://saresp.fde.sp.gov.br/2012/arquivos/saresp2012 matrizrefavaliacao docbasic

0 completo.pdf>. Acesso em: 28 nov. 2017.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Inep. indice de Desenvolvimento da Educac&o
Basica (Ideb). Disponivel em:
<http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice+de+Desenvolvimento
+da+Educa%C3%A7%C3%A30+B%C3%Alsicat+%281deb%29/26bf6631-44bf-46b0-
9518-4dc3c310888b?version=1.4>. Acesso em: 28 nov. 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Educacéo. Inep. indice de Desenvolvimento da Educacéo
Basica (Ideb): metas intermediarias para a sua trajetoria no Brasil, Estados,
Municipios e Escolas. Disponivel em:
<http://download.inep.gov.br/educacao_basica/portal_ideb/o_que_sao_as_metas/Arti
go_projecoes.pdf>. Acesso em: 28 nov. 2017.

SUHR, I. R. F. Processo avaliativo no ensino superior. Curitiba: Intersaberes,
2012. ISBN: 9788582125199.

RODRIGUES, A. M. Psicologia da aprendizagem e da avaliagcdo. Sao Paulo:


http://saresp.fde.sp.gov.br/2012/arquivos/saresp2012_matrizrefavaliacao_docbasico_completo.pdf
http://saresp.fde.sp.gov.br/2012/arquivos/saresp2012_matrizrefavaliacao_docbasico_completo.pdf
http://saresp.fde.sp.gov.br/2012/arquivos/saresp2012_matrizrefavaliacao_docbasico_completo.pdf
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
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Cengage, 2016. ISBN: 9788522122455.

ARREDONDO, S. C.; DIAGO, J. C. Avaliacao educacional e promog¢ao escolar.
Traducdo de Sandra Martha Dolinsky. Curitiba: Intersaberes, 2013. ISBN:
9788582129456.

SOARES, J. F.; XAVIER, F. P. Pressupostos educacionais e estatisticos do ldeb.
Educ. Soc., v. 34, n. 124, Campinas, 2013. Disponivel em:
<http://dx.doi.org/10.1590/S0101-73302013000300013>. Acesso em: 28 nov. 2017.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Inep. indice de Desenvolvimento da Educacio
Basica (Ideb). Disponivel em:
<http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice+de+Desenvolvimento
+da+Educa%C3%A7%C3%A30+B%C3%Alsica+%281deb%29/26bf6631-44bf-46b0-
9518-4dc3c310888b?version=1.4>. Acesso em: 09 set. 2017.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Inep. indice de Desenvolvimento da Educacio
Basica (Ideb): metas intermediarias para a sua trajetéria no Brasil, Estados,
Municipios e Escolas. Disponivel em:
<http://download.inep.gov.br/educacao_basica/portal_ideb/o_que_sao_as_metas/Arti

go_projecoes.pdf>. Acesso em: 09 set. 2017.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacdo. Matrizes de referéncia para a
avaliacdo - Saresp: Ensino Fundamental e Médio. Sado Paulo: SEE, 2009. v. 1.
ISBN: 978-85-7849-374-5.

BAUER, Adriana. E possivel relacionar avaliacdo discente e formacdo de
professores? A experiéncia de Sado Paulo. Educagdo em Revista, v. 28, n. 02, p.
61-82, Belo Horizonte, jun. 2012.

CALCULO | - 80 horas

Objetivo: o nascimento do Célculo Diferencial e Integral no século XVII foi uma das
maiores revolugdes cientificas da historia. Nesta disciplina, vamos apresentar 0s
conceitos fundamentais do Célculo, tendo em vista sua importancia na formacao de

um professor de Ciéncias em geral e de Matematica em particular. Os conceitos de


http://dx.doi.org/10.1590/S0101-73302013000300013
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://inep.gov.br/documents/186968/485287/%C3%8Dndice%2Bde%2BDesenvolvimento%2Bda%2BEduca%C3%A7%C3%A3o%2BB%C3%A1sica%2B%28Ideb%29/26bf6631-44bf-46b0-9518-4dc3c310888b?version=1.4
http://download.inep.gov.br/educacao_basica/portal_ideb/o_que_sao_as_metas/Artigo_projecoes.pdf
http://download.inep.gov.br/educacao_basica/portal_ideb/o_que_sao_as_metas/Artigo_projecoes.pdf
http://download.inep.gov.br/educacao_basica/portal_ideb/o_que_sao_as_metas/Artigo_projecoes.pdf
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funcao de uma variavel real, limites, derivadas e primitivas, bem como os teoremas
fundamentais desta teoria, desempenham um papel estruturante na compreensao
do mundo fisico. Estes conceitos serdo apresentados numa perspectiva de formagéo
do estudante, de fornecimento de uma ferramenta muito forte para interpretacao da
natureza e instrumento de empoderamento do futuro professor. O aluno devera se
tornar autdnomo no uso destes conceitos, dominando as condi¢des de aplicabilidade

e andlise e interpretacdo dos resultados obtidos.

Ementa

Limites. Definicbes. Propriedades. Sequéncia e séries. Derivadas. Definicao.
Interpretacbes geométrica, mecanica, biologica, econdmica etc. Regras de
derivacdo. Derivadas de funcbes elementares. Derivadas de ordem superior.
Diferencial de funcédo de uma variavel. Aplicacbes de derivadas. Férmula de Taylor.
Maximos e minimos, absolutos e relativos. Analise do comportamento de funcdes
através de derivadas. Regra de L'Hopital. Crescimento, decrescimento,
concavidade. Construgdes de graficos. Integral indefinida. Interpretagcdo geométrica.
Propriedades. Métodos. Regras de meétodos de integracdo. Integral definida.
Teorema fundamental do calculo. Aplicagbes da integral definida. Técnicas de
primitivacao: técnicas elementares. Integracdo por partes. Mudancas de variaveis e

substituicdes trigonomeétricas. Integracao de funcdes racionais por fracdes parciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

THOMAS, G. B.; WEIR, M. D.; HASS, J. Calculo. Sao Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012. v. 1. 634 p.

FLEMMING, D. M.; GONCALVES, M. B. Calculo A: funcbes, limite, derivacdo e

integracdo. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006. 448 p.

LEITE, A. E.; CASTANHEIRA, N. P. Tépicos de calculo I: limites, derivadas e
integrais. Curitiba: InterSaberes, 2017. 207 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMANA, F. D. et al. Pré-calculo. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.
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452 p.

FACIN, G. M. Elementos de calculo diferencial e integral. Curitiba: InterSaberes,
2015. 219 p.

BASSANEZI, R. C. Introducdo ao calculo e aplicacdes. Sao Paulo: Contexto,
2015. 240 p.

GUIDORIZZI, H. L. Um curso de calculo. 5. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013. v. 1.
652 p. ISBN: 9788521612599.

STEWART, James. Calculo. 7. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2013. v. 1. 664 p.
ISBN: 9788522112586.

6° bimestre
TEORIAS DA APRENDIZAGEM - 80 horas

Objetivos: compreender os fendmenos educativos e 0s processos de aprendizagem
tendo em vista as transformacbes que marcam o contexto do mundo
contemporaneo; estudar os processos de aprendizagem considerando o0s
pressupostos da interdisciplinaridade, da transversalidade, das mdltiplas linguagens,
bem como a reorganizacdo dos espacgos, tempos e relagbes interpessoais que

perpassam 0s espacos educativos.

Ementa
Relagcbes entre Psicologia e Educacao, a partir de teorias que influenciam e
fundamentam o processo de ensino-aprendizagem. Principais teorias de

aprendizagem: Behaviorismo, Gestalt, Piaget, Vygotsky, Paulo Freire, Edgard Moran.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ILLERIS, K. Teorias contemporaneas da aprendizagem. 1. ed. Porto Alegre:
Penso, 2013. 280 p. ISBN: 9788565848381.

MARQUES ROSSATO, S.; PILETTI, N. Psicologia da aprendizagem: da teoria do
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condicionamento ao construtivismo. 1. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2012. 176 p. ISBN:
9788572446617.

LEAL, D.; NOGUEIRA, M. O. G. Teorias da aprendizagem: um encontro entre 0s
pensamentos filoséfico, pedagdgico e psicologico. 2. ed. Curitiba: Intersaberes,
2015. ISBN: 9788544301593.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GHIRALDELLI JR., P. As licbes de Paulo Freire. Barueri, SP: Manole, 2012. ISBN:
9788520434802.

TAILLE, Yves de La. Moral e ética: dimensdes intelectuais e afetivas. Porto Alegre:
Artmed, 2007. ISBN: 9788536306285.

GERONE JR., Acyr de. Desafios ao educador contemporaneo: perspectivas de
Paulo Freire sobre a acdo pedagdgica de professores. Curitiba: Intersaberes, 2016.
ISBN: 9788544303696.

PALANGANA, I. C. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vygotski.
6. ed. Sdo Paulo: Summus, 2015. ISBN: 9788532310378.

CAMPOS, C. M. Saberes docentes e autonomia dos professores. 6. ed.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2013. ISBN: 9788532634344,

CALCULO Il — 80 horas

Objetivos: apresentar aos alunos a importancia do estudo de fung¢des de varias
variaveis reais a valores reais; desenvolver métodos de célculo de derivadas e
integrais num contexto de espacos com trés dimensodes; familiarizar os alunos com
as aplicacfes destes conhecimentos ao calculo de volumes, massas e taxas de

variagdo neste contexto.

Ementa
Funcbes de varias varidveis a valores reais. Graficos e curvas de nivel.

Continuidade. Derivadas parciais, derivadas direcionais, gradiente.
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Diferenciabilidade. Plano tangente. Regra da cadeia e aplicacdes. Polindmio de
Taylor. Integral dupla e calculo de volumes. Teorema de Fubini. Mudanca de

coordenadas. Coordenadas polares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GONGALVES, M. B.; FLEMMING, D. M. Calculo B: fun¢des de varias variaveis,
integrais multiplas, integrais curvilineas e de superficie. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2007. 435 p.

RODRIGUES, A. C. D.; SILVA, A. R. H. S. Calculo diferencial e integral a varias

variaveis. Curitiba: InterSaberes, 2016. 188 p.

THOMAS, G. B.; WEIR, M. D.; HASS, J. Calculo. Sao Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012. v. 2. 540 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

STEWART, J. Célculo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2014. v. 2.
GUIDORIZZI, H. L. Um curso de calculo. S&o Paulo: LTC, 2001. v. 2.
GUIDORIZZI, H. L. Um curso de calculo. S&o Paulo: LTC, 2002. v. 3.
ANTON, H.; BIVENS, I.; DAVIS, S. Célculo. Porto Alegre: Bookman, 2014. v. 2.

BOULOS, P.; CAMARGO, I. Geometria analitica: um tratamento vetorial. Sao
Paulo: Pearson, 2005.

7° bimestre
MECANICA - 80 horas
Objetivo: introduzir os conceitos fundamentais da mecanica classica, bem como as

leis que regem os movimentos de pontos materiais; deduzir as equacdes horérias de

movimentos simples a partir da dindmica Newtoniana; discutir, e fazer uso, do



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

conceito de energia; a partir do conceito de trabalho, definir energia mecanica.

Ementa

Curta histéria da mecéanica. Conceitos basicos (espaco, tempo e massa). Sistema de
unidades. Grandezas vetoriais e escalares. Cinematica escalar e vetorial. Forcas e
interacdes. As leis de Newton. Movimento dos projéteis e Movimento circular.
Trabalho e forgas conservativas. Energia mecanica e sua conservagao. Exemplos do

uso da dindmica newtoniana. Estatica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

YOUNG, H. D.; FREEDMAN, R. A. Fisica |I: mecanica. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2016. 432 p.

LEITE, A. E. Fisica: conceitos e aplicacbes de mecanica. Curitiba: InterSaberes,
2017. 365 p.

HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de fisica 1: mecanica.
Rio de Janeiro: LTC, 2012. 356 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

TIPLER, P. A.; MOSCA, G. Fisica para cientistas e engenheiros. 6. ed. Sdo Paulo:
LTC, 2009. v. 1. 788 p.

NUSSENZVEIG, H. M. Curso de fisica basica. Sao Paulo: Blucher, 2013. v. 1. 394
p.

SGUAZZARDI, M. M. M. U. Fisica Geral. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil,
2014. 123 p.

HIBBELER, R. C. Estéatica: mecanica para engenharia. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011. 512 p.

SHAMES, I. H. Estatica: mecéanica para engenharia. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2002. v. 1. 468 p.
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PLANEJAMENTO PARA O ENSINO DE MATEMATICA - 80 horas

Objetivo: preparar o aluno para a elaboracéo, implementacao, andalise e avaliacao
de planejamentos escolares, com destaque para 0s aspectos especificos da

disciplina de Matematica em seus varios niveis de ensino.

Ementa
Insercdo e importancia da matematica no projeto politico-pedagoégico da escola.
Base curricular nacional e estadual para o ensino da matematica. Planos de trabalho

e planos de ensino. A Matematica numa estruturagao interdisciplinar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARTINIK, H. L. de S. Gestao educacional. Disponivel  em:
<http://aulaaberta.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788565704267/pages/
-2>,

MAIA, B. P.; COSTA, M. T. de A. Os desafios e as superacdes na construcao
coletiva do projeto politico-pedagégico. Editora Intersaberes. ISBN:
9788582126691.

LIMA, E. L. et al. A matemética do ensino médio. Rio de Janeiro: Sociedade

Brasileira de Matematica, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BOYER, C. B. Historia da matematica. Sdo Paulo: Bliicher, 1974.

VASCONCELLOS, C. dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e
projeto politico-pedagdgico. Ed. Libertad. 208 p.

GOES, A. R. T.; GOES, H. C. Ensino da matematica: concepcdes, metodologias
tendéncias e organizacdo do trabalho pedagdgico. Curitiba: Intersaberes, 2015.
ISBN: 9788544302996.


http://aulaaberta.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788565704267/pa
http://aulaaberta.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788565704267/pages/-2
http://aulaaberta.bv3.digitalpages.com.br/users/publications/9788565704267/pages/-2
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SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacdo. Cartilha Conselho de Escola.
2014. Disponivel em:

<http://www.educacao.sp.gov.br/a2sitebox/arguivos/documentos/762.pdf>.

AQUINO, Julio G. et al. Familia e educacdo: quatro olhares. Papirus. ISBN:
9788530810900.

SANTOS, Ana Maria Rodrigues. Planejamento, avaliacdo e didatica. Sao Paulo:

Cengage Learning, 2016.

8° bimestre

DESIGN EDUCACIONAL - 40 horas

Objetivo: fornecer fundamentos para a pratica docente em cursos on-line e para
uso das tecnologias com intencionalidade pedagégica em educagéo presencial,
capacitando-os criticamente para planejar, implementar, gerir e avaliar nessas
situacBes educacionais de acordo com o contexto especifico, a fim de promover a

gualidade no processo de ensino-aprendizagem digital.

Ementa

Fundamentos do Design Educacional; discussdes a respeito das terminologias
“Design” e “Educacional’. TPACK e o uso intencional das tecnologias. Aspectos
cognitivo-behavioristas do Design Educacional. Aspectos socioconstrutivistas do
Design Educacional. Aspectos conectivistas do Design Educacional. Praticas e

processos de Design Educacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDERSON, T.; DRON, J. Trés geracdes de pedagogia de educacéo a distancia.
EaD em Foco, n. 2, p. 119-134, nov. 2012. Disponivel em:
<http://eademfoco.cecierj.edu.br/index.php/Revista/article/download/162/33>. Acesso
em: 29 nov. 2017.

FILATRO, A. Design instrucional na pratica. Sdo Paulo: Pearson, 2008.


http://www.educacao.sp.gov.br/a2sitebox/arquivos/documentos/762.pdf
http://eademfoco.cecierj.edu.br/index.php/Revista/article/download/162/33
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KENSKI, V. M. Tecnologias e ensino presencial e a distancia. Campinas: Papirus,
2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHAI, C. S.; KOH, J. H. L.; TSAI, C. C. A review of technological pedagogical content
knowledge. Educational Technology & Society, v. 16, n. 2, p. 31-51, 2013.
Disponivel em:
<http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.299.6205&rep=repl
&type=pdf>. Acesso em: 29 nov. 2017.

LITTO, F. M.; FORMIGA, M. Educacao a distancia: o estado da arte. Sdo Paulo:
Pearson, 2009.

LITTO, F. M.; FORMIGA, M. Educacao a distancia: o estado da arte. Sdo Paulo:
Pearson, 2012. v. 2.

MUNHOZ, A. S. Projeto instrucional para ambientes virtuais. Sdo Paulo:

Cengage Learning, 2016.

MUNHOZ, A. S. O estudo em ambiente virtual de aprendizagem: um guia pratico.

Curitiba: Intersaberes, 2013.
EDUCACAO MATEMATICA - 40 horas

Objetivos: refletir criticamente sobre concepgdes a respeito da Matematica, bem
como sobre a influéncia de tais concepg¢des sobre a pratica pedagodgica; discussao
de aspectos praticos ligados ao trabalho cotidiano dos professores, com énfase na
area de Matematica; a articulacao entre os temas tratados nas disciplinas do
curriculo de Licenciatura em Matematica e a pratica docente; discussédo de aspectos
relevantes na formacao do professor de Matemética e a realidade do ensino de

Matematica no Brasil contemporaneo.

Ementa

Construir o conhecimento tedrico-pratico necessario ao trabalho com a matematica


http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.299.6205&amp;rep=rep1
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no Ensino Fundamental que priorize o exercicio da reflexdo-acao-reflexdo e a

construcdo da autonomia.

BIBLIOGRAFIA BASICA
BOYER, C. B. Hist6ria da matematica. Sao Paulo: Bllicher, 1974.

COURANT, R.; ROBBINS, H. O que é a mateméatica? Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2000.

BONAFINI, F. C. (Org.). Metodologia do ensino da matematica. Sdo Paulo:
Pearson, 2016. ISBN: 97885430178309.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
EVES, H. Introducdo a histéria da matematica. Campinas: UNICAMP, 2004.

LIMA, E. L. et al. A matematica do ensino médio. Rio de Janeiro: Sociedade
Brasileira de Matematica, 1999.

MACHADO, N. J. Matematica e realidade. Sdo Paulo: Cortez, 1987.

. Epistemologia e didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

ARAUJO, U. F.; SASTRE, G. (Org.). Aprendizagem baseada em problemas no

ensino superior. Sao Paulo: Summus Editorial, 2009. 240 p.

GUIMARAES, K. P. Desafios e perspectivas para o ensino da matematica.

Curitiba: Intersaberes, 2012.

ESTAGIO PARA A LICENCIATURA EM MATEMATICA | — 100 horas

Objetivos: proporcionar ao aluno experiéncias em atividades praticas relacionadas
as suas areas de atuacdo; promover a integralizacdo dos conhecimentos especificos
com as atividades de ensino e gestédo do ensino; promover a imersao dos
licenciandos em ambientes de producéo e divulgacéo cientificas e culturais no

contexto da educacdo em ciéncias e matematica; formar o educador consciente de
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seu papel na formacao de cidaddos sob a perspectiva educacional, cientifica,
ambiental e social; orientar os futuros professores para o autoaprimoramento

pessoal e profissional constante.

Ementa
Acompanhamento de atividades ligadas a gestdo do ensino nos anos finais do
ensino fundamental e no ensino médio, sob supervisdo do professor de biologia da

escola e orientacédo de professor da Univesp.

BIBLIOGRAFIA

Toda a bibliografia utilizada no curso.
TERCEIRO ANO
9° bimestre
FUNDAMENTOS PARA O ENSINO DE MATEMATICA - 80 horas

Objetivos: identificar a importancia do ensino da matematica para a formacéao critica
da cidadania; discutir sobre os fundamentos para o ensino da matematica em

consonéancia com a sociedade contemporéanea.

Ementa
Fundamentos voltados para o ensino de matematica no ensino fundamental e ensino

médio.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MAIO, Waldemar de; CHIUMMO, Ana. Fundamentos de matematica - Didatica da
matematica. Rio de Janeiro: LTC, 2012. ISBN: 978-85-216-2259-8.

GARNICA, A. V. M.; BICUDO, M. A. V. Filosofia da educacdo matematica. Belo
Horizonte: Auténtica, 2001. ISBN: 9788551301302.
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RIVILLA, A. M. (Org.). Formacao e desenvolvimento das competéncias basicas.
Traducdo de Sandra Martha Dolinsky. Curitiba: Intersaberes, 2012. v. 2. ISBN:
9788582121887.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SANTOS, C. A.; NACARATO, A. M. Aprendizagem de geometria na educacao

basica: a fotografia e a escrita na sala de aula. Belo Horizonte: Auténtica, 2014.

POWELL, A.; BAIRRAL, M. A escrita e 0 pensamento matematico. Campinas:
Papirus, 2009. ISBN: 9788530810818.

MELO, A. de. Fundamentos socioculturais da educacdo. Curitiba:
Intersaberes, 2012. ISBN: 9788582122310.

MATOS, Heloiza (Coautor); ARANTES, V. A. Ensino de matemética: pontos e
contrapontos. S&do Paulo: Summus, 2014. ISBN: 9788532309785.

ALRO, Helle; SKOVSMOSE, Ole. Didlogo e aprendizagem em educacao
matematica. Belo Horizonte: Auténtica, 2010. ISBN: 9788582179000.

LOGICA E MATEMATICA DISCRETA - 80 horas

Objetivos: introduzir conceitos de l6gica matematica de maneira pratica, de forma a
auxiliar o futuro professor no uso do raciocinio matematico; desenvolver conteidos
de matemética discreta com énfase em analise combinatoria, exercitando o

raciocinio logico e o rigor na comunicacao desse raciocinio.

Ementa

Proposic¢des logicas e linguagem. Conceito de verdade. Axiomas, defini¢cdes e
demonstracdes. Principio do terceiro excluido e demonstracdes por absurdo.
Principio de inducdo finita. Exemplos de aplicacfes. Elementos de mateméatica
discreta. Técnicas de contagem. Numero de elementos do conjunto reunido de dois
conjuntos. Produto cartesiano e nimero de elementos do produto cartesiano. Analise

combinatodria. Regras da soma e do produto. Permutacdes com e sem repeticao e
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permutacdes circulares. Arranjos e combinacdes. Aplicacdo ao bindmio de Newton.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BONAFINI, F. C. (Org.). Probabilidade e estatistica. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2015.

ROSEN, K. H. Matematica discreta e suas aplicacdes. McGraw Hill, 2009.

SCHEINERMAN, E. R. Matematica discreta: uma introducdo. Thomson Learning,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LARSON, R.; FARBER, B. Estatistica aplicada. Traducao de Luciane F. P. Vianna.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

MORETTIN, L. G. Estatistica béasica: probabilidade e inferéncia. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2010.

CARVALHO, P. C. P. et al. Analise combinatéria e probabilidade. Rio de Janeiro:
SBM, 2016.

LIPSCHUTZ, S.; LIPSON, M. Matematica discreta. Bookman, 2013.

STEIN, C.; DRYSDALE, L. R; BOGART, K. Matemética discreta para ciéncia da
computacéao. Traducéo de Daniel Vieira. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil,
2013.

10° bimestre
CALCULO Il - 80 horas
Objetivos: o estudo de fungBes de varias varidveis com énfase nos teoremas de

Green, Gauss e Stokes. A disciplina tem grande conexao com a Fisica, tendo muitos

aspectos interdisciplinares. Serao estudados campos vetoriais e integrais de linha e
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de superficie. Ao final da disciplina, o estudante tera uma visao bastante ampla dos
conceitos de volumes, area e comprimento e dos conceitos fisicos de fluxo, trabalho

e campos conservativos.

Ementa

Integrais triplas. Aplicacdes. Massa de um sélido. Teorema de Fubini. Mudanca de
varidvel. Coordenadas cilindricas e esféricas curvas e integrais de linha. Campos
conservativos. Teorema de Green. Integrais de superficies. Orientagdo de superficies.

Teoremas de Gauss e Stokes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

THOMAS, G. B.; WEIR, M. D.; HASS, J. Calculo. Sao Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012. v. 2. 540 p.

RODRIGUES, A. C. D.; SILVA, A. R. H. S. Calculo diferencial e integral a varias

variaveis. Curitiba: InterSaberes, 2016. 188 p.

GONCALVES, M. B.; FLEMMING, D. M. Caélculo B: fun¢des de varias variaveis,
integrais multiplas, integrais curvilineas e de superficie. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2007. 435 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GUIDORIZZI, H. L. Um curso de calculo. S&o Paulo: LTC, 2001. v. 2.
GUIDORIZZI, H. L. Um curso de calculo. S&o Paulo: LTC, 2002. v. 3.
STEWART, J. Célculo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2014. v. 2.

ANTON, H.; BIVENS, I.; DAVIS, S. Célculo. Porto Alegre: Bookman, 2014. v. 2.

BOULQOS, P.; CAMARGO, |. Geometria analitica: um tratamento vetorial. Sao
Paulo: Pearson, 2005.

GEOMETRIA PLANA E DESENHO GEOMETRICO - 80 horas
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Objetivos: examinar a Geometria Elementar de um ponto de vista rigoroso e preciso
gerando reflexdes criticas sobre possiveis abordagens na educacao béasica; destacar
o papel da Geometria Plana no desenvolvimento historico da Matematica; promover
o desenvolvimento do raciocinio dedutivo, habilidade e sensibilidade para resolucao
de problemas geométricos; estudar os procedimentos utilizados nas construcées

geométricas com régua e compasso, questionando e justificando sua validade.

Ementa

Postulados de incidéncia, de ordem, de separacdo e de congruéncia. Posicao
relativa de retas e planos. Tridngulos: congruéncia e desigualdades geométricas.
Perpendicularismo. Postulado das paralelas: o papel da sua independéncia no
desenvolvimento historico da Geometria. Semelhancas. Poligonos: estudo especial
dos quadrilateros. Circunferéncia. Construcdes geométricas: o método dos lugares

geométricos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOLCE, O.; POMPEDO, J. N. Fundamentos da matematica elementar — Geometria
plana. Sdo Paulo: Atual, 2005. v. 9.

WAGNER, E. Constru¢cdes geométricas. SBM, [S.D.]. (Colecéo do Professor de

Matematica).

ZATTAR, I. C Introducéo ao desenho técnico. Curitiba: InterSaberes, 2016. ISBN:
978-85-443-0323-8.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COUCEIROQ, K. C. U. S. Geometria euclidiana. Curitiba: InterSaberes, 2016. ISBN:
978-85-5972-263-5.

LEITE, A.; CASTANHEIRA, N. Geometria plana e trigonometria. Curitiba:
InterSaberes, 2016. ISBN: 978-85-8212914-2.

NETTO, S. L. Constru¢cdes geomeétricas: exercicios e solucdes. Rio de Janeiro:
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SBM, 2010.
SILVA, A. S. Desenho técnico. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.

WAGNER, E. Constru¢cBes geométricas. Rio de Janeiro: SBEM, 1993. (Cole¢éo do
Professor de Matematica).

ESTAGIO PARA A LICENCIATURA EM MATEMATICA Il — 100 horas

Objetivos: proporcionar ao aluno experiéncias em atividades praticas relacionadas
as suas areas de atuacao; promover a integralizacdo dos conhecimentos especificos
com as atividades de ensino e gestdo do ensino; promover a imersao dos
licenciandos em ambientes de producéo e divulgacao cientificas e culturais no
contexto da educacao em ciéncias e matematica; formar o educador consciente de
seu papel na formacao de cidadaos sob a perspectiva educacional, cientifica,
ambiental e social; orientar os futuros professores para o autoaprimoramento

pessoal e profissional constante.

Ementa
Acompanhamento de atividades ligadas a gestdo do ensino nos anos finais do
ensino fundamental e no ensino médio, sob supervisao do professor de biologia da

escola e orientacéo de professor da Univesp.

BIBLIOGRAFIA

Toda a bibliografia utilizada no curso.

11° bimestre

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - 80 horas

Objetivos: propiciar ao aluno o desenvolvimento da sua capacidade de reconhecer
e atuar sobre problemas da alfabetizacdo, pos-alfabetizacdo e de prosseguimento

dos estudos de jovens e adultos; analisar a politica de educacéo de jovens e adultos

como politica publica; refletir sobre planejamento e avaliagdo didatica na educacao
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de jovens e adultos.

Ementa

Estudo das concepc¢bes, métodos e formas de ensino na educacdo de jovens e
adultos. Reflexdo sobre o sentido social da educacéo de jovens e adultos. Estudo de
propostas de alfabetizac&o e de formas de avaliacdo para jovens e adultos. Reflexéo

sobre as politicas publicas de educacéo para jovens e adultos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBUQUERQUE, E. B. C.; LEAL, T. F. (Orgs.). Desafios da educacao de jovens e
adultos - Construindo praticas de alfabetizacdo. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.
ISBN: 9788582178997.

PEREIRA, Marina Lucia. A construcdo do letramento na educacao de jovens e
adultos. Belo Horizonte: Auténtica, 2013. ISBN: 9788582178751.

MORAIS, A. G. de; ALBUQUERQUE, E. B. C. de; LEAL, T. F. (Orgs.). Alfabetizar
letrando na EJA - Fundamentos teéricos e propostas didaticas. 1. ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2013. ISBN: 9788582178140.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASEGIO, L. J.; BORGES, M. C. Educacao de jovens e adultos: reflexdes sobre
novas praticas pedagogicas. Curitiba: Intersaberes, 2013. ISBN: 9788582127247.

ZITKOSKI, J. J.; STRECK, D. R.; REDIN, E. (Orgs.). Dicionario Paulo Freire. 2. ed.
Belo Horizonte: Auténtica, 2010. ISBN: 9788582178089.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Proposta curricular paraa Educacéo de Jovens e
Adultos - 1° segmento do Ensino Fundamental. Disponivel em:

<http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/propostacurricular/primeirosegmento

/propostacurricular.pdf>. Acesso em: 29 nov. 2017.

BRASIL. Ministério da Educacédo. Proposta curricular para a Educacéo de Jovens
e Adultos - 2° segmento do Ensino Fundamental. 2002. v. 3. Disponivel em:


http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/propostacurricular/primeirosegmento/propostacurricular.pdf
http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/propostacurricular/primeirosegmento/propostacurricular.pdf
http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/propostacurricular/primeirosegmento/propostacurricular.pdf
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<http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/propostacurricular/seqgundoseq

mento/vol3 matematica.pdf>. Acesso em: 29 nov. 2017.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Trabalhando com a Educacdo de Jovens e
Adultos: o processo de aprendizagem dos alunos e professores. Disponivel em:
<http://portal.mec.qgov.br/secad/arquivos/pdf/eja_caderno5.pdf>. Acesso em: 29 nov.
2017.

UNESCO. Alfabetizac&o de jovens e adultos no Brasil: ligbes da pratica. Brasilia:
Representacéo da Unesco no Brasil, 2008. Disponivel em:
<http://unesdoc.unesco.org/images/0016/001626/162640POR.pdf>. Acesso em: 29
nov. 2017.

PRATICAS PARA O ENSINO DE MATEMATICA - 80 horas

Objetivos: entre os objetivos da disciplina, encontram-se: uma reflexao critica sobre
concepcdes a respeito da Matemética, bem como sobre a influéncia de tais
concepcOes sobre a pratica pedagodgica; discussao de aspectos praticos ligados ao
trabalho cotidiano dos professores com énfase na area de Matematica; a articulacao
entre os temas tratados nas disciplinas do curriculo de Licenciatura em Matematica e
a pratica docente; discusséo de aspectos relevantes na formacgéo do professor de
Matematica e a realidade do ensino de Matematica no Brasil contemporaneo.

Ementa
Praticas voltadas para o ensino de matematica no ensino médio com énfase nos

conteudos de logica, probabilidade e temas interdisciplinares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ROQUE, Tatiana. Histdria da matematica: uma visao critica, desfazendo mitos e
lendas. Rio de Janeiro: Zahar, 2012. ISBN: 9788537809099.

BARRETO, Marcio. Trama matematica: principios e novas praticas no ensino
médio. Campinas: Papirus, 2013. ISBN: 9788530810214.


http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/propostacurricular/segundosegmento/vol3_matematica.pdf
http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/propostacurricular/segundosegmento/vol3_matematica.pdf
http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja_caderno5.pdf
http://unesdoc.unesco.org/images/0016/001626/162640POR.pdf
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SKOVSMOSE, Ole. Desafios da reflexdo em educacdo matematica critica.
Campinas: Papirus, 2015. ISBN: 9788544901465.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
EVES, H. Introducéo a histéria da matematica. Campinas: UNICAMP, 2004.

LIMA, E. L. et al. A mateméatica do ensino médio. Rio de Janeiro: Sociedade

Brasileira de Matematica, 1999.
MACHADO, N. J. Matematica e realidade. Sao Paulo: Cortez, 1987.

. Epistemologia e didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

FAINGUELERNT, E. K.; NUNES, K. R. A. Matemética: praticas pedagdgicas para o
ensino médio. Porto Alegre: Penso, 2012. ISBN: 9788563899972.

CAMPOS, C. B.; WODEWOTZKI, M. L. L.; JACOBINI, O. R. Educacdao estatistica:
teoria e pratica em ambientes de modelagem matematica. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2011.

12° bimestre

METODOLOGIA PARA A EDUCAQAO BASICA: RESOLUQAO DE PROBLEMAS -
80 horas

Objetivos: proporcionar ao aluno uma formacao em Educacao Basica, fornecendo
condicOes favoraveis a sua formacao cientifica no campo da Educacéo, tanto como
formador quanto como futuro pesquisador na &rea de Educacéo; desenvolver

metodologias de construcéo e de analise de situacbes-problema para sala de aula.

Ementa
A resolucdo de problemas como producbes estratégico-construtivas para a
aprendizagem e construgdo do conhecimento. Concep¢bes e tendéncias

metodoldgicas da educacdo basica, enfatizando a acdo, a cooperacdo e a
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representacdo na construcdo de conceitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MUNHOZ, A. S. ABP - Aprendizagem baseada em problemas: ferramenta de apoio
ao docente no processo de ensino e aprendizagem. Sao Paulo: Cengage Learning,
2016. ISBN: 9788522124091.

OLIVEIRA, Maria Marly de. Sequéncia didética interativa no processo de
formacao de professores. Petropolis: Vozes, 2013. ISBN: 9788532644725.

ALMEIDA, L. W.; SILVA, K. P.; VERTUAN, R. E. Modelagem matematica na
educacdo basica. Sdo Paulo: Contexto, 2012. ISBN: 9788572446976.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMBROSE, Gavin; HARRIS, Paul. Design thinking. Porto Alegre: Bookman, 2011.
(Colecéo Design Basico). ISBN: 9788577808267

AMADO, N.; CARREIRA, S.; FERREIRA, R. T. Afeto em competicbes
matematicas inclusivas. Belo Horizonte: Auténtica, 2016. ISBN: 9788551300114.

BENDER, W. N. Aprendizagem baseada em projetos: educacao diferenciada para o
século XXI. Porto Alegre: Penso, 2012. ISBN: 9788584290000.

ARAUJO, U. F. Temas transversais, pedagogia de projetos e mudancas na

educacédo. Sao Paulo: Summus, 2014.

BARBOSA, L. M. S. Temas transversais: como utiliza-los na préatica educativa?
Curitiba: Intersaberes, 2013. ISBN: 9788582126233.

CALCULO NUMERICO - 80 horas
Objetivos: dar uma introducdo ao Célculo Numérico, exemplificando a resolucéo de

problemas numéricos em computadores; dar uma introdu¢do a modelos

matematicos; propiciar uma reflexao, relacionando o contetudo da disciplina com o
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conteudo do ensino basico e médio, e possibilidades de utilizacdo dos conceitos desta
disciplina na educacao de jovens, visando sua insercdo num mundo cada vez mais

digitalizado.

Ementa

Erros. Sistemas lineares: métodos diretos e iterativos. Equacdes nao lineares:
método de Newton e das secantes. Determinacgéo de raizes. Aproximacao:
interpolagdo, quadrados minimos. Integracdo numérica: formulas de Newton-Cotes,
férmulas gaussianas. Equacdes diferenciais ordinarias: métodos de Euler, métodos

de Runge-Kutta. No¢Oes de ajustes de curvas.

BIBLIOGRAFIA BASICA
FRANCO, N. B. Calculo numérico. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006. 505 p.

SPERANDIO, D.; MENDES, J. T.; SILVA, L. H. M. Célculo numérico. Sao Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2014. 346 p.

VARGAS, J. V. C.; ARAKI, L. K. Célculo numérico aplicado. Barueri, SP: Manole,
2017. 609 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARROSO, L. C. et al. Calculo numérico (com aplica¢cdes). Editora Harbra Ltda.,
1987. 365 p.

HUMES, A. F. P. C. et al. Nocdes de calculo numérico. Sado Paulo: McGraw Hill,
1984. 201 p.

CUNHA, M. C. C. Métodos numéricos. Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2000.
276 p.

DORN, W. S.; MCCRACKEN, D. D. Calculo numérico com estudos de casos em
FORTRAN IV. Rio de Janeiro: Ed. Campus, 1978. 568 p.

ASANO, C. H.; COLLI, E. Célculo numérico - Fundamentos e aplica¢cdes. Sao
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Paulo: IME/USP, 2009.

Notas de aula do departamento de matematica aplicada. 248 p. Disponivel em:

<https://www.ime.usp.br/~asano/LivroNumerico/LivioNumerico.pdf>.
ESTAGIO PARA A LICENCIATURA EM MATEMATICA Ill = 100 horas

Objetivos: proporcionar ao aluno experiéncias em atividades praticas relacionadas a
suas areas de atuacdo; promover a integralizacdo dos conhecimentos especificos
com as atividades de ensino e gestdo do ensino; promover a imerséo dos
licenciandos em ambientes de producéo e divulgacao cientificas e culturais no
contexto da educacado em ciéncias e matematica; formar o educador consciente de
seu papel na formacao de cidadaos sob a perspectiva educacional, cientifica,
ambiental e social; orientar os futuros professores para o autoaprimoramento

pessoal e profissional constante.

Ementa
Acompanhamento de atividades ligadas a gestdo do ensino nos anos finais do
ensino fundamental e no ensino meédio, sob supervisdo do professor de biologia da

escola e orientacéo de professor da Univesp.

BIBLIOGRAFIA

Toda a bibliografia utilizada no curso.
QUARTO ANO
13° Bimestre
CALCULO IV - 80 horas
Objetivos: estudo de séries e sequéncias numéricas e de fungdes, destacando sua

importancia na historia da matematica e na compreensao dos fundamentos da

Matematica; estudo de Equacdes Diferenciais com énfase na modelagem


http://www.ime.usp.br/~asano/LivroNumerico/LivroNumerico.pdf
http://www.ime.usp.br/~asano/LivroNumerico/LivroNumerico.pdf
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matematica.

Ementa

Sequéncias numéricas. Convergéncia de sequéncias. O conceito de numero real
como limite de uma sequéncia convergente. Sequéncias monoétonas e limitadas.
Séries convergentes. Critérios de convergéncia. Séries de Taylor. Equacdes
diferenciais e modelagem matematica. Exemplos. Equac¢des de primeira ordem.
Separacdo de variaveis. Equacdes exatas. Lineares de ordem 1. Equacdes

diferenciais lineares de ordem 2.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NAGLE, R. K.; SAFF, E. B.; SNIDER, A. D. Equac0des diferenciais. Sao Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2012. 562 p.

SILVA, A. R. Equacdes diferenciais. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil,
2015. 119 p.

BRONSON, R. Moderna introducdo as equac¢des diferenciais. S&o Paulo:
McGraw-Hill, 1977. 387 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
STEWART, J. Calculo. S&o Paulo: Cengage Learning, 2014. v. 2.

THOMAS, G. B.; WEIR, M. D.; HASS, J. Célculo. Sao Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012. 634 p. v. 1. cap. 9.

PANONCELI, D. M. Analise matemética. Curitiba: InterSaberes, 2017. caps. 2, 6.
GUIDORIZZI, H. L. Um curso de calculo. S&o Paulo: LTC, 2002. v. 4.

BOYCE, W. E.; DIPRIMA, R. C. Equacdes diferenciais e problemas de valores de
contorno. S&o Paulo: LTC, 2015.

INGLES ACADEMICO - 80 horas
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Objetivo: desenvolver as habilidades de compreensao oral e escrita pelo uso das
midias digitais como recurso, de forma a construir significados dos contetddos
curriculares do curso de Licenciatura em Matemética, atendendo as especificidades

académico-profissionais da area.

Ementa
Introducdo a compreensao de textos orais e escritos em lingua inglesa que circulam
nas midias digitais, atendendo as especificidades académico-profissionais da area,

abordando aspectos |éxico-gramaticais, discursivos e interculturais da lingua inglesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LIMA, Denilso de. Gramatica de uso da lingua inglesa. Rio de Janeiro: EPU, 2017.
ISBN: 978-85-216-2864-4.

RAMOS, R. C. G. Géneros textuais: uma proposta de aplicacdo em cursos de inglés
para fins especificos. The ESPecialist, Sdo Paulo, v. 25, n. 2, p. 107-129, 2004.

SCOTT, Mike. Conscientizacdo. Working Papers, n. 18. Projeto Nacional Ensino de
Inglés Instrumental. CEPRIL — Centro de Pesquisas, Recursos e Informacdo em
Leitura. Pontificia Universidade Catolica de S&o Paulo, S&do Paulo, nov. 1986.
Disponivel em: <http://www4.pucsp.br/pos/lael/cepril/workingpapers/wpl8.PDF>.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
Dicionario Eletronico. Linguee. Disponivel em: <ps://www.linguee.com.br/>.

RICHARDS, J. Teaching listening and speaking: from theory to practice.
Disponivel em: <http://www.professorjackrichards.com/wp-content/uploads/teaching-

listening-and-speaking-from-theory-to-practice.pdf>.

The science of listening. Disponivel em: <http://Itl.learningally.org/Listening-A-

Powerful-Skill/The-Science-of-Listening/44/>.


http://www4.pucsp.br/pos/lael/cepril/workingpapers/wp18.PDF
http://www.linguee.com.br/
http://www.professorjackrichards.com/wp-content/uploads/teaching-listening-and-speaking-from-theory-to-practice.pdf
http://www.professorjackrichards.com/wp-content/uploads/teaching-listening-and-speaking-from-theory-to-practice.pdf
http://www.professorjackrichards.com/wp-content/uploads/teaching-listening-and-speaking-from-theory-to-practice.pdf
http://ltl.learningally.org/Listening-A-Powerful-Skill/The-Science-of-Listening/44/
http://ltl.learningally.org/Listening-A-Powerful-Skill/The-Science-of-Listening/44/
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TOEFL listening practice tests. Disponivel em: <http://www.english-

test.net/toefl/listening/Why _is_the_student_talking_to_the_advisor.html>.

RICETTO, L. A. Minidicionario rideel inglés-portugués-inglés. 3. ed. Sdo Paulo:
Rideel, 2011. ISBN: 9788533918597.

14° Bimestre
GEOMETRIA ANALITICA - 80 horas

Objetivos: compreender fundamentos, aplicagdes, procedimentos e situacdes
passiveis de serem tratadas pela Geometria Analitica; dominar os conceitos basicos
da Geometria Analitica; identificar retas e planos na forma algébrica, obter

resultados geométricos através da algebra.

Ementa

Coordenadas no plano: coordenadas cartesianas retangulares no plano. Distancia
entre dois pontos. Equagdo de uma circunferéncia. Posi¢do relativa de duas
circunferéncias. Coordenadas polares. Vetores no plano: componentes de um vetor,
adicdo de vetores, multiplicacdo de um vetor por um numero real. Vetores
linearmente independentes e linearmente dependentes. Produto escalar. Estudo da
reta no plano: equacdo geral da reta. Paralelismo e perpendicularismo. Angulo.
Distancia de ponto a reta. Seccdes conicas: equacdes na forma reduzida em
coordenadas cartesianas e polares. Mudanca de coordenadas no plano. Vetores no
espaco: coordenadas cartesianas retangulares no espaco, componentes de um
vetor; adicdo e multiplicacéo por escalar. Vetores l.i. e I.d. Produtos escalar, vetorial
e misto. Estudo da reta e do plano no espaco: equacdo do plano. Paralelismo e
perpendicularismo entre planos. Equacfes de uma reta no espaco. PosicOes

relativas. Angulos. Distancias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAMARGO, |.; BOULOS, P. Geometria analitica: um tratamento vetorial. Sao

Paulo: Pearson, 2004.


http://www.english-test.net/toefl/listening/Why_is_the_student_talking_to_the_advisor.html
http://www.english-test.net/toefl/listening/Why_is_the_student_talking_to_the_advisor.html
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JUNIOR, A. M. S. B. Geometria analitica. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

WINTERLE, Paulo. Vetores e geometria analitica. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
FERNANDES, D. B. Algebra linear. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.

FERNANDES, L. F. D. Geometria analitica. 1. ed. Curitiba: InterSaberes, 2016.
ISBN: 9788559720204.

IEZZI, G. Fundamentos de matematica elementar: geometria analitica. Sdo Paulo:
Atual, 2013. v. 7.

MACHADO, A. Matematica: temas e metas. Sao Paulo: Atual, 1988. v. 5.

THOMAS, G. B. Célculo. 12. ed. Sao Paulo: Addison Wesley, 2012. v. 2. ISBN:
9788581430874.

ALGEBRA LINEAR - 80 horas

Objetivos: familiarizar o estudante com os conceitos de transformacéao linear e
espaco vetorial de dimenséo finita através da geometria do R2 e do R3; trabalhar a
relacdo entre matrizes e transformacdes lineares, bem como a resolucéo de

sistemas lineares de equacdes.

Ementa

A geometria dos vetores no plano e no espaco. Transformacfes do espaco.
Transformacgbes lineares (no plano e no espago). Somas e composicdo de
transformacdes lineares. Matriz de uma transformacdo linear. Determinantes.
Autovalores de transformacdes do plano e do espaco. Matrizes simétricas. A
geometria dos vetores de Rm. Transformacfes lineares de Rn em Rm. Matrizes,
sistemas de equacdes lineares homogéneos e ndo homogéneos. Espacgos vetoriais.
Bases e dimensdo. Teorema de RouchéCapelli. Espacos vetoriais com produto
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interno. Bases ortonormais. Projecdo ortogonal e aproximacdo de funcbes

polinomiais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERNANDES, B. D. Algebra linear. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.
ISBN: 9788543009568.

FRANCO, N. B. Algebra linear. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2016.
ISBN: 9788543019154.

LIMA, E. L. Algebra linear. 9. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2016. ISBN:
9788524400896.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CALLIOLI, C. A.; DOMINGUES, H. H.; COSTA, R. C. F. Algebra linear e

aplicacdes. Sdo Paulo: Atual, 1977.

FERNANDES, L. F. D. Geometria analitica. Curitiba: InterSaberes, 2016. ISBN:
9788559720204.

KUTTLER, K. Linear algebra, theory and applications. 2014. (Textbook Equity
Edition). ISBN: 9781304912794.

WINTERLE, Paulo. Vetores e geometria analitica. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2014.

WYLIE JR., C. R. Foundations of geometry. McGraw-Hill, 1964.
ESTAGIO PARA A LICENCIATURA EM MATEMATICA IV - 100 horas

Objetivos: proporcionar ao aluno experiéncias em atividades praticas relacionadas a
suas areas de atuagdo; promover a integralizacdo dos conhecimentos especificos
com as atividades de ensino e gestdo do ensino; promover a imersdo dos

licenciandos em ambientes de producdo e divulgacdo cientificas e culturais no


https://www.gettextbooks.com/author/Textbook_Equity_Edition
https://www.gettextbooks.com/author/Textbook_Equity_Edition
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contexto da educacdo em ciéncias e matematica; formar o educador consciente de
seu papel na formacdo de cidaddos sob a perspectiva educacional, cientifica,
ambiental e social;, orientar os futuros professores para 0 autoaprimoramento

pessoal e profissional constante.

Ementa
Acompanhamento de atividades ligadas a gestdo do ensino nos anos finais do
ensino fundamental e no ensino médio, sob supervisdo do professor de biologia da

escola e orientacéo de professor da Univesp.

BIBLIOGRAFIA

Toda a bibliografia utilizada no curso.
15° Bimestre

METODOLOGIAS PARA A PESQUISA EM EDUCAQAO MATEMATICA - 40
Horas

Objetivos: proporcionar ao aluno uma formacdo basica em Educacdo da
Matematica permitindo-lhe enfrentar novos desafios da educagdo; fornecer
condicdes favoraveis a sua formacdo cientifica no campo da Educacdo da
Matematica, tanto como formador quanto como futuro pesquisador na area de
Educacdo Matematica; desenvolver metodologias de construcdo e de analise de

situagOes-problema para sala de aula.

Ementa

Pressupostos tedrico-metodoldgicos do desenvolvimento profissional do professor
sob a dimensédo da Educacado Matematica e suas multiplas perspectivas na pesquisa
e no ensino e aprendizagem da matematica, a partir da analise de seus campos de
investigacdo, de sua articulagdo com outras ciéncias e das principais referéncias de
pesquisas internacionais e nacionais. Sera estudado o papel da pesquisa em
Educacdo Matematica e suas influéncias na pratica pedagdgica do professor de
matematica. Pesquisa em Educacdo Matematica: concepc¢les e perspectivas,
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histéria e perspectivas atuais. Principais tendéncias de pesquisa em Educacao
Matematica (Didatica da Matematica, Psicologia da Educacdo Matematica etc.); a
implicacdo das pesquisas nos processos de organizagdo curricular, a Teoria das
Situa¢Bes Didaticas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMOULOUD, Saddo Ag. Fundamentos da didatica da matematica. Curitiba:
Editora UFPR, 2007.

BROUSSEAU, G. Introducdo ao estudo da teoria das situacdes didaticas:

conteldos e métodos de ensino. Sdo Paulo: Atica, 2008.

BRUN, J. Didactica das matemaéticas. Lisboa: Instituto Piaget, 1996. (Horizontes
Pedagogicos).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CURY, H. N. Analise de erros: o que podemos aprender com as respostas dos

alunos. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

MACHADO, S. (Org.). Aprendizagem em matematica. 8. ed. Campinas: Papirus,
2011.

MACHADO, S. A. D. et al. Educagdo matemética: uma (nova) introducéo. 3. ed.
Sao Paulo: EDUC, 2008.

PONTE, J. P. Investigar a nossa propria pratica. In: GTI (Org.). Reflectir e
investigar sobre a pratica profissional. Lisboa: Associacdo de Professores de
Matematica, 2002.

SKOVSMOSE, O. Um convite a educacao matematica critica. Campinas: Papirus,
2015.

ELEMENTOS DE ALGEBRA - 80 horas
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Objetivos: apresentar ao aluno a nocao de estrutura algébrica abstrata e
importantes exemplos dessas estruturas; desenvolver a capacidade critica para
andlise e resolucao de problemas, viabilizando o estudo de modelos abstratos e sua

extensdo genérica a novos padrdes e técnicas de resolucao.

Ementa

Nocdo de estrutura algébrica, sua evolugcdo histérica. Anéis: definicdo, exemplos,
ideais, homomorfismos, anel quociente. Corpos: definicdo, exemplos, extensdes de
corpos, extensdes finitas, algébricas, grau de uma extensao, corpo de raizes de um
polinbmio sobre Q. NUmeros complexos, raizes da unidade. Equacdes de 3° e 4°
graus. Grupos: definicdo, exemplos, grupos de simetrias de figuras planas e
espaciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GONCALVES, A. Introducdo a algebra. Rio de Janeiro: Projeto Euclides/IMPA,
2001.

MONTEIRO, L. H. J. Elementos de algebra. Rio de Janeiro: IMPA/Ed. Livro
Técnico, 1969.

COCHMANSKY, J. C.; COCHMANSKY, L. C. C. Estruturas algébricas. Curitiba:
InterSaberes, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SANTOS, J. P. O. Introducédo a teoria dos numeros. Rio de Janeiro: SBM, 2009.
(Colecado Matematica Universitaria).

HEFEZ, A. Curso de &lgebra. Rio de janeiro: SBM, 2002. (Cole¢&o Universitaria).
LANG, S. Algebra para graduac&o. Ed. Ciéncia Moderna, 2008.

MONTEIRO, L. H. J. Elementos de algebra. Rio de Janeiro: IMPA/Ed. livro Técnico,
1974.



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

RIBEIRO, A. J.; CURY, H. N. Algebra para formac&o do professor: explorando os

conceitos de equacao e funcdo. Belo Horizonte: Auténtica, 2015.
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | - 100 horas

Objetivo: desenvolver uma pesquisa sobre um assunto de interesse, vinculado a
Licenciatura da area de Matematica. O resultado do trabalho devera ser a
apresentacao de um projeto de pesquisa.

Ementa
Atividades de pesquisa e/ou revisdo bibliografica na &area de Matematica que
favorece uma visdo ampla sobre o curso, articulando os conhecimentos adquiridos

ao longo do curso com o processo de investigacdo e reflexdo acerca de um tema.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FLICK, Uwe. Introducdo a metodologia de pesquisa: um guia para iniciantes.
Porto Alegre: Penso, 2012. ISBN: 9788565848138.

DEMO, P. Pesquisa e informacgdo qualitativa: aportes metodolégicos. Campinas,
SP: Papirus, 2012. ISBN: 9788530806248.

GIL, Antonio Carlos. Metodologia do ensino superior. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011. ISBN: 9788522465996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, H.; BROCARDO, J.; PONTE, J. P. InvestigacGes matematicas na sala
de aula. Belo Horizonte: Auténtica, 2016. ISBN: 9788551301289.

ROLKOUSKI, E. Tecnologias no ensino de matematica. Curitiba: Intersaberes,
2013. ISBN: 9788582126493.

BARBOUR, R. Grupos focais. Porto Alegre: Artmed, 2009. (Colecdo pesquisa
qualitativa). ISBN: 9788536321455.
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APOLINARIO, F. Dicionario de metodologia cientifica: um guia para a producio
do conhecimento cientifico. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. ISBN: 9788522466153.

DEMO, Pedro. Metodologia para quem quer aprender. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
ISBN: 9788522466054.

16° Bimestre
EDUCACAO ESPECIAL E LIBRAS - 40 horas

Objetivos: familiarizar os alunos com a histéria, a lingua, a cultura e a educacao de
pessoas surdas; preparar o professor e ensinar a Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) para os futuros profissionais que atuardo em ambientes educacionais

formais e ndo formais.

Ementa

Fundamentos da educacéo de surdos. Aspectos clinicos da surdez. Linguistica e
LIBRAS. Cultura e identidade surda. Introducao a LIBRAS. Estudo dos fundamentos
histéricos da politica de educacdo de pessoas deficientes. Compreensdo das
transformacdes historicas da educacdo inclusiva, com vistas a construcdo de uma
pratica pedagogico-educacional inclusiva — favorecedora do acesso e permanéncia
do aluno com deficiéncia. Reflexdo dos principios éticos e da aceitacdo da

diversidade humana, em seus aspectos sociais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LUCHESI, M. R. C. Educacado de pessoas surdas: experiéncias vividas, historias

narradas. Campinas, SP: Papirus, 2012.

LOPES, M. C.; FABRIS, E. T. H. Inclusdo & educacdo. 1. ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2013. ISBN: 9788582171172.

MANTOAN, M. T. E. (Org.). Desafio das diferencas nas escolas. 5. ed. Petrépolis,
RJ: Vozes, 2013. ISBN: 9788532636775.
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PEREIRA, M. C. da C. (Org.). LIBRAS: conhecimento além dos sinais. Sdo Paulo:
Pearson, 2011. ISBN: 9788576058786.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MANTOAN, M. T. E. Inclus&o escolar: o que €? Por qué? Como fazer? Sao Paulo:
Summus, [S.D.]. ISBN: 9788532309976.

BUDEL, G. C.; MEIER, M. Mediacédo da aprendizagem na educacgéo especial.
Curitiba: Intersaberes, 2012. ISBN: 9788565704304.

BIANCHETTI, L.; FREIRE, I. M. (Orgs.). Um olhar sobre a diferenca: interacao,
trabalho e cidadania. 11. ed. Campinas, SP: Papirus, 2010. ISBN: 8530805151.

DINIZ, M. Incluséo de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especificas:
avancgos e desafios. Belo Horizonte: Auténtica, 2012. ISBN: 9788565381543.

BRASIL. Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacao Especial. A educacéo
especial na perspectiva da incluséo escolar: a escola comum inclusiva. v. 1.

Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=17009>.

Acesso em: 29 nov. 2017.

GEOMETRIA ESPACIAL - 80 horas

Objetivos: desenvolver a capacidade de raciocinar sobre figuras geométricas no
espaco; destacar o papel da medida, através de uma construgdo axiomatica das
funcdes area e volume; desenvolver, ao longo do conteudo do programa, o
raciocinio geométrico envolvido nas construcfes geométricas com régua e compasso,
bem como salientar o carater restritivo dessas construgdes; apresentar a evolucao

histérica das constru¢bes com régua e compasso.

Ementa
A funcdo é&rea: areas de figuras geométricas planas. A funcdo volume: volumes de
figuras geométricas no espaco. Diedros, triedros e poliedros. Poliedros regulares.

Prismas, piramides. cilindros, cones e esferas. Seccdes conicas. Construcbes com


http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=17009
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régua e compasso. Os trés problemas classicos: quadratura do circulo, duplicacao

do cubo e trissecc¢ao do angulo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOLCE, O.; POMPEO, J. N. Fundamentos da matematica elementar: geometria
espacial. Sdo Paulo: Atual, 2006. v. 10.

LIMA, E. L. et al. A matematica do ensino médio. Rio de Janeiro: SBM, 1998. v. 2.
(Colecao do Professor de Matemética).

ZATTAR, I. C. Introducéo ao desenho técnico. Curitiba: InterSaberes, 2016. ISBN:
978-85-443-0323-8.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COUCEIRO, K. C. U. S. Geometria euclidiana. Curitiba: InterSaberes, 2016. ISBN:
978-85-5972-263-5.

MACHADO, A. S. Temas e metas: areas e volumes. Sao Paulo: Atual, 2000. v. 4.

NETTO, S. L. Construcdes geomeétricas: exercicios e solugdes. Rio de Janeiro:
SBM, 2010.

SILVA, A. S. Desenho técnico. Sado Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014.

WAGNER, E. Constru¢des geométricas. Rio de Janeiro: SBEM, 1993. (Cole¢éo do
Professor de Matematica).

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il - 100 horas
Objetivo: desenvolver pesquisa iniciada no TCC | sobre um assunto de interesse,
vinculado a Licenciatura da area de Matematica. O resultado do trabalho devera ser a

apresentacao de uma monografia.

Ementa
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Atividades de pesquisa na area de Matematica que favorece uma visdo ampla das
disciplinas ofertadas ao longo desta licenciatura, articulando os conhecimentos
adquiridos com o processo de investigacéo e reflexdo acerca do tema estabelecido
no projeto entregue no TCC I.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HERNANDEZ SAMPIEIRI, R.; COLLADO, C. F.; BAPTISTA LUCIO, Maria del
Pilar. Metodologia de pesquisa. Porto Alegre: Penso, 2010. ISBN: 9788565848367.

SILVEIRA, E.; MIOLA, R. J. Professor-pesquisador em educacdo matematica.
Curitiba: Intersaberes, 2013. ISBN: 9788582125168.
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ANEXO | - LEI DE CRIACAO DA UNIVESP

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretana Geral Parlamentar
Departamento de Documentacio e Informacao

LEI N° 14.836, DE 20 DE JULHO DE 2012

Institui a Fundac&o Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo — Univesp, e da

providéncias correlatas

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO: fago saber que a Assembleia

Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Artigo 1° -Fica o Poder Executivo autorizado a instituir e manter a Fundacéo
Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo - Univesp, entidade de direito privado,
que tera autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial, e sera regida por esta lei.

§ 1° -O Estatuto e o Regimento Geral da Univesp deverdo ser aprovados por
decreto.

§ 2° -A Univesp adquirira existéncia juridica a partir da inscricdo de seus atos
constitutivos perante o Registro Civil das Pessoas Juridicas, e tera prazo de duracao
indeterminado e sede e foro na Comarca da Capital.

8§ 3° -A Univesp deverd submeter-se as normas constitucionais e a legislacédo
aplicaveis as pessoas juridicas integrantes da administracdo publica indireta do
Estado, especialmente sobre:

1 -licitagcdo e contratos administrativos nas atividades-meio;

2 -realizacdo de concurso publico para contratacdo de pessoal, exceto nos casos
de emprego de confianca,

3 -criacdo de empregos com fundamento na legislacéo trabalhista e fixacdo dos
quantitativos e dos salérios nos termos do artigo 47, inciso Xll, da Constituicdo do
Estado;

4 -fiscalizacdo pelo Tribunal de Contas do Estado, nos termos do artigo 33 da
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Constituicdo do Estado;

5 -publicacédo anual, na Imprensa Oficial do Estado de S&do Paulo — IMESP ou
em sitio oficial da administracdo publica, dos seus demonstrativos contabeis, sem
prejuizo do fornecimento de informacgBes aos 6rgaos fiscalizadores.

§ 4° - A Univesp vincula-se a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e

Tecnologia.

Artigo 2° - A Univesp tera por objetivo o ensino, pesquisa e extensédo, obedecendo
ao principio de sua indissociabilidade, integrados pelo conhecimento como bem
publico, para constituir uma universidade dedicada a formacéo de educadores para a
universalizagdo do acesso a educacdo formal e a educacéo para cidadania, assim
como de outros profissionais comprometidos com o bem-estar social e cultural da
populacéo do Estado.

8§ 1° - Com o proposito de ampliar o acesso a educagdo superior, a Univesp
oferecera cursos em diferentes areas do conhecimento e fomentara o
desenvolvimento institucional para a modalidade de educacdo a distancia, bem
como a pesquisa e metodologias inovadoras de ensino superior, apoiada em
tecnologias de informagéo e de comunicacao.

§ 2° - As atividades de pesquisa desenvolvidas no ambito da Univesp serdo
orientadas, preferencialmente, para a busca de novos saberes e métodos
relacionados ao uso intensivo das tecnologias de informacdo e de comunicagao
aplicadas a educacgdo, destinando-se a formar competéncias, desenvolver

habilidades profissionais e promover a disseminagédo do conhecimento.

Artigo 3° - Para a consecucéao de suas finalidades, cabe a Univesp:

I -desenvolver agbes voltadas a expansdo geografica e & ampliagdo das vagas
do ensino superior;

Il -ministrar, diretamente ou por intermédio de convénio com outras instituicoes
de ensino, 0s cursos necessarios visando a formacdo e ao aperfeicoamento,
inclusive em nivel de pods-graduacgéo, dos recursos humanos para prover 0 acesso
ao conhecimento como bem publico em todos os municipios do Estado;

[l -promover a pesquisa cientifica e tecnoldgica e a producdo de pensamento
original, observado o disposto no § 2° do artigo 2° desta lei;

\Y] -prestar servigos a comunidade, visando a difusdo das conquistas e beneficios



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

resultantes do conhecimento e da pesquisa,

V -subsidiar a formulacédo de politicas publicas voltadas a educacao superior e
disseminar as respectivas informacdes;

VI -atuar em todas as regiées do Estado e observar, em suas politicas e acdes,
0 intercambio académico-cientifico e a cooperacdo com instituicbes nacionais e
estrangeiras que se relacionarem aos seus objetivos;

Vil -fazer uso intensivo das tecnologias de informacdo e comunicagédo para a
oferta de cursos semipresenciais, com a utilizacdo de instrumentos, técnicas e
métodos que |he sejam correlatos, observando as diferencas individuais dos alunos,
as peculiaridades regionais e as possibilidades de combinacéo dos conhecimentos

para novos cursos e programas de pesquisa.

Artigo 4° -O patrimdnio da Univesp sera constituido por:

I -bens e direitos que adquirir a qualquer titulo;

I -bens e direitos que Ihe sejam doados ou cedidos por 6rgéos e entidades
publicas ou privadas.

Paragrafo Unico -Os bens e direitos da Univesp serdo utilizados,

exclusivamente, para a consecucao de seus fins.

Artigo 5° -Os recursos financeiros da Univesp sao provenientes de:

I -dotacdes que Ihe forem consignadas anualmente no orcamento do Estado,
bem como os créditos adicionais que lhe forem atribuidos;

I -receitas préprias oriundas de suas atividades;

[l -transferéncias de recursos de entes federativos ou quaisquer instituicoes
publicas ou privadas, mediante convénio;

v -doacgdes, legados, subvencgdes, auxilios, patrocinios e contribuicbes que lhe
venham a ser destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou
privado;

V -renda proveniente de seus bens patrimoniais e de aplicacfes financeiras

sobre saldos disponiveis.

Artigo 6° -S&o 6rgaos da Univesp o Conselho de Curadores, a Presidéncia da
Fundacéo, o Conselho Técnico-Administrativo e o Conselho Fiscal.

Paréagrafo unico -O Conselho de Curadores € o 6rgéo superior da Fundagéo e o
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Conselho Técnico-Administrativo seu 6rgao executivo.

Artigo 7° -O Conselho de Curadores serd composto:

I -por até 7 (sete) membros titulares e respectivos suplentes, designados pelo
Governador dentre pessoas indicadas, em listas triplices, pelos 6rgdos e entidades
que os estatutos estabelecerem;

I -pelo Presidente da Fundacgédo, a quem caberd a direcdo dos trabalhos e o voto
de qualidade.

Paragrafo unico -Os estatutos especificardo os requisitos exigidos dos membros a

gue se refere o inciso | deste artigo e o modo de sua renovacéo periddica.

Artigo 8° -O Presidente da Fundacéo, livremente escolhido pelo Governador, dentre
pessoas que satisfacam os requisitos fixados nos estatutos para o exercicio das
atribuicdes neles discriminadas, sera designado pelo prazo de 4 (quatro) anos,
podendo ser renovada a designagéo por igual periodo.

Paragrafo unico -O Presidente da Fundacao contard com um Gabinete para auxilia-
lo no exercicio de suas funcgbes, constituido por assessores, assistentes, e pessoal

técnico e administrativo.

Artigo 9° -O Conselho Fiscal, 6rgdao de controle interno da Fundacgdo, sera
composto por trés membros titulares e respectivos suplentes, designados pelo
Governador, e terd seu funcionamento disciplinado na forma dos estatutos da

Univesp.

Artigo 10 -O Conselho Técnico-Administrativo serd composto:

I -pelo Presidente da Fundacéo, a quem cabera a direcéo dos trabalhos e o voto
de qualidade;

I -pelo Diretor Académico e pelo Diretor Administrativo.

Paragrafo unico -O Diretor Académico e o Diretor Administrativo serdo escolhidos
pelo Governador, dentre pessoas que satisfacam 0s requisitos fixados nos estatutos
para o exercicio das atribui¢cdes neles discriminadas, sendo designados pelo prazo de

4 (quatro) anos, podendo ser renovada a designacao por igual periodo.

Artigo 11 -O Estatuto e o Regimento Geral estabelecerdo a organizagao
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administrativa da Univesp.

Artigo 12 -A Univesp gozard de imunidade quanto a impostos nos termos do artigo

150, VI, “c”, da Constituicao Federal e de isen¢ao de tributos estaduais.

Artigo 13 -Fica a Univesp obrigada a enviar a Comissao de Ciéncia, Tecnologia e
Informacdo da Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo, a cada cinco anos,
relatério contendo a avaliacdo de suas atividades e a comprovacao de que a

instituicdo vem cumprindo com seus objetivos.

Artigo 14 -Para atender as despesas decorrentes da aplicacdo desta lei, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial até o limite de R$
29.000.000,00 (vinte e nove milhdes de reais), a ser coberto com recursos de que
trata 0 8 1° do artigo 43 da Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Artigo 15 -Esta lei e suas Disposi¢cdes Transitorias entram em vigor na data de sua

publicacao.
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 1° -Para o funcionamento inicial da Univesp, poderdo ser afastados

servidores da Administragéo direta e indireta do Estado.

Artigo 2° -O Poder Executivo constituira Comissao Especial para, no prazo de 60
(sessenta) dias contados da data da publicacdo desta lei, elaborar a minuta dos
Estatutos da Univesp.

Pardgrafo Unico -A Comisséo Especial a que se refere o “caput” deste artigo ouvira
a comunidade académica, com a finalidade de obter subsidios para a elaboracéo da

minuta dos Estatutos da Univesp.

Artigo 3° -Para atender ao disposto nesta lei, fica o Poder Executivo autorizado a
promover a transferéncia ou remanejamento de recursos orcamentarios da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia, consignados ao

Programa Univesp.
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Palacio dos Bandeirantes, 20 de julho de 2012.

GERALDO ALCKMIN

Luiz Carlos Quadrelli - Secretario Adjunto respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia

Andrea Sandro Calabi - Secretario da Fazenda

Julio Francisco Semeghini Neto - Secretario de Planejamento e Desenvolvimento
Regional

Davi Zaia - Secretario de Gestédo Publica

Sidney Estanislau Beraldo - Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 20 de julho de 2012.
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ANEXO Il - PORTARIA DE CREDENCIAMENTO DA UNIVERSIDADE JUNTO AO
CEE -SP

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Portaria CEE/GP n° 120, de 22-03-2013

A Presidente do Conselho Estadual de Educacéo, no uso
de suas atribuicdes, e nos termos da Deliberacdo CEE n° 12/98, modificada pela
Deliberacdo CEE n° 119/2013, e considerando o contido no Parecer CEE 111/2013,
homologado pelo Senhor Secretario de Estado da Educacao, conforme Resolugéo
SE de 21-03-13, publicada no D.O. de 22-03-13,

RESOLVE:

Art. 1° - Credenciar a Fundacdo Universidade Virtual do
Estado de Sao Paulo — Univesp, instituida e mantida pelo Poder Publico Estadual.

Art. 2° - Postergar, face as peculiaridades da Univesp, o
atendimento das disposi¢des contidas no artigo 1° da Deliberacdo CEE n° 12/98.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacao.

Cons?2. Guiomar Namo de Mello

Presidente

DOE de 23/03/2012 — Secéo | — Pagina 61.
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ANEXO Ill - ESTATUTOS DA UNIVERSIDADE VIRTUAL DO ESTADO DE SAO
PAULO

DECRETO n©58.438, de 9 de outubro de 2012

Aprova o Estatuto da Fundacao Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo —
Univesp

GERALDO ALCKMIN, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso
de suas atribuicoes legais e a vista do disposto no 8§ 1° do artigo 1° da Lei n°® 14.836,
de 19 de julho de 2012 , Decreta:

Artigo 1° - Fica aprovado o Estatuto da Fundacéo Universidade Virtual do Estado de

S&o Paulo - Univesp, nos termos do Anexo Unico deste decreto.
Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio dos Bandeirantes, 9 de outubro de 2012.

GERALDO ALCKMIN

DECRETO N° 62.405, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2016

Altera o Estatuto da Fundacé&o Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo —

Univesp, aprovado pelo Decreto n° 58.438, de 9 de outubro de 2012

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais e a vista da deliberacdo de 21 de dezembro de 2016 do Conselho
de Curadores da Fundacé&o Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo — Univesp,

Decreta:

Artigo 1° - Os dispositivos adiante relacionados do Estatuto da Fundacao
Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo — Univesp, aprovado pelo Decreto n°

58.438, de 9 de outubro de 2012, passam a vigorar com a seguinte redacdo: | — os


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1032604/lei-14836-12-s%C3%A3o-paulo-sp
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1032604/lei-14836-12-s%C3%A3o-paulo-sp
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1032604/lei-14836-12-s%C3%A3o-paulo-sp
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10532975/art-1-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10532973/art-2-do-decreto-58438-12-sao-paulo
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itens 1 e 2 do § 1° do artigo 12: “1. possuir formacé&o de nivel superior; 2. contar com
3 (trés) anos de efetiva experiéncia em ensino a distancia.”; (NR)

Il —a alinea “c” do inciso | do artigo 60: “c) a formac&o de parcerias institucionais

necessarias a implantagédo de polos de ensino superior;”. (NR)
Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacé&o.
Palacio dos Bandeirantes, 30 de dezembro de 2016.

GERALDO ALCKMIN

ESTATUTO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE VIRTUAL DO ESTADO DE SAO
PAULO - Univesp

CAPITULO |

Da Fundacéo e Seus Objetivos

Artigo 1° - A Fundagao Universidade Virtual do Estado de Séao Paulo - Univesp,
entidade integrante da Administragdo Publica fundacional do Estado de S&o Paulo,
dotada de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial, possui sede e foro no Municipio de Sdo Paulo e rege-se por este
Estatuto, na conformidade da Lei n°® 14.836, de 19 de julho de 2012.

Artigo 2° - A Univesp observara, em seu funcionamento, 0s seguintes preceitos:

I - submisséao a legislacéo federal sobre licitacdo e contratos administrativos;
I - realizacdo de concurso publico para contratagdo de pessoal, excetuados
os empregos de confianca, restritos as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento;

[l - criacdo de empregos com fundamento na legislacéo trabalhista e fixacao
dos quantitativos e dos salarios nos termos do artigo 47, inciso Xll, da Constituicdo
do Estado de S&o Paulo;

v - fiscalizacéo pelo Tribunal de Contas do Estado, nos termos do artigo 33

da Constituicdo do Estado;

Vv - publicagédo anual, na Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo - IMESP


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10532975/art-1-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1032604/lei-14836-12-s%C3%A3o-paulo-sp
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10532973/art-2-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1027008/constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1027008/constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1027008/constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
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ou em sitio oficial da administracédo publica, dos seus demonstrativos contabeis, sem

prejuizo do fornecimento de informacdes aos 6rgaos fiscalizadores.

Artigo 3° - A Univesp tem por objetivo o ensino, a pesquisa e a extensao,
obedecendo ao principio de sua indissociabilidade, integrados pelo conhecimento
como bem publico, para constituir uma universidade dedicada a formacao de
educadores para a universalizacdo do acesso a educacao formal e a educacédo para
cidadania, assim como de outros profissionais comprometidos com o bem estar

social e cultural da populacéo do Estado.

Artigo 4° - Para a consecucao de suas finalidades, cabe a Univesp:

I - desenvolver acdes voltadas a expansdo geografica e a ampliacao das
vagas do ensino superior;

I - ministrar, diretamente ou por intermédio de convénio com outras
instituicbes de ensino, 0sS cursos necessarios visando a formagdo e ao
aperfeicoamento, inclusive em nivel de pés-graduacédo, dos recursos humanos para
prover 0 acesso ao conhecimento como bem publico em todos os Municipios do
Estado;

1] - promover a pesquisa cientifica e tecnolégica e a produgdo de
pensamento original, preferencialmente orientadas para a busca de novos saberes e
métodos relacionados ao uso intensivo das tecnologias de informacdo e
comunicacdo aplicadas a educacdo, destinando-se a formar competéncias,
desenvolver habilidades profissionais e promover a disseminagcé&o do conhecimento;
\Y, - prestar servigos a comunidade, visando a difusdo das conquistas e dos
beneficios resultantes do conhecimento e da pesquisa;

Vv - subsidiar a formulacdo de politicas publicas voltadas a educagéo
superior e disseminar as respectivas informacoes;

Vi - atuar em todas as regides do Estado e observar, em suas politicas e
acoOes, o intercambio académico-cientifico e a cooperacdo com instituicées nacionais
e estrangeiras que se relacionem a seus objetivos;

Vi - fazer uso intensivo das tecnologias de informagédo e comunicacao para
a oferta de cursos semipresenciais, com a utilizacdo de instrumentos, técnicas e
métodos que lhe sejam correlatos, observando as diferencas individuais dos alunos,

as peculiaridades regionais e as possibilidades de combinagdo dos conhecimentos


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10532971/art-3-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10533214/art-4-do-decreto-58438-12-sao-paulo
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para novos cursos e programasde pesquisa.

CAPITULO Il

Do Patriménio e dos Recursos

Artigo 5° - O patrimdnio da Univesp sera constituido por: | - bens e direitos que
adquirir a qualquer titulo;

Il - bens e direitos que lhe sejam doados ou cedidos por érgaos e entidades publicas
ou privadas.

Paragrafo unico - Os bens e direitos da Univesp serdo utilizados

exclusivamente para a consecucao de seus fins.

Artigo 6° - Os recursos financeiros da Univesp serdo provenientes de:

I - dotacdes que Ihe forem consignadas anualmente no orcamento do
Estado, bem como créditos adicionais que lhe forem atribuidos;

I - receitas proprias oriundas de suas atividades;

1] - transferéncias de recursos de entes federativos ou quaisquer
instituicbes publicas ou privadas, mediante convénio;

v - doacgdes, legados, subvencgdes, auxilios, patrocinios e contribuicdes que
Ihe venham a ser destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou
privado;

\ - renda proveniente de seus bens patrimoniais e de aplicagoes

financeiras sobre saldos disponiveis.

CAPITULO Il

Da Estrutura Organizacional da Univesp

Artigo 7° - A estrutura organizacional da Univesp é composta por: | - érgéos criados
pela Lei n°® 14.836, de 19 de julho de 2012:

a) Conselho de Curadores;

b) Presidéncia da Fundacéo;

C) Conselho Fiscal;

d) Conselho Técnico-Administrativo;

Il - unidades académicas, técnicas e administrativas detalhadas neste Estatuto e no


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10533206/art-5-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10533202/art-6-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10533196/art-7-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1032604/lei-14836-12-s%C3%A3o-paulo-sp
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Regimento Geral.
Paragrafo unico - O Conselho de Curadores € o 6rgao superior da Univesp e o

Conselho Técnico-Administrativo, seu 6rgdo executivo.

SECAO |
Do Conselho de Curadores

Artigo 8° - O Conselho de Curadores serd composto por:

I - 5 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, designados pelo
Governador do Estado dentre pessoas indicadas, em listas triplices, pelos seguintes
orgaos e entidades:

a) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecnologia do

Estado de Sao Paulo;

b) Conselho de Reitores das Universidades Estaduais de Sao Paulo -
CRUESP;

C) Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica "Paula Souza” -
CEETEPS;

d) Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo -
FAPESP;

e) entidades federativas de representacdo empresarial do Estado de
Séo Paulo;

I - pelo Presidente da Univesp, a quem cabera a direcéo dos trabalhos e o
voto de qualidade.

8 1° - Cabera aos titulares dos 6rgéos e das entidades referidos no inciso | indicar os
componentes das respectivas listas triplices, procedendo-se mediante
encaminhamento consensual no caso da alinea e.

§ 2° - Constituem requisitos para integrar a lista triplice a que alude o inciso I:

1. ter formacé&o de nivel superior;

2. pertencer ao quadro do 6rgao ou da entidade mediante relacéo estatutaria

ou de emprego.

Artigo 9° - Os membros a que alude o inciso | do artigo 8°, bem assim seus
respectivos suplentes, serdo designados pelo periodo de 4 (quatro) anos, permitida

a reconducao.
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Paragrafo unico - No caso de vacancia antes do término do periodo a que alude o
"caput”, far-se-4 nova designacao para o periodo restante, procedendo-se na forma

do artigo 8°.

Artigo 10 - O Conselho de Curadores se reunira, com a maioria de seus membros:

I - semestralmente, em sessdes ordinarias;

I - extraordinariamente, tantas vezes quantas for convocado pelo
Presidente da Univesp, mediante comunicacdo feita a todos os membros do
colegiado, com indicacdo de motivo, local, data e hora, observada antecedéncia de,
no minimo, 5 (cinco) dias uteis.

8 1° - Fica dispensada a convocacéo do colegiado quando a reunido for de iniciativa
de todos os membros em exercicio.

§ 2° - Qualquer membro do colegiado podera, obtida a assinatura da maioria em
exercicio, requerer ao Presidente da Univesp a realizac&o de reunido para exame de
matéria definida no requerimento.

8 3° - As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes.

8§ 4° - A auséncia de qualquer membro a 3 (trés) reunides consecutivas, sem causa
justificada, importara em desligamento do colegiado.

§ 5° - O membro ou suplente do colegiado sera remunerado por participacdo em
reuniao, observado o disposto no artigo 47, inciso Xll, da Constituicdo do Estado.

§ 6° - E vedado aos membros do colegiado indicados no inciso | do artigo 8°, assim
como a seus suplentes, o exercicio de qualquer outra atribuicdo de natureza técnica
ou administrativa da Univesp.

8§ 7° - O Diretor Académico e o Diretor Administrativo do Conselho Técnico-
Administrativo da Univesp, aos quais alude o inciso |l do artigo 10 da Lei n°® 14.836,
de 19 de julho de 2012, participardo das reunides do Conselho de Curadores com

direito a voz, mas sem direito a voto.

Artigo 11 - Compete ao Conselho de Curadores:

I - emrelacdo as atividades gerais da Univesp:

a) estabelecer diretrizes gerais de sua atuacgao;

b) aprovar proposta de Regimento Geral para oportuna submissao ao
Governador do Estado;

C) propor, ao Governador do Estado, alteracdes do Estatuto;
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d) aprovar programas anuais e plurianuais de investimentos, inclusive

suas alteracdes, observado o disposto no artigo 19, inciso I, da_Constituicdo do

Estado;
e) aprovar o orgcamento e suas alteragcdes, observado o disposto no

artigo 19, inciso ll, da Constituicdo do Estado;

f) homologar e submeter ao Governador do Estado as propostas de
listas triplices para a designagéo dos Diretores Académico e Administrativo;

I - em relacdo ao pessoal da Univesp, aprovar as diretrizes da politica
salarial aplicavel ao quadro de pessoal permanente, a estrutura de carreiras e 0
plano de empregos e salérios, visando a posterior encaminhamento ao Governador
do Estado;

[l - em relacdo ao controle de gestado da Univesp:

a) aprovar o relatério anual de atividades;

b) pronunciar-se sobre as contas, a vista de parecer do Conselho Fiscal

e pronunciamento do Conselho Técnico-Administrativo.

SECAO Il
Do Presidente da Univesp

Artigo 12 - O Presidente da Univesp, livremente escolhido pelo Governador dentre
pessoas que satisfacam os requisitos fixados neste Estatuto, serd designado pelo
prazo de 4 (quatro) anos, renovavel por igual periodo.

§ 1° - Constitui requisito para a designacao como Presidente da Univesp:

1. possuir formacao de nivel superior (NR);
2. contar com 3 (trés) anos de efetiva experiéncia em ensino a distancia
(NR).

§ 2° - O Presidente da Univesp sera substituido, em suas faltas ou impedimentos,
pelo Diretor Académico a que alude o 8 8° do artigo 10 deste Estatuto.

1. possuir formacao de nivel superior;

2. contar com 3 (trés) anos de efetiva experiéncia em ensino a distancia.

Artigo 13 - Compete ao Presidente da Univesp, além de outras atribuicbes que lhe

forem conferidas neste Estatuto:
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I - representar a Univesp em juizo ou fora dele;
I - atender as determinacdes dos 6rgdos que tenham competéncia para
exercer controle sobre a Univesp;

- dirigir as reunides do Conselho de Curadores;

v - encaminhar ao Conselho de Curadores os assuntos que lhe devam ser
submetidos;
Vv - convocar o Conselho de Curadores para reunides ordinarias e

extraordinérias;
Vi - encaminhar ao Secretario de Estado a que estiver vinculada a Univesp
0s assuntos e documentos que devam ser submetidos ao Governador do Estado,

bem como as informacdes necessarias a avaliagdo de resultados;

VII- praticar os demais atos de gestao superior da Univesp, entre 0s quais:
a) designar comissdes julgadoras de licitacdes;
b) homologar o resultado de processos seletivos para contratacao de
pessoal;
C) assinar contratos, convénios e demais ajustes;
d) autorizar despesas;
e) decidir sobre recursos administrativos.
SECAO Il

Do Conselho Fiscal

Artigo 14 - O Conselho Fiscal, érgao de controle interno da Univesp, serd composto
por 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes, designados pelo Governador
do Estado.

8§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal, assim como seus suplentes, deverao
pertencer ao quadro de érgdo ou entidade da Administracdo Publica direta, indireta
ou fundacional do Estado e possuir formacédo de nivel superior compativel com as
atividades que irdo exercer.

§ 2° - E vedado ao membro do Conselho Fiscal, assim como a seus suplentes, o
exercicio de qualquer outra atribuicAo de natureza técnica ou administrativa da
Univesp.

§ 3° - Os membros e suplentes do Conselho Fiscal serdo designados pelo periodo

de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.
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8 4° - No caso de vacancia antes do término do periodo a que se refere o § 3° deste
artigo, far-se-a nova designacao para o periodo restante.

§ 5° - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo entre seus pares o Presidente, para
o periodo de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

Artigo 15 - O Conselho Fiscal se reunira, com a maioria de seus membros:

| - semestralmente, em sessdes ordinarias;

Il - extraordinariamente, tantas vezes quantas for convocado por seu Presidente ou
pelo Presidente da Univesp, mediante comunicacdo a todos os membros do
colegiado, com a indicacao de motivo, local, data e hora, observada antecedéncia de,
no minimo, 5 (cinco) dias Uteis.

8§ 1° - O Presidente do Conselho Fiscal o convocard extraordinariamente por
iniciativa prépria ou a vista de requerimento apresentado por 2 (dois) de seus
membros.

§ 2° - Fica dispensada a convocacéo do colegiado quando a reunido for de iniciativa
de todos os membros em exercicio.

§ 3° - O membro ou suplente do colegiado sera remunerado por participagdo em

reunido, observado o disposto no artigo 47, inciso Xll, da Constituicdo do Estado.

8§ 4° - A auséncia de qualquer membro a 3 (trés) reunides consecutivas, sem causa

justificada, importara em desligamento do colegiado.

Artigo 16 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - apreciar as contas, balancetes e balancos da Univesp;

I - opinar sobre assuntos de contabilidade e gestao financeira, por
solicitacdo do Conselho de Curadores;

[l - elaborar seu Regimento Interno e submeté-lo ao Conselho de
Curadores.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal podera requisitar e examinar, a qualquer tempo,
documentos, livros ou papéis relacionados a administracao financeira, orcamentaria

e patrimonial da Univesp.

SECAO IV
Do Conselho Técnico-Administrativo
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SUBSECAO |
Da Composicéo e das Competéncias

Artigo 17 - O Conselho Técnico-Administrativo, 6rgdo executivo da Univesp
responsavel por planejar, dirigir e coordenar suas atividades académicas e
administrativas, sera composto:

I - pelo Presidente da Fundacédo, a quem cabera a direcdo dos trabalhos
e 0 voto de qualidade;

I - pelo Diretor Académico;

11 - pelo Diretor Administrativo.

Paragrafo Unico - Cabe ao Conselho Técnico-Administrativo, precipuamente, cumprir
e fazer cumprir as deliberacbes do Conselho de Curadores, observadas, no que

couber, as deliberacdes da Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséao.

Artigo 18 - Compete ao Conselho Técnico-Administrativo:
- em relacdo as atividades gerais da Univesp:
a) propor ao Conselho de Curadores o Regimento Geral da Univesp,

bem como fixar Normas de Organizacao;

b) pronunciar-se sobre assuntos a serem submetidos ao Conselho de
Curadores;
C) submeter ao Conselho de Curadores proposta de programas anuais

e plurianuais de investimentos, inclusive suas alteragdes;

d) submeter ao Conselho de Curadores proposta de orgamento e suas
alteracoes;
e) alocar os recursos orcamentarios, humanos e materiais a cada

unidade definida em sua estrutura;

f) criar comissdes de carater permanente ou transitorio para a
consecucao de atividades inerentes aos objetivos da Univesp;

Q) remeter ao Conselho de Curadores propostas de listas triplices para
a designacao dos Diretores Académico e Administrativo;

- em relacdo ao pessoal da Univesp:

a) estudar e propor ao Conselho de Curadores a estrutura de carreira e
o plano de empregos e salarios a que alude o inciso Il do artigo 11 deste Estatuto;

b) realizar processos seletivos, na forma da legislacdo vigente, para
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preenchimento de vagas existentes no quadro de pessoal permanente;

C) autorizar contratacdes, sem concurso publico, para empregos de
confiancga, restritos as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento, nas areas
académica ou administrativa;

d) autorizar classificacbes e reclassificacbes, enquadramentos e
reenquadramentos, promocgdes, concessdo de vantagens e aumentos de
remuneragdes dentro das diretrizes definidas pelo Conselho de Curadores,
observado o disposto no artigo 47, inciso XllI, da Constituicdo do Estado;

e) solicitar que sejam postos a disposicdo da Univesp servidores ou
empregados de O6rgaos ou entidades da Administracdo direta, indireta e fundacional
do Estado;

M- em relacdo ao controle da gestao da Univesp:

a) elaborar e submeter ao Conselho de Curadores o relatério anual de
atividades;
b) pronunciar-se sobre as contas da Univesp;

IV - praticar os demais atos de gestdo académica e administrativa da Univesp ou

delegar a respectiva competéncia.

Artigo 19 - O Diretor Académico e o Diretor Administrativo do Conselho Técnico-
Administrativo serdo escolhidos pelo Governador do Estado dentre pessoas,
integrantes de listas triplices, que satisfacam os requisitos fixados neste Estatuto para
0 exercicio das respectivas atribuigcbes, sendo designados pelo prazo de 4 (quatro)
anos, podendo ser renovada a designacao por igual periodo.

§ 1° - O Diretor Académico e o Diretor Administrativo serdo substituidos, em suas
faltas ou impedimentos, mediante designacdo do Presidente da Univesp.

§ 2° - Constitui requisito para a designacgao:

1. de Diretor Académico, possuir titulagdo minima de Doutor, com validade
nacional, e contar ao menos 12 (doze) meses de efetivo exercicio de docéncia na
Univesp;

2. de Diretor Administrativo, possuir formacao de nivel superior e contar ao
menos 5 (cinco) anos de experiéncia profissional de complexidade compativel com a

atribuicao.

Artigo 20 - Cabe ao Diretor Académico implantar e fazer executar as atividades
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académicas no ambito da Univesp, observadas as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho de Curadores e pelo Conselho Técnico-Administrativo, respeitadas, no que

couber, as deliberagbes de sua Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Artigo 21 - Cabe ao Diretor Administrativo implantar e fazer executar as atividades
administrativas, financeiras e patrimoniais no ambito da Univesp, observadas as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Curadores e pelo Conselho Técnico-

Administrativo.

SUBSECAO II
Das Unidades

Artigo 22 - O Conselho Técnico-Administrativo contara com uma Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, bem assim com outras unidades detalhadas no Regimento

Geral.

Artigo 23 - A Céamara de Ensino, Pesquisa e Extensdo é 6rgdo colegiado
deliberativo, voltado especialmente ao trato de assuntos académicos, inclusive os de

natureza estatutaria e regimental.

Artigo 24 - A Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo sera composta por 16
(dezesseis) membros, sendo:

- o Presidente da Univesp, que a dirigirg;

- o Diretor Académico;

1] - 0 Diretor Administrativo;

A\ - 10 (dez) docentes do quadro permanente da Univesp, nos termos
previstos no Regimento Geral,

Vv - 1 (um) representante do corpo discente, regularmente matriculado e
eleito por seus pares, com mandato de 1 (um) ano, salvo em caso de prévio
desligamento da Univesp;

VI - 1 (um) representante do Quadro Permanente de Empregados Técnico-
Administrativos - QPTA, regularmente contratado e eleito por seus pares, com
mandato de 4 (quatro) anos, salvo em caso de prévio desligamento da Univesp;

VII- 1 (um) representante da comunidade externa, convidado pelo Conselho de
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Curadores.

Paragrafo unico - Compete a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo propor ao
Conselho Técnico-Administrativo, observadas as normas regimentais sobre a
matéria:

1. lista triplice para a designacao do Diretor Académico e do Diretor
Administrativo;

2. alteracdes deste Estatuto e do Regimento Geral.

Artigo 25 - Os cursos de graduacdo e pos-graduacdo serdo coordenados por
docentes com titulacdo minima de Doutor, com validade nacional, escolhidos nos
termos previstos pelo Regimento Geral, que também lhes especificard as
atribuigdes.

Artigo 26 - As atividades previstas para as diferentes unidades da Univesp seréo
hierarquizadas conforme o nivel de complexidade de seus trabalhos e poderdo ser
segmentadas em subunidades, para dar atendimento as suas caracteristicas

operacionais e ao volume esperado de servicos.

Artigo 27 - O Regimento Geral estabelecerd normas complementares sobre a
estrutura organizacional da Univesp e o preenchimento de vagas, bem como definira

competéncias e atribuicbes de unidades académicas e técnico- administrativas.

CAPITULO IV

Do Ensino, Pesquisa e Extenséo

SECAO |
Do Ensino

Artigo 28 - O ensino na Univesp abrangerd as seguintes modalidades de cursos e
programas:

I - sequenciais;

Il - graduacdo;

[l - poés-graduacao; IV — extensao.


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10533080/art-25-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10533079/art-26-do-decreto-58438-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10533077/art-28-do-decreto-58438-12-sao-paulo

LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

Artigo 29 - Os cursos serdo estruturados nas modalidades semipresencial e a
distancia, atendendo a requisitos que cuidem:

I - do progresso dos conhecimentos;

I - dademanda e das peculiaridades das profissoes:

11 - da educacdo aberta para a cidadania e para a incluséo social,

A\ - de estratégias metodologicas que facultem op¢des ao aluno em seu
processo de aprendizagem.

§ 1° - O Conselho Técnico-Administrativo, assim como sua Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, ao deliberar sobre os critérios e normas de selecdo e
admissdo de estudantes, levard em conta os efeitos desses critérios sobre a
orientacdo do ensino medio, articulando-se com o Conselho Estadual de Educacéo.
§ 2° - Cada curso, nas diferentes modalidades a que alude o artigo 28 deste
Estatuto, terd projeto especifico, elaborado com destaque aos objetivos e metas a
serem atingidos, orcamento detalhado nas rubricas referentes a pessoal, custeio e
investimentos, cronograma fisico e de desembolso financeiro, estimativa de aporte
de pessoal académico, técnico e operacional necessario e prazo de execucao.

§ 3° - Todo curso aberto para novas turmas sera implementado como novo projeto,
mesmo quando néo tenha havido qualquer alteracdo nas especificacées de projeto

destacadas no § 2° deste artigo.

Artigo 30 - Os cursos de graduacédo estardo abertos para matricula de candidatos
que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e obtido aprovacdo em

processo seletivo, até o limite das vagas prefixadas.

Artigo 31 - Os programas de pds-graduacao "stricto sensu”, abertos a matricula de
diplomados em curso de graduagdo, mediante selecdo de mérito, terdo por
finalidade desenvolver e aprofundar os estudos feitos em nivel de graduacdo,
conduzindo aos graus de Mestre e Doutor.

8 1° - O mestrado objetivara enriquecer a competéncia cientifica e profissional dos
graduados, podendo constituir, ainda, fase preliminar do doutorado.

§ 2° - O doutorado proporcionara formacao cientifica e cultural ampla e aprofundada,
desenvolvendo a capacidade de pesquisa e o poder criador nos diferentes ramos de

saber.
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Artigo 32 - Os cursos sequenciais constituem um conjunto de atividades
sisteméticas de formacao, ofertados segundo as formas previstas na legislacéo
vigente e abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou

equivalente.

Artigo 33 - Os cursos de pés-graduacéo "lato sensu” se destinardo a diplomados em
cursos de graduacdo, objetivando preparar especialistas em setores restritos de
estudos, e poderédo ser realizados na forma de aperfeicoamento, com um minimo de
180 (cento e oitenta) horas de duracéo, ou de especializacdo, com um minimo de

360 (trezentas e sessenta) horas de duracao.

Artigo 34 - Os cursos de extensdo visardo a difusdo e divulgacdo de
conhecimentos, técnicas e tecnologias para a cultura, a atualizacao e a capacitacao

profissional continuada dentro de seus objetivos de educacéo para cidadania.

Artigo 35 - O curriculo de cada curso, nas diferentes modalidades a que alude o
artigo 28 deste Estatuto, abrangera uma sequéncia ordenada de disciplinas,
modulos ou conjunto de conhecimentos, hierarquizados, quando for o caso, por meio
de requisitos, cuja integralizacdo dard direito ao correspondente diploma ou
certificado.

Paragrafo dnico - O controle de integralizacdo curricular sera feito na forma

especificada no Regimento Geral.

Artigo 36 - Os curriculos dos cursos, nas diferentes modalidades a que alude o
artigo 28 deste Estatuto, deverdo ser periodicamente avaliados pela Camara de

Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Artigo 37 - A matricula em disciplinas, modulos ou conjunto de conhecimentos sera
realizada na forma a ser disposta pelo Regimento Geral, que tratara também de
transferéncia, cancelamento e trancamento de matriculas, aproveitamento de
estudos e, ainda, sobre prescricdo de direito ao prosseguimento de estudos

interrompidos antes da obtencéo de diploma.

Artigo 38- Nos cursos de graduacgdo e pos-graduacdo, a verificagdo do rendimento
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escolar sera feita por disciplina, modulo ou conjunto de conhecimentos e, quando
assim for previsto, na perspectiva de todo o curso, abrangendo sempre os aspectos

de participagao e eficiéncia nos estudos.

SECAO Il
Da Pesquisa

Artigo 39 - A pesquisa na Univesp sera concebida como atividade essencial ao
cultivo da atitude cientifica, voltada para a busca de novos saberes e métodos e sua
aplicacdo como recurso de educacédo destinado a promover o0 uso intensivo de
tecnologias na disseminagédo do conhecimento como bem publico.

Paragrafo Unico - As atividades de pesquisa serdo conduzidas mediante projetos
especificos, elaborados com destaque aos objetivos e metas a serem atingidos,
orcamento detalhado nas rubricas referentes a pessoal, custeio e investimentos,
cronograma fisico e de desembolso financeiro, estimativa de aporte de pessoal

académico, técnico e operacional necessario e prazo estimado de execucao.

Artigo 40 - A proposta de orcamento da Univesp, encaminhada nos termos deste
Estatuto, podera consignar dotacao para projetos de pesquisa, bemcomo para fundo

especial que lhe assegure continuidade e expansao.

SECAO Il
Da Extenséao

Artigo 41 - A Univesp contribuird, mediante atividades de extensdo, para o

desenvolvimento material e humano da comunidade.

Artigo 42 - A extensdo podera dirigir-se a toda a coletividade ou a pessoas e
instituicbes publicas ou privadas, abrangendo cursos ou servicos que serao

realizados no cumprimento de programas especificos.

Artigo 43 - A Univesp adotara as providéncias necessarias para que seu orcamento

consigne dotacdo para cursos e servicos de extensao.
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CAPITULO V
Da Comunidade Universitaria

SECAO |

Do Corpo Docente

Artigo 44 - A carreira docente na Univesp obedecera ao principio de integracdo de
atividades de ensino, pesquisa e extensao de servicos a comunidade.

Artigo 45 - O acesso a todos os niveis da carreira dependera exclusivamente do
mérito, em qualquer de seus niveis, observado o disposto no artigo 49 deste
Estatuto.

SECAO Il
Da Carreira Docente

Artigo 46 - A carreira docente da Univesp compreende 0s seguintes niveis:
| - Auxiliar de Ensino;

Il - Assistente;

11 - Professor Doutor;

v - Professor Associado; V -  Professor Titular.

Artigo 47 - O Quadro Permanente de Docentes - QDP da Univesp definird os
quantitativos para cada um dos niveis previstos no artigo 46 deste Estatuto.

Artigo 48 - As inscricbes de candidatos para ingresso no Quadro Permanente de
Docentes - QPD da Univesp serdo efetuadas apds a publicacdo de edital de
concurso publico, observando-se o seguinte:

I - para o nivel de Auxiliar de Ensino, os candidatos deverdo possuir, no
minimo, aprovacao em curso de Especializacao;

Il - para o nivel de Assistente, os candidatos deverdo possuir, no minimo, a
titulacdo de Mestre, com validade nacional;

[l - para o nivel de Professor Doutor, os candidatos deverdo possuir, no

minimo, a titulagdo de Doutor, com validade nacional, apresentar memorial
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circunstanciado e comprovar atividades realizadas, trabalhos publicados e demais
informacdes que permitam cabal avaliacdo de seus meritos;

v - para o nivel de Professor Titular, o candidato dever& possuir atitulagéo
de Livre-Docente ou, a juizo de dois tercos da Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, ser especialista de reconhecido valor, vedada, neste ultimo caso, a
participacdo de docente da Univesp.

Paragrafo Unico - Para os fins dos incisos Il e IV deste artigo, as respectivas provas

observaréo o seguinte:

1. Professor Doutor:

a) prova publica de arguicdo e julgamento do memorial;

b) prova didatica;

C) outra prova, a critério do 6rgdo competente a ser indicado no

Regimento Geral,

2. Professor Titular:
a) julgamento de titulos.
b) prova publica oral de erudi¢éo, na forma disposta no Regimento

Geral e no ato convocatorio.

C) prova publica de arguicdo destinada a avaliacao geral da qualificacao
cientifica, literaria ou artistica do candidato, de acordo com o que dispuser o
Regimento Geral.

Artigo 49 - O nivel de Professor Associado sera atingido, mediante concurso de
titulos e provas promovido pela Univesp, por Professor Doutor do QPD da Univesp
que possua o titulo de Livre-Docente.

Artigo 50 - Os regimes de trabalho dos docentes da Univesp, observado o disposto
no artigo 58 deste Estatuto, sdo 0s seguintes:

- Regime de Tempo Integral,

Il - Regime de Turno Completo;

I - Regime de Turno Parcial.

8 1° - No Regime de Tempo Integral, o docente deve cumprir 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho efetivo em ensino, pesquisa e prestacdo de servicos a
comunidade.

8 2° - No Regime de Turno Completo, o docente deve cumprir 24 (vinte e quatro)
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horas semanais de trabalho efetivo em ensino, pesquisa e prestacao de servicos a
comunidade.

8§ 3° - No Regime de Turno Parcial, o docente deve cumprir 12 (doze) horas
semanais de trabalho efetivo.

Artigo 51 - Ao corpo docente da Univesp cabera o exercicio das seguintes
atividades académicas:

I - as pertinentes a pesquisa, ensino e extensao que visem a aprendizagem,
a producédo do conhecimento e a ampliacéo e transmisséo do saber e da cultura;

I - as inerentes ao exercicio das funcbes de dire¢cdo, coordenacao,

assessoramento, chefia e assisténcia na propria Univesp.

SECAO Il
Do Corpo de Apoio Académico

Artigo 52 - A Univesp podera contratar, na qualidade de prestadores de servicos,
professores visitantes, especialistas, intelectuais, produtores de conteudos, autores,
artistas e técnicos especializados para atuar em nivel paralelo ao do magistério,
visando ao apoio e desenvolvimento de suas atividades académicas, respeitado o

disposto na legislagéo federal atinente a licitagdes e contratos.

SECAO IV
Do Corpo Discente

Artigo 53 - O corpo discente Univesp sera constituido por todos os alunos
matriculados em seus cursos.

Paragrafo unico - O ato de matricula na Univesp importard em compromisso formal
de respeito ao presente Estatuto, ao Regimento Geral e as demais normas editadas
pelos 6rgdos competentes, bem assim as respectivas autoridades, constituindo falta

disciplinar seu desatendimento ou transgressao.

Artigo 54 - Os alunos da Univesp se distribuirdo pelas seguintes categorias:
I - alunos regulares: alunos matriculados em cursos sequenciais, de

graduacédo e de pos-graduagdo, com observancia de todos os requisitos necessarios
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a obtencao dos correspondentes diplomas ou certificados;

I - alunos especiais: alunos que, sem vinculo com qualquer curso
sequencial, de graduacdo ou de poés-graduacdo, matriculem-se com direito a
certificado, apos a conclusdo do ensino médio ou equivalente, em:

a) cursos de extensao;

b) disciplinas ou modulos isolados de curso de graduacdo ou pos-
graduagéo que tenham sido oferecidos como de acesso aberto, inclusive na forma de
Cursos sequenciais.

Paragrafo unico - A passagem a condicdo de aluno regular podera implicar, a
exclusivo juizo do 6rgdo competente da Univesp, o aproveitamento dos estudos ja

realizados e concluidos na qualidade de aluno especial.

Artigo 55 - O Regimento Geral dispora sobre o exercicio de monitoria e tutoria no
ambito da Univesp, observados, no que couber, o disposto no artigo 47, inciso XII,

da Constituicdo do Estado e a afericdo de mérito mediante processo seletivo publico.

SECAOV
Do Corpo Técnico-Administrativo

Artigo 56 - O Quadro Permanente de Empregados Técnico-Administrativos - QPTA
€ constituido pelo pessoal ocupante de empregos estruturados em carreiras
especificas, alusivas a atividades de apoio técnico, administrativo e operacional
necessario ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Paragrafo Unico - As vagas do QPTA serdo preenchidas mediante concurso publico
de provas ou de provas e titulos, exceto as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento, detalhadas no Regimento Geral, que estabelecera os requisitos

minimos para o respectivo exercicio.

Artigo 57 - O pessoal do QPTA podera exercer suas atividades em qualquer 6rgao
da Univesp, cabendo ao Conselho Técnico-Administrativo a definicdo de seu posto de
trabalho.

SECAO VI
Do Regime Juridico e do Sistema de Contratacéo
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Artigo 58 - O regime juridico do pessoal da Univesp, para todas as categorias, sera o

da legislacé&o trabalhista.

Artigo 59 - Poderdo ser postos a disposicdo da Univesp servidores de 6rgaos ou
entidades da Administracdo Publica direta, indireta e fundacional, com ou sem

prejuizo de vencimentos e demais vantagens do cargo.

CAPITULO VI

Do Regimento Geral

Artigo 60 - A Univesp tera seu funcionamento orientado por seu Regimento Geral e
por Normas de Organizacdo que disciplinardo, precipuamente, 0s seguintes
aspectos:

I - emrelacéo a seus fins:

a) a articulagdo técnica, cientifica e cultural entre a Univesp e
entidades de ensino superior, de comunicacdo e de divulgacdo integrantes da
Administracdo Publica direta, indireta e fundacional do Estado;

b) o desenvolvimento da eficiéncia e da eficacia dos processos
tecnologicos necessarios ao ensino virtual e presencial;

C) a formacéao de parcerias institucionais necessarias a implantacaode
polos de ensino superior (NR);

d) a compilacao e divulgacao de informacfes de sua area de atuacdo
que contribuam para a formulacao de politicas publicas ligadas ao ensino;

I - em relacdo a seus meios:

a) 0S recursos institucionais, compreendendo a estrutura
organizacional e os respectivos quadros de empregados;

b) 0s recursos financeiros, patrimoniais e materiais;

C) o sistema de administracdo dos recursos;

- em relacdo ao desempenho institucional:

a) a avaliacdo de resultados das atividades académicas e
administrativas;

b) o controle de legitimidade das ac6es empreendidas;

C) o0 sistema contabil e de apuracdo dos custos.
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8 1° - O Regimento Geral incorporara as normas previstas na legislagcdo em vigor.

§ 2° - O detalhamento do Regimento Geral sera fixado por Normas de Organizacéo.

CAPITULO VI

Dos Diplomas, Certificados e Titulos

Artigo 61 - Aos alunos regulares, que venham a concluir cursos de graduacgéo e pés-
graduacdo, com observancia das exigéncias contidas no presente Estatuto, no
Regimento Geral e nos respectivos planos, a Univesp conferira os graus a que
facam jus e expedira os diplomas ou certificados correspondentes.

Paragrafo Unico - Os concluintes de cursos sequenciais receberdo a certificacdo
prevista na legislacdo educacional, com a expedicdo de diplomas ou documentos

congéneres de acordo com o tipo de curso desenvolvido.

Artigo 62 - Aos alunos especiais que venham a concluir cursos de especializacéo,
aperfeicoamento, atualizacdo e extensdo, com observancia das exigéncias
constantes dos respectivos planos ou programas, a Univesp expedira os certificados

correspondentes.

Artigo 63 - A Univesp podera atribuir titulos de Professor "Ad Honorum", Professor
Emérito, Professor "Honoris Causa" e Doutor "Honoris Causa", na forma a ser

prevista no Regimento Geral, observada a legislagédo aplicavel a matéria.

CAPITULO VI

Das Disposic¢des Finais

Artigo 64 - O exercicio financeiro da Univesp tera inicio no dia 1° de janeiro e 0
encerramento no dia 31 de dezembro de cada ano.

8§ 1° - A Univesp levantara, no ultimo dia de cada ano, o Balangco Geral a ser
encaminhado ao Ministério Publico, ao Tribunal de Contas e a Secretaria da
Fazenda.

§ 2° - A Univesp encaminhara a cada 5 (cinco) anos relatorio de suas atividades a
Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo, nos termos da Lei n® 14.836, de 19
de julho de 2012.
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Artigo 65 - A Univesp gozara de imunidade quanto a impostos nos termos do artigo

150, inciso V,c, da Constituicdo Federal e isengéo de tributos estaduais.

Artigo 66 - Quaisquer alteracdes no presente Estatuto serdo propostas pelo

Conselho de Curadores e aprovadas mediante decreto.

Artigo 67 - Cabera ao Conselho de Curadores dirimir duvidas sobre a aplicacdo das

disposicdes contidas neste Estatuto.

Artigo 68 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Das Disposicdes Transitorias

Artigo 1° - No prazo de até 48 (quarenta e oito) meses, contado da publicacao deste
Estatuto, a Univesp adotara as providéncias necessarias ao pleno funcionamento
das unidades académicas, técnicas e administrativas a que alude o inciso Il do artigo
7°.

Paragrafo Unico - Na vigéncia do prazo a que se refere o "caput”, ndo se aplicard a
designacdo do Diretor Académico o requisito de 12 (doze) meses de efetivo

exercicio de docéncia na Univesp.

Artigo 2° - No prazo previsto no artigo 1° destas Disposi¢cdes Transitérias, 0
Conselho Teécnico-Administrativo exercera integralmente as competéncias da
Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Paragrafo unico - Incluem-se no elenco de atribuicbes e competéncias deste artigo a
contratacdo de pessoal docente, técnico e administrativo, bem como as necessarias

a aquisicao de bens e servigos.

Artigo 3° - As acgles necessarias ao funcionamento da Univesp, quando n&o
expressamente previstas nestas Disposicdes Transitorias, serdo submetidas pelo
Conselho Teécnico-Administrativo ao Conselho de Curadores, para exame e
aprovacao.

Paragrafo dnico - O Conselho de Curadores podera delegar ao Presidente da
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Univesp as competéncias previstas neste artigo.

Decreto n° 58.438, Publicado no DOE em: 10/10/2012
Decreto n° 62.405, Publicado no DOE em: 31/12/2016
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ANEXO IV - REGIMENTO GERAL
DECRETO N° 60.333, DE 3 DE ABRIL DE 2014

Aprova o Regimento Geral da Fundac&o Universidade Virtual do Estado de S&o

Paulo — Univesp

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais e a vista do disposto no 8§ 1° do artigo 1° da Lei n° 14.836, de 20
de julho de 2012, Decreta:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Geral da Fundag&o Universidade Virtual do

Estado de Sao Paulo — Univesp, nos termos do Anexo deste decreto.
Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio dos Bandeirantes, 3 de abril de 2014.
GERALDO ALCKMIN

DECRETO N° 62.406, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2016

Altera o Regimento Geral da Fundacgao Universidade Virtual do Estado de S&o

Paulo — Univesp, aprovado pelo Decreto n° 60.333, de 3 de abril de 2014

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais e a vista da deliberacdo de 21 de dezembro de 2016 do Conselho
de Curadores da Fundacgéao Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo — Univesp,

Decreta:

Artigo 1° - Os dispositivos adiante relacionados do Regimento Geral da Fundagé&o
Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo — Univesp, aprovado pelo Decreto n°®
60.333, de 3 de abril de 2014, passam a vigorar com a seguinte redacao:

I —os incisos | e Il do artigo 9°: “| — formacao de nivel superior; Il — 3 (trés) anos
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de efetiva experiéncia em ensino a distancia.”; (NR)
I —a alinea “b” do inciso | do artigo 18: “b) promover o fomento da formacaode
parcerias institucionais necessarias a realizacao de pesquisas, atividades de

extensdo universitaria e implantagao de polos de ensino superior;”. (NR)
Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacé&o.
Palacio dos Bandeirantes, 30 de dezembro de 2016.

GERALDO ALCKMIN

REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE VIRTUAL DO ESTADO DE SAO
PAULO

TITULO |

Do Regime Administrativo

CAPITULO |

Da Natureza e Finalidade

Artigo 1° - O Regimento Geral da Fundacdo Universidade Virtual do Estado de S&o
Paulo - Univesp disciplina os aspectos de organizacdo e funcionamento comuns aos
orgaos superiores da administragéo - deliberativos e executivos, de assessoria direta
e imediata ao Presidente, unidades académicas e de apoio técnico-administrativo da
Fundacao Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo — Univesp, na forma do artigo
27, do Estatuto da Univesp, aprovado pelo Decreto n® 58.438, de 9 de outubro de
2012.

CAPITULO Il

Da Estrutura Organizacional

Artigo 2° - Para cumprimento de suas competéncias legais, a Univesp tem a
seguinte estrutura organizacional:

[ - Conselho de Curadores;
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I - Presidéncia da Fundacéo;
[Il - Conselho Fiscal,

IV - Conselho Técnico Administrativo.

CAPITULO Il

Da Composicédo e da Competéncia dos Orgéos de Administracéo

SECAO |

Do Conselho de Curadores

Artigo 3° - O Conselho de Curadores é composto por:

| - 5 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, designados pelo Governador
dentre pessoas indicadas, em listas triplices, pelos seguintes 6rgaos e entidades:

a) Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
do Estado de S&o Paulo;

b) Conselho de Reitores das Universidades Estaduais de Sao Paulo - CRUESP;
C) Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS;

d) Fundacéo de Amparo a Pesquisa do Estado de Séo Paulo - FAPESP;

e) entidades federativas de representacédo empresarial do Estado de S&o Paulo;
Il - pelo Presidente da Fundacéo, a quem cabe a direcdo dos trabalhos e o voto de
qualidade.

§ 1° - Caberé aos titulares dos 6rgédos e das entidades referidos no inciso | indicar o0s
componentes das respectivas listas triplices, procedendo-se mediante
encaminhamento consensual no caso da alinea "e".

§ 2° - Constituem requisitos para integrar a lista triplice a que alude o inciso | deste
artigo:

I - ter formacé&o de nivel superior;

I - pertencer ao quadro do 6rgdo ou da entidade mediante relagdo estatutaria ou
de emprego.

8 3° - Os membros a que alude o inciso | do “caput”’, bem como seus respectivos
suplentes, serdo designados pelo periodo de 4 (quatro) anos, permitida a
reconducao.

8 4° - No caso de vacancia antes do término do periodo a que alude o Inciso | do

“caput", far-se-a nova designacéo para o periodo restante, procedendo-se conforme
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disposto no artigo.
§ 5° - E vedado aos membros do colegiado indicados no inciso | do “caput’, assim
como a seus suplentes, o exercicio de qualquer outra atribuicdo de natureza técnica

ou administrativa da Univesp.

Artigo 4° - Compete ao Conselho de Curadores, nos termos das disposicoes
estatutarias:

I - em relacdo as atividades gerais da Univesp:

a) estabelecer diretrizes gerais de sua atuacéao;

b) aprovar proposta de Regimento Geral para oportuna submissao ao
Governador do Estado;

C) propor, ao Governador do Estado, alteracdes do Estatuto;

d) aprovar programas anuais e plurianuais de investimentos, inclusive suas
alteracdes, observado o disposto no artigo 19, inciso Il, da Constituicdo do Estado;

e) aprovar o orgamento e suas alteragdes, observado o disposto no artigo 19,
inciso Il, da Constituicdo do Estado;

f) homologar e submeter ao Governador do Estado as propostas de listas
triplices para a designacgéo dos Diretores Académico e Administrativo;

I - em relacdo ao pessoal da Univesp, aprovar diretrizes da politica salarial
aplicavel ao quadro de pessoal permanente, a estrutura de carreiras e o0 plano de
empregos e salarios, visando a posterior encaminhamento ao Governador do Estado;
[l - em relac&o ao controle de gestéo da Univesp:

a) aprovar o relatério anual de atividades;

b) pronunciar-se sobre as contas, a vista de parecer do Conselho Fiscal e

pronunciamento do Conselho Técnico-Administrativo.

Artigo 5° - Compete ao Conselho de Curadores, complementarmente as
disposicbes estatutarias:

| - deliberar sobre propostas de modificacdo do Estatuto ou do Regimento Geral;

Il - aprovar o Regulamento de Pessoal Docente e Técnico-Administrativo;

[l - aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal,

v - homologar a criacéo, alteracdo, fusdo ou extingdo de Nucleos Académicos
da Univesp propostas pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo e aprovadas

pelo Conselho Técnico Administrativo.
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Artigo 6° - O Conselho de Curadores se reunira, com a maioria de seus membros:

I - semestralmente, em sessdes ordinarias;

I - extraordinariamente, tantas vezes quantas for convocado pelo Presidente da
Univesp, mediante comunicacdo feita a todos os membros do colegiado, com
indicacdo de motivo, local, data e hora.

8 1° - A convocagdo para as reunides ordinarias ou extraordinérias devera ser feita
com antecedéncia de, no minimo, 5 (cinco) dias uteis.

§ 2° - Qualquer membro do colegiado podera, obtida a assinatura da maioria em
exercicio, requerer ao Presidente da Univesp a realizac&o de reunido para exame de
matéria definida no requerimento.

8§ 3° - A pauta da reunido sera encaminhada aos Conselheiros, devidamente
instruida com os documentos essenciais para sua compreensdo e julgamento,
juntamente com a convocacao para a mesma.

8§ 4° - Na auséncia do Presidente da Fundag&o, o Diretor Académico da Instituicao
dirigira os trabalhos e tera o voto de qualidade.

§ 5° - A auséncia, sem causa justificada, de qualquer membro, a trés reunibes
consecutivas importa em perda do mandato.

8 6° - Os membros do Conselho de Curadores, a excecdo de seu Presidente, bem
como 0s seus suplentes quando convocados, fardo jus, por sessdao a que
comparecerem, a "jeton" correspondente a 90 (noventa) UFESPs (Unidade Fiscal do

Estado de S&o Paulo).

Artigo 7° - O desenvolvimento das reunides devera contemplar:

I - Abertura dos trabalhos pelo Presidente, apds verificacdo da presenca do
namero legal de membros;

I - Discussao e aprovacao da ata da reunido anterior;

[l - Expediente;

IV - Ordem do dia.

8§ 1° - Excepcionalmente, podera ser solicitada pela presidéncia, aprovacdo da
inclusdo de matéria suplementar a pauta encaminhada.

§ 2° - A Ordem do Dia podera anteceder o Expediente, sendo também possivel, a
critério do Presidente ou por requerimento dos membros, a alteracdo da sequéncia

da pauta ou a retirada da matéria para reexame, instrugcdo complementar, fato
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superveniente ou pedido de vista.

8 3° - Os pedidos de vista serdo requeridos ao Presidente, mediante justificativa,
cabendo a ele o deferimento e fixagéo de prazo respectivo.

8 4° - As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes.

§ 5° - As atas das reunides serdo lavradas por Secretario designado pelo Presidente
e serdo disponibilizadas aos membros em exercicio, por meio de comunicacao

formal, em até 30 (trinta) dias da data de realiza¢do da sesséo.

Artigo 8° - O Diretor Académico e o Diretor Administrativo do Conselho Técnico-
Administrativo da Univesp participardo das reunides do Conselho de Curadores com
direito a voz, mas sem direito a voto.

Paragrafo Unico — A participacdo nas reunibes ndo implicara no percebimento de
“jeton”, ainda que haja participacdo na conducéo dos trabalhos quando da auséncia

do Presidente da Fundacdo.

SECAO Il

Da Presidéncia

Artigo 9° - A Presidéncia da Univesp serd exercida por pessoa de livre escolha do
Governador, dentre as que satisfagcam 0s seguintes requisitos:

I — formacéao de nivel superior; (NR)

I — 3 (trés) anos de efetiva experiéncia em ensino a distancia.”; (NR)
Paragrafo unico - A nomeacao do Presidente ser& pelo prazo de 4 (quatro) anos,

renovavel por igual periodo.

Artigo 10 - Compete ao Presidente da Univesp as seguintes atribuicdes:

| - representar a universidade em todas as instancias, inclusive judiciais;

I - atender as determinacdes dos o0rgaos que tenham competéncia para exercer
controle e fiscalizacdo sobre a Univesp;

[l - convocar o Conselho de Curadores, a Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e o Conselho Técnico-Administrativo para reunibes ordinarias e
extraordinarias;

AV - presidir as reunides dos 6érgédos colegiados que participa;

\ - encaminhar ao Secretéario de Estado a que estiver vinculada a Univesp o0s
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assuntos e documentos que devam ser submetidos ao Governador do Estado, bem
como as informacdes necessarias a sua avaliacao;

Vi - coordenar, fiscalizar e superintender todas as atividades universitarias;

VII - conferir graus e assinar diplomas;

VI - propor dignidades académicas;

IX - admitir, promover, distribuir, remover, licenciar, permutar ou dispensar, por
proposta dos oOrgdos competentes, membro dos corpos docente e técnico-
administrativo, bem como baixar os atos de afastamento temporéario de professores
e de técnicos administrativos nos termos da legislacéo vigente;

X - exercer o poder disciplinar na jurisdicdo de toda a Univesp;

Xl - firmar ajustes entre a Univesp e entidades publicas ou privadas, nacionais e
estrangeiras, podendo para tanto delegar poderes, quando necessario;

Xl - instituir comissdes especiais, de carater permanente ou temporario, para o
estudo de problemas especificos;

Xl - fixar as pautas das sessdes dos 6rgdos colegiados que presidir, propondo

ou encaminhando assuntos que devam ser por eles apreciados;

XV - tomar, em casos excepcionais, decisdes “ad referendum” dos 6rgaos
competentes;
XV - baixar resolucdes decorrentes de decis6es do Conselho de Curadores, do

Conselho Técnico-Administrativo, da Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo e
portarias que julgar necessarias;
XVI - apresentar, no inicio de cada ano, relatério de atividades da Univesp ao

Conselho de Curadores e ao Conselho Fiscal.

XVII - praticar os demais atos de gestéo superior da universidade, entre os quais:
a) designar comissdes julgadoras de licitacdes;
b) homologar o resultado de processos seletivos para contratagéo de pessoal,

C) autorizar contratacbes com dispensa ou inexigibilidade de licitacao;
d) assinar contratos, convénios e demais ajustes;
e) autorizar despesas;

f) decidir sobre recursos administrativos.

Artigo 11 - Estardo ligadas a Presidéncia a Diretoria Académica e a Diretoria
Administrativa.

Paragrafo unico - A supervisdo, coordenacdo e execucdo cometidas ao Presidente



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

da Fundacéo poderdo ser delegadas, por atos especificos, ao Diretor Académico ou

ao Diretor Administrativo.

Artigo 12 - O Diretor Académico e o Diretor Administrativo serdo escolhidos pelo
Governador, pelo prazo de 4 (quatro) anos, renovavel por igual periodo, a partir de
listas triplices encaminhadas pela Presidéncia da Fundacéo, elaboradas em
conformidade ao disposto no presente Regimento Geral.

§ 1° - Constitui requisito para a designacao:

1. de Diretor Académico, possuir a titulagdo minima de Doutor, com validade
nacional, e contar com pelo menos 12 (doze) meses de efetivo exercicio de docéncia
na Univesp;

2. de Diretor Administrativo, possuir formacao de nivel superior e contar ao
menos 5 (cinco) anos de experiéncia profissional de complexidade compativel com a
atribuicao.

§ 2° - Nas auséncias e impedimentos dos Diretores Académico e Administrativo, o

Presidente da Univesp designara os substitutos.

Artigo 13 — A Presidéncia da Univesp serd assessorada diretamente pelo Gabinete
da Presidéncia.

8§ 1° - O gabinete da presidéncia sera formado por uma Chefia de Gabinete, a
Procuradoria Juridica, a Assessoria de Comunicac¢fes, Ouvidoria e a Geréncia de
Apoio & Administragdo Superior.

§ 2° - Cada setor citado no paragrafo anterior sera dirigido por pessoa de livre
escolha da Presidéncia da Fundagéo.

§ 3° - Estaréo ligados aos diferentes 6rgados da Presidéncia, funcionarios técnico-
administrativos de cargos providos por concurso publico, conforme estabelecido no
Quadro Permanente de Empregados Técnico-Administrativos — QPTA da
Universidade.

Artigo 14 - O Presidente sera remunerado pelo valor estipulado no Regulamento do
Pessoal Docente e Técnico-Administrativo da Univesp.

§ 1° - O valor da remuneragéo do Presidente equivalera ao limite superior aplicavel a
todas as demais funces docentes e técnico-administrativas da Universidade.

§ 2° - O Presidente sera substituido, em suas auséncias ou impedimentos, pelo
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Diretor Académico e, na auséncia deste, pelo Diretor Administrativo.

8§ 3° - O valor da remuneracdo dos demais cargos docentes ou técnico-
administrativos constara do Quadro de Pessoal da Universidade, aprovado na forma
de Lei.

SECAO Il
Do Conselho Fiscal

Artigo 15 - O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle interno da Fundacéo, é composto
por trés membros titulares e respectivos suplentes, designados pelo Governador do
Estado.

8§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal, assim como seus suplentes, devem
pertencer ao quadro de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica direta, indireta
ou fundacional do Estado e possuir formacédo de nivel superior compativel com as
atividades que irdo exercer.

§ 2° - E vedado ao membro do Conselho Fiscal, assim como a seus suplentes, o
exercicio de qualquer outra atribuicdo de natureza docente ou técnico- administrativa
da Univesp.

§ 3° - Os membros e suplentes do Conselho Fiscal serdo designados pelo periodo
de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

§ 4° - No caso de vacancia antes do término do periodo estabelecido, far-se-a nova
designacgéo para o tempo restante.

§ 5° - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo entre seus pares o Presidente, para
o periodo de 2 (dois) anos, permitida a reconducéao.

8§ 6° - A auséncia, sem causa justificada, de qualquer membro, a trés reunides
consecutivas importa em perda do mandato.

§ 7° - Os membros do Conselho Fiscal, bem como os seus suplentes quando
convocados, fardo jus, por sessao a que comparecerem, a "jeton" correspondente a
45 (quarenta e cinco) UFESPs (Unidade Fiscal do Estado de S&o Paulo).

Artigo 16 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - apreciar as contas, balancetes e balancos da Univesp;
I - opinar sobre assuntos de contabilidade e gestéo financeira, por solicitagdo do

Conselho de Curadores;
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[l - elaborar seu Regimento Interno e submeté-lo ao Conselho de Curadores.
Paragrafo unico - O Conselho Fiscal podera requisitar e examinar, a qualquer tempo,
documentos, livros ou papéis relacionados & administragéo financeira, orcamentaria

e patrimonial da Univesp.

SECAO IV
Do Conselho Técnico-Administrativo

Artigo 17 - O Conselho Técnico-Administrativo - CTA, 6rgédo executivo da Univesp,
responsavel por planejar, dirigir e coordenar as atividades académicas e
administrativas sera composto:

| - pelo Presidente, a quem caberéa a direcédo dos trabalhos e o voto de qualidade;

Il - pelo Diretor Académico;

[l - pelo Diretor Administrativo.

Paragrafo anico — O Conselho Técnico-Administrativo contara com a Camara de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e com Equipes Técnicas e Administrativas das

Geréncias presentes na Presidéncia, Diretoria Académica e Diretoria Administrativa.

Artigo 18 - Compete ao Conselho Técnico-Administrativo, precipuamente, cumprir e
fazer cumprir as deliberacdes do Conselho de Curadores e, no que couber, as
decisbes do Conselho Fiscal e de sua Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséao e,
ainda, no que diz respeito:

I - as atividades gerais da Univesp:

a) desenvolver diretrizes capazes de fomentar a articulagéo técnica, cientifica e
cultural entre a Univesp e entidades de ensino superior, de comunicacdo e de
divulgacao;

b) promover o fomento da formacdo de parcerias institucionais necessarias a
realizagédo de pesquisas, atividades de extens&o universitaria e implantacao de polos
de ensino superior, de maneira a leva-los aos limites do Estado de S&o Paulo;

C) promover o fomento da formac@o de parcerias institucionais necessarias a
realizacdo de pesquisas, atividades de extensdo universitaria e implantacao de polos
de ensino superior; (NR)

d) definir politica de capacitacdo do pessoal técnico administrativo;

e) aprovar a realizagao de convénios ou acordos de cooperacgao;
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f) aprovar a criacao e a extingcao de cursos e programas, a partir de seus projetos
pedagogicos aprovados pela CEPE e de analise administrativo-financeira;

Q) aprovar os projetos de execucao de novas turmas dos diferentes cursos e
programas aprovados da mesma forma prevista no item anterior;

h) criar e equipar polos de apoio presencial, postos regionais e espacos de
ciéncia, onde ocorrem 0 ensino, a pesquisa, a divulgacao cientifica, acdes de cunho
pré-vestibular social e a extens&@o nas areas respectivas de formagéo profissional;

) aprovar a criacdo, alteragcdo, fusdo ou extingdo de Nucleos Académicos da
Univesp, propostas pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao;

) baixar normas de organizacao e de procedimentos;

K) criar comissfes de carater permanente ou transitorio para a consecucao de
atividades inerentes aos objetivos da Univesp;

) alocar os recursos or¢camentarios, humanos e materiais a cada unidade
definida na estrutura operacional;

m) pronunciar-se sobre assuntos a serem submetidos ao Conselho de Curadores;
n) submeter ao Conselho de Curadores e ao Conselho Fiscal o orcamento e
suas alteracoes;

0) submeter ao Conselho de Curadores:

Il - 0S programas anuais e plurianuais de investimentos, inclusive suas
alteracoes;

1] - propostas de listas triplices para nomeacdo dos Diretores Académico e
Administrativo;

v - propostas de elaboracdo e modificagées no Estatuto e no Regimento Geral.
V - ao Pessoal e a administracdo dos Recursos Humanos da Univesp, observados
os dispositivos especificos contidos na Lei n® 14.836, de 20 de julho de 2012, no
Decreto n° 58.438, de 10 de outubro 201, neste Regimento Geral e no Regulamento

de Pessoal Docente e Técnico-Administrativo:

a) criar ou extinguir unidade técnico-administrativa;

b) desmembrar unidade técnico-administrativa em duas ou mais;

C) criar unidades técnico-administrativas com ou sem subordinagdo a outras ja
existentes;

d) criar ou extinguir funcbes técnico-administrativas do quadro permanente

previstas no Regulamento de Pessoal Docente e Técnico-Administrativo da Univesp;

e) estudar e propor ao Conselho de Curadores o Regulamento do Pessoal
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Docente e Técnico-Administrativo, que cuidard da estrutura de carreira e o plano de
empregos e salarios;

f) autorizar a realizagdo de processos seletivos, na forma da legislagédo vigente,
para preenchimento de vagas existentes no quadro de pessoal permanente e
aprovar os respectivos atos convocatorios;

s)] autorizar contratacdes para funcdes académicas ou administrativas de livre
provimento e o exercicio de funcbes gratificadas ou de confianca, definidas no
Regulamento de Pessoal Docente e Técnico-Administrativo;

h) aprovar classificacbes e reclassificacbes, enquadramentos e
reenquadramentos, promocgdes, concessdo de vantagens e aumentos de
remuneragoes dentro das diretrizes definidas pelo Conselho de Curadores;

) solicitar que sejam postos a disposicdo da Univesp, servidores ou
empregados dos 6rgdos ou entidades da Administracéo direta, indireta e fundacional
do Estado;

VI - ao controle da gestdo da Univesp:

a confeccionar, anualmente, o Relatério de Atividades, para submissao pelo
Presidente ao Conselho de Curadores;

b) pronunciar-se sobre as contas da Univesp;

0 elaborar, a cada 5 (cinco) anos, para submisséo pelo Presidente ao Conselho
de Curadores para aprovagdo e subsequente remessa a Comissdao de Ciéncia,
Tecnologia e Informacdo da Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo,
relatério contendo a avaliagdo de suas atividades e a comprovacdo de que a
Univesp vem cumprindo seus objetivos, conforme artigo 13 da Lei n° 14.836, de 20
de julho de 2012, que a instituiu;

d promover a adocdo de controle das operacbes da Univesp, por meio de
sistemas informatizados;

2) fixar procedimentos e especificar o fluxo de processos para todas as
operacdes pertinentes as suas unidades técnico administrativas e, também, para

disciplinar as relac6es destas com as unidades académicas.

SUBSECAO UNICA

Da Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséao

Artigo 19 - A Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE, composta por 16
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(dezesseis) membros, é 6rgao colegiado deliberativo, voltado especialmente ao trato
de assuntos académicos, sendo:

| - o Presidente da Univesp, que a presidira;

Il - o Diretor Académico;

1] - 0 Diretor Administrativo;

A\ - 10 (dez) docentes do Quadro Permanente de Docentes - QPD da Univesp,
especificamente eleitos por seus pares, com mandato de 2 (dois) anos;

Vv - 1 (um) representante do Corpo Discente, regularmente matriculado e
especificamente eleito por seus pares, com mandato de 01 (um) ano;

Vi - 1 (um) representante do Quadro Permanente de Empregados Técnico-
Administrativo — QPTA da Univesp, regularmente contratado e eleito por seus pares,
com mandato de 2 (dois) anos;

Vi - 1 (um) representante da Comunidade Externa, convidado pelo Conselho de
Curadores com mandato de 02 (dois) anos.

8§ 1° - Os representantes previstos nos Incisos IV, V e VI perderdao seus mandatos caso
se desliguem da Univesp ou faltarem a trés reunides sem justificativa ao longo de
um ano.

§ 2° - Na medida de sua necessidade e interesse, a CEPE podera estabelecer, com
a divisao de parte de seus membros, duas subcomissdes:

I - Comisséo de Ensino;

I - Comissao de Pesquisa e Extensao.

§ 3° - Para subsidiar suas deliberacbes, a CEPE podera convidar especialistas
externos, que poderdo ser remunerados pelo trabalho de consultoria de acordo com
as normas da Univesp e ressarcidos das despesas que incorrerem para locomocéao,

hospedagem e alimentac&o, quando for o caso.

Artigo 20 - Compete a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao:

| - propor ao Conselho Técnico-Administrativo:

a) lista triplice para designacao do Diretor Académico e do Diretor Administrativo;
b) alteracdes do Estatuto e deste Regimento Geral;

C) a criacao, alteracdo, fusdo ou extincao de estruturas e 6rgdos académicos na
Universidade;

d) novas atividades académicas;

I - aprovar os Regulamentos de Graduacao e de Pés-Graduagao;
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[l - aprovar a concesséao de revalidacédo de diploma obtido no exterior;
AV - aprovar os projetos pedagoégicos dos diferentes cursos e programas
ministrados pela Univesp;

Vv - definir a politica de capacitacdo do pessoal docente com base nas
disponibilidades orcamentarias da Univesp;

Vi - definir as atribuicbes e competéncias basicas dos coordenadores de cursos.

SECAOQO YV

Da Diretoria Académica e Diretoria Administrativa

SUBSECAO |

Das Atribuicdes Do Diretor Académico

Artigo 21 - Cabe ao Diretor Académico implantar e fazer executar as atividades
académicas, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Técnico-
Administrativo e pelo Conselho de Curadores.

SUBSECAO lI
Da Estrutura da Diretoria Académica

Artigo 22 - A estrutura da Diretoria Académica devera suportar, no minimo, o
desenvolvimento das seguintes atividades:

I - apoio técnico-administrativo ao Gabinete do Diretor Académico;

I - planejamento, controle e avaliacdo de projetos de cursos e de pesquisas;

[l - desenvolvimento e producéo de material didatico;

v - apoio tecnoldégico;
Vv - suporte académico e manutencao de polos de apoio presencial;
VI - biblioteca;

VII - selecao, desenvolvimento e acompanhamento de mediadores;

VIII - registro escolar e secretaria académica.

§ 1° — A Diretoria Académica contard com o auxilio de uma Assessoria técnica, de
especialistas em sistemas educacionais e em tecnologias, e técnicos para assuntos
administrativos.

8§ 2° - O Assessor Académico exercera a atividade de Procurador Institucional — Pl -
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junto ao Ministério da Educacéo e ao Conselho Estadual de Educacéo de Sao Paulo.

Artigo 23 - A gestdo da Diretoria Académica contard com unidades subdivididas nas
esferas Académica e Técnico- Administrativa na esfera Académica, a gestdo se dara
por meio de Nucleos Académicos, que incorporam as atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensao por area do saber.

8§ 1° - Os Nucleos Académicos serdo criados pelo Conselho Técnico Administrativo,
ouvida a Camara de Ensino Pesquisa e Extensao, segmentados e denominados de
forma a expressarem conjuntos representativos de areas do saber.

8§ 2° - O Nucleo Académico sera dirigido por Coordenador de Ndcleo, cujos
requisitos, atribuicbes, competéncias e forma de indicagao serédo fixados em normas
de organizacdo especificas produzidas pela Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensao e aprovadas pelo Conselho Técnico Administrativo.

§ 3° - A implantacdo de Nucleos Académicos sera gradual, conforme o volume de

atividades académicas em desenvolvimento.

1. Na esfera Técnico-Administrativa, a gestdo se dara por meio das seguintes
unidades:

a) Geréncia de Registros Académicos e Apoio Administrativo;

b) Equipe Técnica de Registros Académicos;

C) Geréncia de Apoio Técnico as Atividades Académicas;

d) Equipe Técnica de Planejamento e Avaliacao de Cursos;

2 Equipe Técnica de Desenvolvimento e Produgéo de Material Didatico;

3 Equipe Técnica de Apoio Tecnoldgico;

4. Equipe Técnica de Administragéo de Polos e Postos Regionais;

5 Equipe Técnica de Apoio a Documentacao;

6 Equipe Técnica de Acompanhamento das Atividades de Mediacdo do Ensino.
Paragrafo Unico - As unidades de apoio técnico e administrativo especificadas neste
inciso, diretamente subordinadas ao Diretor Académico, poderdo prestar servicos

para a Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo e para os Nucleos Académicos.

SUBSECAO Il

Das Atribui¢cdes Do Diretor Administrativo

Artigo 24 - Cabe ao Diretor Administrativo implantar e fazer executar as atividades
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administrativas, financeiras e patrimoniais, observadas as diretrizes estabelecidas

pelo Conselho Técnico-Administrativo e pelo Conselho de Curadores.

SUBSECAO IV

Da Estrutura da Diretoria Administrativa

Artigo 25 - A estrutura da Diretoria Administrativa devera suportar, no minimo, o
desenvolvimento das seguintes atividades técnicas e administrativas:

| - apoio técnico-administrativo ao Gabinete do Diretor Administrativo;

Il - orcamento e financas;

[l - contabilidade e custos;

\Y - estoques (almoxarifado) e bens patrimoniais;

V - administracdo de recursos humanos;

Vi - expediente, protocolo e arquivo;

Vil - licitacdes, aquisicbes e contratacdes de compras e servicos;

VIII - contratos, convénios e demais ajustes;

IX - apoio operacional.

Paragrafo unico - A Diretoria Administrativa contara com o auxilio de uma Assessoria
técnica, de especialista em gestdo de projetos, advogado e analistas de gestédo

educacional.

Artigo 26 - A gestdo da Diretoria Administrativa contard com as seguintes unidades:
I - Geréncia de Administracao de Pessoal e Servigcos de Apoio:

a) Equipe Técnica de Administragdo de Recursos Humanos;

b) Equipe Administrativa de Servicos de Apoio;

C) Equipe Administrativa de Expediente, Protocolo e Arquivo;

Il - Geréncia de Administragao Financeira, Patrimonial e de Contratos
Administrativos:

a) Equipe Técnica de Contabilidade e Custos;

b) Equipe Técnica de Finangas e Orcamento;

C) Equipe Administrativa de Almoxarifado e Patrimoénio;

d) Equipe Técnica de Licitacdes e Contratos.

8 1° - As unidades criadas para a realizacdo das atividades de natureza técnico-

administrativa descritas neste artigo, diretamente subordinadas ao Diretor
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Administrativo, prestardo servicos de forma centralizada, quanto as suas
especialidades, atendendo a todas as unidades académicas e técnico-
administrativas da Univesp e poderao, ainda, prestar servigos para a presidéncia da
Univesp, para o Conselho de Curadores e para o Conselho Fiscal.

SECAO VI
Da Competéncia dos 6rgéos de Assessoria Direta ao Presidente

Artigo 27 — O Gabinete da Presidéncia sera constituido pela:

| - Chefia de Gabinete;

I - Procuradoria Juridica, com um Assessor Procurador;

[l - Assessoria de Comunicacdo Institucional, com um Assessor de
Comunicacoes;

A\ - Ouvidoria;

Vv - Geréncia de Apoio a Administracao Superior.

Paragrafo Unico - As unidades criadas para a realizacao das atividades de natureza
técnica e de assessoria indicadas neste artigo prestardo servicos de forma

centralizada, quanto as suas especialidades.

Artigo 28 - A Chefia de Gabinete compete:

I - assistir ao Presidente em sua representacéo institucional;

I - acompanhar a tramitacdo dos atos legais de interesse da Univesp;

[l - incumbir-se do preparo e despacho do expediente do Presidente;

A - organizar as agendas, preparar a documentacdo e supervisionar o0
secretariado das reunibes dos Conselhos de Curadores e Fiscal e a Camara de
Ensino, Pesquisa e Extenséo, lavrar as respectivas atas, controlar os documentos
pertinentes e divulgar as decisdes do colegiado;

Vv - participar de grupos de trabalho, reuniées e acompanhamento de projetos e
atividades desenvolvidos no ambito das Assessorias da Presidéncia;

Vi - responder pela gestédo interna do Gabinete da Presidéncia, garantindo a
infraestrutura e suporte necessarios ao seu funcionamento, em articulagcdo com as
demais Assessorias;

Vi - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Presidente.
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Artigo 29 - A Procuradoria Juridica compete:

I - assessorar juridicamente o Presidente; as Diretorias Académica e
Administrativa e os Conselhos de Curadores, Fiscal e Técnico-Administrativo;

I - representar judicial e extrajudicialmente, com a outorga do Presidente,
coordenando a representacdo ativa e passiva da Univesp na via judicial e
administrativa,

1] - supervisionar, bem como estabelecer teses juridicas das unidades
organizacionais da Univesp;

v - emitir pareceres juridicos bem como aprovar os pareceres juridicos do
Advogado da Univesp;

Vv - representar judicialmente os ocupantes de cargos e funcdes de direcéo,
inclusive apls a cessacao do respectivo exercicio, com referéncia a atos praticados
em decorréncia de suas atribuicfes legais ou institucionais, adotando, inclusive, as
medidas judiciais cabiveis, em nome e em defesa dos representados;

Vi - acompanhar a atualizacéo de legislacéo de interesse da Univesp;

Vi - emitir parecer juridico relativo a publicacdo de editais, dispensas e
inexigibilidades de licitacdo, bem como quanto a formalizacdo de contratos,
convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres, inclusive quanto aos
aspectos de legalidade e conformidade da instru¢ao processual;

VIiI - analisar e emitir parecer juridico referente a legalidade de conclusbes de
relatorios de comissdes de sindicancia e consequentes proposicdes de medidas
disciplinares ou imputacéo de responsabilidade administrativa ou civil,

IX - orientar, coordenar, supervisionar e acompanhar matéria juridica e de
normatizacao de responsabilidade da Univesp;

X - exercer as prerrogativas legais e institucionais da Procuradoria Juridica,

delegando-as ao Advogado, conforme a necessidade.

Artigo 30 - A Assessoria de Comunicacéo Institucional compete:

I - elaborar e acompanhar a execucdo do Plano de Comunicacdo Social da
Univesp, no que compete as acdes relacionadas com imprensa, publicidade e
relacdes publicas;

I - promover a divulgacdo da imagem, missdo e objetivos estratégicos da
Univesp junto ao publico interno e externo;

1] - divulgar as informacdes institucionais sobre a Univesp em todos os meios,
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observando os preceitos de transparéncia administrativa,

AV - exercer outras atribuicbes determinadas pelo Presidente.

Artigo 31 - A Ouvidoria compete:

I - receber pedidos de informacdes, esclarecimentos e reclamacfes afetos a
Univesp e responder diretamente aos interessados, dentro dos prazos fixados em
regulamento interno especifico;

Il - produzir periodicamente, relatério circunstanciado de suas atividades,
encaminhando-o ao Presidente;

11 - propor medidas de ajuste nos procedimentos académico- administrativos,

visando a melhoria do desempenho institucional.

Artigo 32 — A Geréncia de Apoio a Administracdo Superior contara com:

| - um Assessor Técnico;

Il - um Gerente,

[l - um Coordenador para a Equipe Técnica de Servicos Administrativos;

IV - Técnicos para assuntos administrativos.

§ 1° - Os cargos previstos nos Incisos | a lll serdo de livre provimento da Presidéncia
da Univesp e o do Inciso IV, providos por concurso publico na quantidade
estabelecida no QPTA da Univesp aprovado na forma da Lei;

§ 2° - A Geréncia de Apoio prestara servicos de forma centralizada, quanto as suas

especialidades.

Artigo 33 — A Geréncia de Apoio & Administracdo Superior compete:

I - fiscalizar a gestdo orcamentaria, financeira, administrativa, contabil, de
pessoal e patrimonial e demais sistemas administrativos operacionais da Univesp;

I - verificar a conformidade em relacdo as normas vigentes dos procedimentos
de natureza orgamentaria, contabil, financeira, patrimonial e de recursos humanos,
bem como, quando determinado pelo Presidente, das acGes de carater técnico
operacional;

1] - examinar a legislagédo especifica e as normas correlatas, orientando quanto
a sua observéncia;

v - realizar auditorias financeiras, contabeis e administrativas, visando avaliar a

exatidao e a regularidade das contas da Univesp;
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V - verificar a execucao fisica e financeira dos projetos e atividades, inclusive
daqueles realizados por terceiros;

Vi - elaborar relatério das auditorias realizadas, propondo medidas preventivas e
corretivas das impropriedades ou irregularidades detectadas, submetendo-o ao

Presidente.

CAPITULO IV

Do Corpo Técnico-Administrativo

Artigo 34 - Ao corpo técnico-administrativo, cabem as seguintes atividades:

I - as relacionadas com a permanente manutencdo e adequacdo do apoio
técnico, administrativo e operacional necessario ao cumprimento dos objetivos
institucionais;

I - exercicio de funcdes comissionadas e de fun¢des gratificadas.

Artigo 35 - O regime de trabalho para os servidores técnico administrativos sera de
quarenta horas semanais, ressalvados os casos em que a legislacdo especifica
estabeleca diferente jornada de trabalho.

Paragrafo unico — O Conselho Técnico Administrativo podera conceder autorizagdo
especial para cumprimento de jornada de trabalho diferente da prevista no “caput’,

em funcao dos interesses institucionais.

SECAO UNICA

Do Quadro Dos Empregados

Artigo 36 - Os empregados contratados para trabalho de natureza permanente
integrardo o Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo - QPTA da Univesp.

8§ 1° - O QPTA é constituido pelo pessoal investido nas fungdes estruturadas em
carreiras especificas, nas quais cabem atividades relacionadas com o apoio técnico,
administrativo e operacional necessario ao cumprimento dos objetivos institucionais.
§ 2° - O QPTA definira os quantitativos, os niveis e a natureza das funcfes nele
indicadas.

8§ 3° - As funcgdes do QPTA serdo preenchidas mediante Concurso Publico de provas

ou de provas e titulos, exceto as de livre nhomeacdo e exoneracdo que serao
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definidas no Regulamento do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo, o qual
estabelecera os requisitos minimos para o seu exercicio.

§ 4° - O Pessoal de apoio necessario ao desenvolvimento dos diferentes projetos de
cursos e programas desenvolvidos pela instituicdo ndo integrardo o QPTA.

Artigo 37 - Cabera ao Conselho Técnico e Administrativo a definicdo dos postos de
trabalho do pessoal do QPTA nas unidades da estrutura organizacional da Univesp,

bem como a contratagéo, via processo seletivo, de pessoal de apoio aos Projetos.

TiTuLo 1l

Do Regime Didatico Cientifico

CAPITULO |

Da Administragdo Universitaria

Artigo 38 - A administragdo universitaria far-se-a com base na cooperacdo e
articulacdo do Conselho de Curadores, do Conselho Técnico-Administrativo e da
Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo com as unidades académicas e técnico-

administrativas que compdem a estrutura organizacional da Universidade.

CAPITULO Il
Do Ensino

SECAO |

Dos Cursos e Programas

Artigo 39 - O ensino na Univesp podera abranger as seguintes modalidades de
Cursos e programas:

I - sequenciais;

I - graduacao;

1] - pés-graduacao;

A\ - extensao.

8 1° - Os cursos e programas a que se referem os incisos | e Il estardo abertos a

candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente; os que se referem
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o inciso lll, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacao; 0os que se
referem o Inciso IV, preferencialmente a candidatos que tenham concluido o ensino
médio, exceto quando explicitado e justificado nos respectivos projetos.

§ 2° - Os critérios e normas de selecdo e admissdo de estudantes para 0S cursos
deverdo levar em conta o curriculo do ensino médio no Estado, bem como articular-
se aos 6rgaos que o elaboram.

§ 3° - Os curriculos dos cursos abrangerdo uma sequéncia articulada de atividades
gque garantam a apropriacéo, pelo egresso, das competéncias e habilidades listadas
em seu objetivo, com formacao profissional e académica condizente com o perfil de
egresso estabelecido.

§ 4° - Os cursos e programas poderdo ser executados em parceria com outras
Instituicdes.

Artigo 40 - A implantacdo de qualquer curso ou programa devera ser precedida de
projeto, de responsabilidade da Diretoria Académica, que contemple seus aspectos
pedagogicos e operacionais, e que seja devidamente aprovado pela CEPE,
seguindo-se andlise administrativa e financeira, de responsabilidade da Diretoria
Administrativa e posterior aprovacéo pelo CTA.

§ 1° - O projeto pedagdgico devera contemplar, pelo menos, a justificativa e a
relevancia do curso ou programa proposto, objetivos, matriz curricular e certificacao
a que fara jus e perfil do egresso que concluir com aproveitamento as atividades
previstas.

8 2° - O projeto operacional deverd conter a estimativa de aporte de pessoal
académico, técnico e operacional necessario e o prazo de execucao.

§ 3° - A andlise administrativa e financeira sera realizada a partir de orgcamento
detalhado, levando em conta o custeio e investimentos, cronograma fisico e de
desembolso financeiro necessarios para o desenvolvimento de todo o projeto.

8 4° - Toda nova turma de curso ou programa aberto sera implementada como novo
projeto, mesmo quando nao tenha havido qualquer alteracdo com relacdo aquele em

andamento.

Artigo 41 - Os cursos serdo estruturados preferencialmente na modalidade a
distancia e atenderdo a requisitos que contemplem:

I - 0 progresso dos conhecimentos;
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I - ademanda e as peculiaridades das profissoes;

[l - a educacao aberta para a cidadania e para a incluséo social,

v - estratégias metodologicas que facultem opcgbes ao aluno em seu processo
de aprendizagem.

Paragrafo unico — Cada projeto pedagdgico de curso devera explicitar a existéncia
de atividades presenciais, inclusive aquelas ligadas a avaliacdo do rendimento

escolar.

SECAO Il
Dos Cursos Sequenciais

Artigo 42 - Os cursos sequenciais constituem um conjunto de atividades
sistematicas de formacdo que abrangem diferentes campos do saber, e sé&o
destinados a obtencéo ou atualizacao:

I - de qualificacdes técnicas, profissionais ou académicas;

I - de horizontes intelectuais em diferentes campos do saber.

8 1° — Os cursos sequenciais levardo a certificagéo prevista em Lei e suas atividades
curriculares poderdo ser aproveitadas quando da realizagdo de um curso de
graduacéo.

§ 2° - Os projetos de cursos sequenciais poderdo prever a realizacdo de processo
seletivo que possibilite o preenchimento das vagas oferecidas a partir dos critérios

nele estabelecidos.

SECAO Il

Dos Cursos de Graduacao

Artigo 43 — Os cursos de graduacao destinam-se a habilitar os alunos a obtencéo
de grau académico e seus projetos deverdo contemplar o conjunto de atividades
necessarias para a sua conclusdo, bem como a sugestao do tempo necessario a sua
integralizacdo, condi¢gdes de ingresso e grau obtido.

8 1° — O conjunto de atividades curriculares devera conter 0s seus objetivos,
habilidades, competéncias, conhecimentos requeridos, formas de avaliacao,
bibliografia e outras informacdes que possam auxiliar para a sua plena

compreensao.
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8 2° — A Instituicdo disponibilizara em seu sitio na internet, anualmente, um catalogo
de graduacdo contendo o elenco de cursos sequenciais e de graduacdo em
andamento, sugestao para integralizagcdo de estudos, descricdo das disciplinas e

outras atividades curriculares.

Artigo 44 - Os cursos de graduacédo oferecidos pela Univesp serdo compostos por
um elenco de atividades curriculares basicas, de natureza geral ou voltadas para um
campo do saber que poderdo se constituir em um curso sequencial.

§ 1° - Serdo admitidas outras sequéncias de atividades que levem a certificacdes
intermedidrias, desde que devidamente previstas no projeto pedagdgico do curso e
aprovadas pelas instancias competentes da Universidade.

§ 2° - A existéncia de vagas disponiveis em etapas intermediarias dos cursos levara

a processos seletivos visando seu preenchimento.

Artigo 45 - A Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo aprovara o Regulamento de
Graduacao da Instituicdo, que estabelecera normas complementares e operacionais

as deste Regimento e compora as informacdes constantes nositio institucional.

Artigo 46 - Os processos de matricula, transferéncia, cancelamento e trancamento
de matricula serao realizados conforme critérios estabelecidos pelo Regulamento de

Graduacéo.

Artigo 47 - A avaliacao do rendimento escolar sera feita em cada atividade curricular
e levara em conta os objetivos da mesma e a apropriagdo dos conhecimentos,
competéncias e habilidades previstos, sempre a partir de acdes definidas no projeto
pedagogico do curso e que contemplem mais de um tipode instrumento avaliativo.

8 1° - A avaliagdo do rendimento escolar sera feita com base em notas graduadas
numa escala de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximacgéo de décimos.

§ 2° - A aprovacdo numa dada atividade curricular exigira uma média final igual ou

superior a 5 (cinco).

Artigo 48 - O grau académico obtido apds o término, com aproveitamento, de todas
as atividades curriculares previstas, levara a expedicdo e registro do diploma

correspondente.
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Paragrafo unico — A expedicdo do diploma, bem como o seu registro, serdo gratuitos

e ficardo sob a responsabilidade da Diretoria Académica.

SECAO IV

Dos Cursos e Programas de Po6s-Graduacéao

Artigo 49 - Os cursos de pés-graduacao “lato sensu” se destinaréo a diplomados em
cursos de graduacdo, objetivando preparar especialistas em setores restritos de
estudos, e poderao ser realizados na forma de aperfeicoamento, com um minimo de
180 (cento e oitenta) horas de duracdo, ou de especializacdo, com um minimo de
360 (trezentas e sessenta) horas de duragéo.

Paragrafo unico — Os projetos de curso de pos-graduacdo terdo a mesma tramitacéao
dos demais cursos, com aprovacao de seus aspectos académicos pela CEPE e dos

administrativo financeiros pelo CTA.

Artigo 50 - Os programas de pos-graduacao “stricto sensu”, abertos a matricula de
diplomados em curso de graduacdo, mediante selecdo de mérito, terdo por
finalidade desenvolver e aprofundar os estudos de graduagéo, conduzindo aos graus
de Mestre e Doutor.

§ 1° - O Mestrado objetivara enriquecer a competéncia cientifica e profissional dos
graduados, podendo constituir, ainda, fase preliminar do doutorado.

8§ 2° - O Doutorado proporcionara formacdo cientifica e cultural ampla e
aprofundada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa e o0 poder criador nos

diferentes ramos de saber.

Artigo 51 - A Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao aprovara o Regulamento de
Pés-Graduacdo da Instituicdo, que estabelecera normas complementares e
operacionais as deste Regimento.

Paragrafo Unico — O Regulamento de Po6s-Graduagdo, bem como outras

informacdes pertinentes, serdo disponibilizados no sitio da Instituicdo nainternet.

Artigo 52 - Para obter o grau de Mestre, o aluno devera completar, com aprovacao,
0 numero minimo de créditos estabelecidos, obter a aprovacao de sua Dissertacao e

atender as demais exigéncias curriculares previstas no projeto do curso e no
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Regulamento de Pés-Graduacéo.

Artigo 53 - Para obter o grau de Doutor, o aluno devera completar, com aprovacao,
0 numero minimo de créditos estabelecido, obter a aprovacao de sua tese e atender
as demais exigéncias curriculares previstas no projeto do curso e no Regulamento de

Pdos-Graduacao.

Artigo 54 - Os alunos matriculados em programas de mestrado ou doutorado
poderdo participar de projetos académicos ligados a cursos sequenciais e de
graduacéo, desde que nao haja impedimentos legais para essa pratica.

Paragrafo Unico — Para atuacdo cujo tempo semanal dispendido exceda a 8 (0ito)

horas, devera haver anuéncia do orientador da dissertacdo ou tese.

SECAOV
Da Extensao

Artigo 55 - Os cursos de extensao visam a difusdo e divulgacdo de conhecimentos,
técnicas e tecnologias para a cultura, a atualizacdo e a capacitacdo profissional
continuada dentro de seus objetivos de educacéo para cidadania e do conhecimento
como um bem publico.

Paragrafo Unico — A Universidade podera ofertar cursos de extensdo para
interessados que nao tenham concluido o ensino médio ou equivalente, desde que

devidamente justificado e aprovado pelas Instancias competentes.

CAPITULO llI

Da Pesquisa

Artigo 56 - A pesquisa na Univesp sera concebida como atividade essencial ao
cultivo da atitude cientifica, voltada para a busca de novos saberes e métodos e sua
aplicacdo como recurso de educacdo destinado a promover 0 uso intensivo de

tecnologias na disseminacao do Conhecimento como Bem Publico.

Artigo 57 - As atividades de pesquisa serdo conduzidas por meio de projetos

especificos, elaborados com destaque aos objetivos e metas a serem atingidas,
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orcamento detalhado nas rubricas referentes a pessoal, custeio e investimentos,
cronograma fisico e de desembolso financeiro, aporte de pessoal académico, técnico
e operacional necessario e prazo estimado de execugao.

§ 1° - O orcamento da Univesp podera consignar dotacdo para os projetos de
pesquisa, bem como para o fundo especial que |lhe assegure continuidade e
expansao.

§ 2° - Os projetos de pesquisa serdo aprovados pela Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensdo que os encaminhara para aprovacdo do CTA, ouvida a Diretoria

Administrativa nos seus requisitos administrativo-financeiros.

Artigo 58 - A Univesp incentivara a pesquisa por todos os meios ao seu alcance,
entre 0s quais os seguintes:

I - concessao de bolsas especiais de pesquisa em categorias diversas;

I - formacéo de pessoal em cursos de pés-graduacdo stricto sensu proprios ou
de outras instituicdes nacionais e estrangeiras;

[l - realizacdo de convénios com agéncias nacionais e estrangeiras, visando a
programas de investigacao cientifica;

v - intercdmbio com outras instituigdes cientificas, estimulando os contatos entre
professores e o desenvolvimento de projetos comuns;

Vv - divulgacéo dos resultados das pesquisas realizadas;

Vi - promocéao de congressos, simposios e seminarios para estudo e debate de
temas cientificos, bem como participacdo em iniciativas semelhantes de outras

instituicoes.

CAPITULO IV

Da Extensao

Artigo 59 - A Univesp contribuira, através de atividades de extensdo, para o
desenvolvimento material e humano da comunidade.

8 1° - As atividades de extensdo, devidamente aprovadas pela Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensédo e pelo CTA, poderdo ser realizadas em parceria com outros
Orgaos ou instituicoes.

8§ 2° - A Univesp adotard as providéncias necessarias para que seu orgcamento

consigne dotacgdo para cursos e servigcos de extensao.



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

Artigo 60 - A extensdo podera dirigir-se a toda a coletividade ou a pessoas e
instituicbes publicas ou privadas, abrangendo cursos ou servicos que serao

realizados no cumprimento de programas especificos.

CAPITULO V

Das Dignidades Universitérias

Artigo 61 - A Univesp podera atribuir titulos de Professor “Ad Honorem”, Professor

Emérito, Professor “Honoris Causa” e Doutor “Honoris Causa”.

Artigo 62 - Para outorga dos titulos honorificos observar-sedo as seguintes normas:
I - 0 titulo de Professor Ad Honorem ou Professor Emérito serdo concedidos
mediante proposta aprovada em votagcao secreta por maioria absoluta dos membros
da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo, a professores que tenham prestado
relevantes servigos a Univesp;

I - 0 titulo de Professor “Honoris Causa” sera concedido mediante indicagao
justificada do Presidente da Fundacdo, com aprovacdo em votacao secreta por
maioria absoluta dos membros da Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo, a
professores e pesquisadores ilustres, ndo integrantes do quadro da Univesp;

[l - 0 titulo de Doutor “Honoris Causa” sera concedido mediante indicagao
justificada do Presidente da Fundacdo, com aprovacdo em votacao secreta por
maioria absoluta dos membros da Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdao, a
personalidades eminentes que tenham contribuido para o progresso da Univesp, da
regido ou do Pais, ou que se hajam distinguido pela sua atuacao em favor das
Ciéncias, das Letras, das Artes, ou da Cultura em geral.

§ 1° - O diploma correspondente a titulo honorifico sera assinado pelo Presidente da
Fundacao e pelos homenageados e transcrito em livro préprio da Universidade.

§ 2° - A outorga de titulo de Professor Emérito, Professor “Honoris Causa” e de
Doutor “Honoris Causa” sera feita em sessdo solene da Céamara de Ensino,

Pesquisa e Extenséo.

CAPITULO VI

Da Revalidagdo de Diplomas



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

Artigo 63 - A Univesp podera revalidar diplomas estrangeiros, observadas as

condicOes fixadas pela legislacao.

Artigo 64 - O requerimento solicitando revalidacao sera dirigido ao Presidente e
instruido com os seguintes documentos:

| - prova de identidade;

II - diploma;

[l - histérico escolar;

v - comprovante do pagamento de taxa de revalidacao;

Vv - atestado de sanidade fisica e mental.

8 1° - Os documentos referidos nos incisos | e Il deste artigo deverdo ser
autenticados em embaixada ou consulado brasileiro com sede no Pais onde foram
expedidos e ter a firma da autoridade consular reconhecida no Brasil.

§ 2° - Todos os documentos exigidos deverédo ser traduzidos por tradutor
juramentado, quando julgado necessério pela Univesp.

8 3° - Ao brasileiro sera exigida, ainda, prova de quitagcdo com o servi¢co militar e com
a justica eleitoral.

8§ 4° - A critério da Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo, poderao ser solicitados

outros documentos para revalidagéo.
Artigo 65 — A concessao da revalidacao do diploma sera aprovada pela CEPE.

TITULO 1lI

Da Comunidade Universitaria

CAPITULO |
Da Representacao

Artigo 66 - A escolha de representantes docente, discente e técnico- administrativo
para 6rgao colegiado sera feita em consonancia com alegislacdo vigente e de
acordo com as normas especificas estabelecidas pelo Estatuto e por este Regimento
por meio de eleicdo que respeite as seguintes prescricoes:

| - fixacdo da data e locais de votacdo com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias

Uteis, contados a partir do dia util seguinte ao da publicacédo do ato convocatorio;



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

I - ato convocatoério publicado uma vez no Diério Oficial do Estado, afixacéo e
divulgacdo do edital nos locais de acesso publico as instalacbes da Univesp e em
seu sitio, na internet;

1] - sigilo de voto e inviolabilidade da urna;

v - apuracdo imediatamente ap0s a votacdo, asseguradas a exatiddo dos
resultados e a possibilidade de apresentacéo de recursos;

Vv - identificagdo no ato de votagcdo e assinatura da lista de votantes
correspondente.

CAPITULO Il
Dos Regulamentos do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo

Artigo 67 - A Univesp adotara Regulamentos para seu corpo de empregados
docentes e técnico-administrativos que definirdo normas gerais a serem observadas.
§ 1° - O Regulamento do quadro permanente serd baixado pelo Presidente da
Univesp, previamente aprovado pelo Conselho de Curadores, tendo por base os
quantitativos de func¢des aprovados pelo Governador do Estado.

§ 2° - O Regulamento do pessoal admitido por tempo determinado para cumprimento
da oferta de cursos estabelecidos em seus projetos devidamente aprovados nas
instancias competentes sera baixado pelo Presidente da Univesp, com prévia

aprovacao do Conselho de Curadores.

Artigo 68 - Os Regulamentos do Pessoal Docente e Técnico-Administrativo definirdo
normas gerais para os empregados da Universidade e conterdo, no minimo, 0s
seguintes anexos, que serao atualizados sempre que forem alterados:

| - Quantificagdo e composicao das fun¢des docentes e técnico-administrativas;

Il - Plano de carreira, incluindo critérios de progressao, promoc¢do e adicional por
tempo de servico;

1] - Tabelas salariais;

A\ - Direitos e Deveres dos servidores;

Vv - Beneficios.

CAPITULO 1
Do Corpo Docente
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Artigo 69 - Na Universidade, a carreira docente obedecera ao principio de

integracdo de atividades de ensino, pesquisa e extensdo de servicos a comunidade.

Artigo 70 - O acesso a todos os niveis da carreira dependera, exclusivamente, do

mérito, em qualquer de seus escalbes.

Artigo 71 - Desde que haja aquiescéncia do docente e dos Nucleos Académicos,
respeitando-se o nivel ja atingido na carreira, sera permitida a transferéncia de
docentes de um para outro Nucleo Académico, observados os interesses do ensino
e da pesquisa.

Paragrafo unico - O Conselho Técnico-Administrativo, ouvida a Camara de Ensino,
Pesquisa e Extenséo, elaborara regulamentacéo especifica para a transferéncia de
docentes de outras Instituicbes publicas estaduais de ensino superior para a

Univesp.

SECAO |
Da Carreira Docente

Artigo 72 - A Carreira Docente da Univesp compreende as seguintes funcdes:
| - Auxiliar de Ensino;

I - Assistente;

[l - Professor Doutor;

A - Professor Associado;

V - Professor Titular.

Artigo 73 - O Quadro Permanente de Docentes da Univesp — QPD definird os

quantitativos e os niveis das fun¢des docentes nele indicadas.

Artigo 74 - As inscricbes de candidatos para exercer fungdes docentes do Quadro
Permanente de Docentes — QPD serdo efetuadas apds a abertura de editais de
concursos publicos, observando:

I - para a funcéo de Auxiliar de Ensino os candidatos deverao possuir, no minimo,

aprovacao em curso de Especializacéo;
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I - para a funcdo de Assistente os candidatos deverdo possuir, no minimo, a
titulacdo de Mestre, com validade nacional,

1] - para a fungdo de Professor Doutor o candidato devera ser portador, no
minimo, do titulo de Doutor, outorgado pela Univesp ou com validade nacional e
apresentar Memorial circunstanciado e comprovar atividades realizadas, trabalhos
publicados e demais informacdes que permitam cabal avaliacdo de seus méritos.

Paragrafo unico - As provas para o concurso de Professor Doutor séo as seguintes:

1. prova publica de arguicdo e julgamento do Memorial;

2. prova didatica;

3. outra prova a ser especificada no Edital do Concurso;

v - para a fungéo de Professor Titular o candidato devera ser portador do titulo

de Livre-Docente ou, a juizo de dois tercos da Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, especialista de reconhecido valor e, neste ultimo caso, desde que nao
pertenca a nenhuma categoria docente na Univesp.

Paragrafo unico - O concurso para o cargo de Professor Titular compreendera:

1. julgamento de titulos;
2. prova publica oral de erudicédo, na forma especificada no Edital do Concurso;
3. prova publica de arguicdo destinada a avaliagdo geral da qualificacédo

cientifica, literaria ou artistica do candidato, de acordo com especificacdes contidas
no Edital do Concurso.

Artigo 75 - O nivel de Professor Associado sera atingido pelo Professor Doutor do
Quadro Permanente de Docentes - QPD que, através de concurso de titulos e
provas, promovido pela Univesp, obtiver o titulo de Livre-Docente.

Artigo 76 - Os regimes de trabalho dos docentes da Univesp sao 0s seguintes:

| - Regime de Tempo Integral;

Il - Regime de Turno Completo; Ill - Regime de Turno Parcial.

8 1° - No Regime de Tempo Integral, o docente deve cumprir 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho efetivo em ensino, pesquisa e prestacdo de servicos a
comunidade.

§ 2° - No Regime de Turno Completo o docente deve cumprir 24 (vinte e quatro)
horas semanais de trabalho efetivo em ensino, pesquisa e prestacdo de servicos a

comunidade.
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8 3° - No Regime de Turno Parcial o docente deve cumprir 12 (doze) horas

semanais de trabalho efetivo.

Artigo 77 - Ao corpo docente da Univesp caberd o exercicio das atividades
académicas, a saber:

I - de pesquisa, ensino e extensao, que visem a aprendizagem, a producédo do
conhecimento, & ampliacéo e transmissao do saber e da cultura;

I - exercicio de func¢des de Direcdo, Coordenacdo, Assessoramento, Chefia e

Assisténcia, na prépria Univesp.

SECAO Il

Da Complementacédo De Pessoal Para Atividades De Apoio Académico

Artigo 78 - A Univesp podera contratar, na qualidade de prestadores de servicos:
professores visitantes, especialistas, consultores, intelectuais, produtores de
conteudos, autores, artistas e técnicos especializados para atuar em nivel paralelo
ao do magistério, visando ao apoio e desenvolvimento de suas atividades

académicas, respeitado o disposto na legislacéo atinente a licitagcdes e contratos.

Artigo 79 - Em complementacdo as atividades académicas especificas, mas nao
permanentes, a Univesp contratara, por tempo determinado, profissionais
necessarios ao apoio na implantacdo e oferta de cursos, observados prazos e
demais condi¢Oes explicitadas e dimensionadas nos respectivos projetos de cursos.

Paragrafo unico - Os empregados definidos no caput deste artigo poderao realizar a
producdo de conteudos de cursos, as atividades que impliguem em supervisdo e
mediacao de ensino, a producdo de material instrucional e outras especialidades

proprias da modalidade de ensino a distancia.

CAPITULO IV
Do Corpo Técnico-Administrativo

Artigo 80 — O Quadro Permanente de Empregados Técnico administrativos — QPTA
€ constituido pelo pessoal ocupante de empregos estruturados em carreiras

especificas, alusivas a atividades de apoio técnico, administrativo e operacional
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necessario ao cumprimento dos objetivos institucionais e estdo explicitados no

Regulamento de Pessoal Docente e Técnico Administrativo.

CAPITULO V

Do Corpo Discente

Artigo 81 - O corpo discente da Univesp sera constituido por todos os alunos
matriculados em seus cursos.

Paragrafo unico - O ato de matricula importara em compromisso formal de respeito
aos Estatutos, a este Regimento e a todos os Regulamentos e normas baixados
pelos érgdos competentes, e bem assim as autoridades que deles emanem,

constituindo falta punivel o seu desatendimento ou transgressao.

Artigo 82 - Os alunos da Univesp distribuir-se-do0 em uma das seguintes categorias:
I - Regulares: Alunos matriculados em cursos sequenciais, de graduacéo ou de
pos-graduacéo, com observancia de todos 0s requisitos necessarios a obtencao dos
correspondentes diplomas ou certificados;

I - Especiais: Alunos que, sem vinculo com qualquer curso sequencial, de
graduacao ou de pés-graduacgédo, se matricularem com direito a certificado apds a
conclusao dos estudos, em cursos de extensao ou em disciplinas ou modulos
isolados de curso de graduacédo ou pés-graduacédo que tenham sido oferecidos como
de acesso aberto, inclusive na forma de cursos sequenciais.

Paragrafo Unico - A passagem a condicdo de aluno regular ndo implicard,
necessariamente, no aproveitamento dos estudos ja realizados e concluidos na

qualidade de aluno especial.

Artigo 83 - A Univesp podera criar fun¢des de monitoria, de mediagéo, de tutoria ou
outras assemelhadas para seus alunos regulares, desde que para isso haja processo
de selecado e/ou capacitacdo realizada nos termos estabelecidos por editais internos

especificos e que levem em conta o mérito académico.

SECAO |

Dos Direitos e Deveres Do Corpo Discente
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Artigo 84 - Constituem direitos e deveres dos membros do corpo discente:

I - zelar pelos interesses de sua categoria e pela qualidade do ensino que Ihe é
ministrado;

I - utilizar-se dos servicos que lhe séo oferecidos pela Universidade;

11 - participar dos 6rgaos colegiados, dos diretorios e associacdes e exercer 0
direito de voto para a escolha dos seus representantes, nos limites deste Regimento;
\Y - recorrer de decisdes dos 6rgaos executivos e deliberativos, obedecidos a
hierarquia e os prazos fixados neste Regimento e no Regulamento de Graduac¢éo ou
Pos-Graduacao;

\% - comportar-se de acordo com 0s principios éticos;

VI - respeitar as autoridades universitarias, os servidores, os professores, a
comunidade e os demais membros do corpo discente;

Vi - zelar pelo patriménio da Univesp destinado ao uso comum e as atividades
académicas; e

VI - cumprir o Estatuto, o Regimento Geral e as normas em vigor na Univesp.

SECAO Il
Do Regime Disciplinar

Artigo 85 - A ordem disciplinar é condicdo indispensavel a realizacdo dos objetivos
da Univesp e devera ser conseguida com a cooperacdo ativa dos alunos, como
condicdo indispensavel para o seu éxito pessoal e de toda a comunidade

académica.

Artigo 86 - A ndo observancia dos deveres ensejara a aplicacdo das seguintes
sancdes disciplinares:

I - adverténcia;

I - suspenséo por até 90 (noventa) dias; Il - desligamento.

Paragrafo Unico - Na aplicacdo das sancdes disciplinares serdo consideradas as

circunstancias atenuantes ou agravantes do caso em questao.

Artigo 87 - Mediante representacdo contra membro do corpo discente sera
competente para apuracdo comissdo especifica instituida pelo Diretor Académico, a

quem competira o julgamento da admissibilidade e a aplicacdo da sangéo.
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Paragrafo Unico - Da sancdo aplicada caberd recurso com efeito suspensivo, no

prazo de 5 (cinco) dias, ao Presidente da Univesp.

CAPITULO VI

Do Regime Juridico e do Sistema de Contratacao

Artigo 88 - O regime juridico do pessoal da Fundacéo, para todas as categorias, sera
o da legislacao trabalhista.

Artigo 89 - Poderdo ser postos a disposi¢cao da Univesp funcionarios ou servidores
dos 6rgdos ou entidades da Administracdo do Estado, com ou sem prejuizo de
vencimentos e demais vantagens do cargo.

Paragrafo unico - Ao pessoal de que trata este artigo aplicar-se-a, quando couber, 0

disposto no caput do artigo anterior.

TITULO IV

Disposicdes Gerais

Artigo 90 - As disposicdes do presente Regimento Geral serdo complementadas e
explicitadas por meio de atos normativos ou Regulamentos especificos baixados
pelo Conselho Técnico-Administrativo ou pela Céamara de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, conforme a natureza da matéria neles tratadas, ainda que tenham sido
expedidos em datas anteriores a aprovacdo deste Regimento Geral, desde que nao

conflitem com suas disposi¢oes.

Artigo 91 - Os atos baixados em data anterior a instalacdo dos Colegiados da
Universidade continuam em vigor se néo conflitarem com as disposi¢bes deste

Regimento Geral ou outras normas em vigor.

Artigo 92 - As questdes omissas neste Regimento Geral serdo resolvidas pelo
Conselho Técnico-Administrativo e, se necessario, pelo Conselho de Curadores.
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ANEXO V - REGULAMENTO DE GRADUACAO

A Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo (Univesp) é uma instituicdo de
ensino superior vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e
Tecnologia do estado de Sao Paulo. Foi criada pela Lei n° 14.836, de 20 de julho de
2012, credenciada junto ao Conselho Estadual de Educacao de S&o Paulo pela
Portaria CEE — GP n° 120/2013, de 22 de margo de 2013, e credenciada para a
oferta de cursos superiores na modalidade a distancia, pela Portaria n°® 945, de 18
de setembro de 2015, do MEC.

Norma 1. Cursos de graduacao

1. Cada curso € oferecido e se desenvolve a partir do respectivo Projeto
Pedagogico e dos Planos de Ensino das disciplinas.

2. O PPC esta disponivel no site univesp.br e os planos de ensino estédo
disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), na pagina inicial da
respectiva disciplina.

3. Os cursos de graduacdao oferecidos pela Univesp habilitam o aluno a
obtencéo do grau académico de bacharel ou licenciado.

4. A maior parte da carga horaria dos cursos € cumprida no ambiente virtual
de aprendizagem (AVA) e as atividades podem ser sincronas, quando realizadas ao
mesmo tempo por todos 0s participantes, e assincronas, quando realizadas por

escolha do aluno a qualquer tempo e local.

5. As atividades curriculares a serem cumpridas ao longo do curso podem
compreender:

. Disciplinas.

. Estagio Obrigatério Supervisionado.

. Praticas Laboratoriais.

. Projeto Integrador.

. Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica.

. Visita Técnica.

. Trabalho de Graduacéo (TG).

. Atividades Tedricas e Préticas de Aprofundamento (ATPA).

6. As atividades curriculares se desenvolvem em periodos letivos
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bimestrais, semestrais e anuais, conforme descrito no projeto do curso.
7. Os alunos devem cumprir todas as atividades curriculares obrigatorias

para a integralizacdo do curso em que esta matriculado.
Norma 2. Aluno
1. O vinculo do aluno com a Instituicdo pode ser de dois tipos:

. Aluno regular, ou simplesmente aluno, que se matricula em um curso
apOs aprovacdo em processo seletivo, ou por transferéncia, ou, ainda, por outro
mecanismo de ocupacao de vagas.

. Aluno especial é o aluno que se matricula em uma ou mais disciplinas de
um dado curso, mas € aluno regular ou egresso de outra instituicdo de ensino
superior. Caso ele se transforme em aluno regular, podera aproveitar os estudos

realizados.
Norma 3. Matricula, desisténcia e trancamento

1. A matricula do candidato aprovado no processo seletivo se efetiva apos a
entrega de todos os documentos descritos no Edital. A auséncia desses documentos
implica na perda de vaga do candidato.

2. Apds a matricula, o aluno recebe um Registro Académico (RA), composto
por sete digitos: dois digitos referentes ao ano de ingresso no curso e cinco digitos
com numeros sequenciais do registro da sua matricula no Sistema de Gestéo
Académica.

3. O aluno especial tem um registro académico especifico composto pelos
dois digitos do ano de seu primeiro ingresso, seguido de dois digitos nove (99) e os
trés nameros sequenciais do registro de sua primeira matricula como aluno especial.

4. O aluno ingressante é matriculado em todas as disciplinas do primeiro
semestre, devendo cursé-las de forma integral.

5. O aluno que frequentou outro curso superior reconhecido pode protocolar
pedido para aproveitamento de estudos.

6. O aluno nédo pode se matricular, simultaneamente, em outro curso de

graduacdo de instituicdo publica e gratuita, seja ela municipal, estadual ou federal,



LINI\WESP

Universidade Virtual
do Estado de 53c Paulo

segundo previsto na Lei Federal n°® 12.089, de 11 de novembro de 2009.

7. Na ocasidao da matricula inicial, o aluno deve assinar uma declaracdo em
gue consta o cumprimento da Lei, fornecida pela Secretaria Académica.

8. O aluno solicita cancelamento de sua matricula & Secretaria Académica,
caso se matricule em outra instituicdo publica e gratuita de ensino superior no
decorrer do curso.

9. O aluno matriculado em um curso de graduacéo da Univesp, ao realizar
matricula em um novo curso, ainda que em outro Polo de Apoio Presencial, tera a
sua matricula anterior cancelada.

10. O aluno que nao deseja continuar seus estudos no semestre
seguinte, deve formalizar pedido de trancamento junto a Univesp, ou desligamento,
conforme estabelecido no calendario académico.

11. N&o ha trancamento de matricula no primeiro semestre do curso e,
ao longo do curso, o aluno tem direito de solicitar, no maximo, dois trancamentos

consecutivos ou intercalados.

12. A desisténcia de cursar uma disciplina deve ser solicitada uma
Unica vez.

13. A matricula do aluno é cancelada quando:

. O aluno ingressante nao for aprovado em nenhuma das atividades

curriculares em que esta matriculado no primeiro periodo letivo.

. O aluno néo concluir seu curso de graduagédo no prazo maximo fixado
para a sua integralizagdo, ndo computados os trancamentos de matricula.

. O aluno solicitar o cancelamento por escrito.

. A Univesp tomar conhecimento de que o aluno esta matriculado em outra
instituicdo publica de ensino superior.

. O aluno for condenado a pena de expulsdo em processo disciplinar.

. O aluno néo ingressar no AVA por trinta dias consecutivos a partir do
primeiro dia do semestre letivo.

. O aluno exceder o limite de dois trancamentos.

Norma 4. Avaliacdo do rendimento escolar

1. A avaliacdo do rendimento escolar é realizada por meio de provas

presenciais, exercicios, relatérios, projetos, revisdes, artigos, desenvolvimento de
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softwares, videos etc.

2. O aluno deve realizar uma avaliacdo presencial em cada disciplina, com
peso de 51% no calculo da média final na disciplina.

3. A avaliacdo do rendimento € expressa por meio de notas de 0 (zero) a 10
(dez), arredondadas até a primeira casa decimal.

4. Para ser aprovado, o aluno deve obter média final igual ou superior a 5,0
(cinco) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) de participacdo nas
atividades realizadas no AVA.

5. O aluno que obtiver média final inferior a 5,0 (cinco) realiza umexame
final, presencial, em data estabelecida no calendario escolar.

6. A nota obtida no exame é somada & meédia final e o total dividido por dois
para originar a nova média final na referida disciplina.

7. A nota do exame final pode substituir a da prova presencial caso o aluno

nao a tenha realizado por qualquer motivo; neste caso, ele ndo tem direito a novo

exame.
8. O aluno tem direito a revisdo de sua avaliacao.
9. A solicitacdo de revisao de prova é feita por meio eletrénico até 5 (cinco)

dias apos a divulgacao da nota, tendo o professor responsavel igual periodo para a
sua andlise.

10. O aluno pode encaminhar documento a Coordenadoria do Curso
caso discorde da correcdo e/ou nota, expondo 0s motivos e solicitando revisdo por
outro docente da area da disciplina.

11. O aluno reprovado em uma dada disciplina deve cursa-la em
regime especial de recuperacao, que compreende acesso a disciplina para

autoestudo e a realizacdo de uma avaliacao final.

Norma 5. Abono de faltas

1. A falta do aluno para as atividades presenciais obrigatérias € abonada
nos seguintes casos:

. Convocagdo para cumprimento de servicos obrigatdrios por lei.

. Exercicio de representacéo estudantil em érgdos colegiados, nos horarios
em que estes se reinem.

. Falecimento de cbnjuge, filho, pais ou padrastos e irmaos, 3 (trés) dias.
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. Falecimento de avds, sogros e cunhados, 2 (dois) dias.

. Doencas infectocontagiosas, desde que tal caracteristica conste
expressamente no relatério médico.

2. O motivo da falta deve ser comprovado a Univesp no prazo de até 15
(quinze) dias apo6s a ocorréncia, com uma copia da documentacéo correspondente:
convocacao, declaracédo ou atestado, conforme o caso.

3. O aluno que faltar as provas e exames deve apresentar, no prazo de 2
(dois) dias, um laudo médico pormenorizado que esclareca as razdes do
afastamento e no qual conste especificamente que ele ndo esta apto para a
atividade académica ou que conste que deve ficar em repouso absoluto. Cumprida
esta exigéncia, o aluno tem direito a nova data de prova ou exame.

4. O pedido é protocolado junto a Univesp, e uma vez verificada a

pertinéncia e o0 cumprimento dos requisitos necessarios, as faltas sao retiradas.
Norma 6. Aproveitamento de estudos

1. O aproveitamento de estudos € obtido por equivaléncia entre disciplinas
cursadas em Instituicdo de Ensino Superior credenciada na forma da Lei.

2. O aproveitamento sera solicitado a cada semestre para as disciplinas do
semestre subsequente.

3. A equivaléncia em disciplinas idénticas e ja cumpridas em outros cursos
da Univesp é automatica.

4. A equivaléncia é concedida quando ha compatibilidade entre os
conteudos das disciplinas e compatibilidade de cargas horarias, superiores a 70%
(setenta por cento).

5. O aproveitamento de estudos € a dispensa de cursar disciplina da matriz
curricular do curso em que o aluno esta matriculado na Univesp.

6. O aluno pode requerer o aproveitamento de estudos realizados desde
que aprovado nas disciplinas equivalentes as quais solicita o aproveitamento.

7. O aluno faz o pedido de aproveitamento a cada novo semestre letivo para
as disciplinas do semestre a ser cursado e para as disciplinas anteriores em que 0
aluno estiver com status reprovado ou trancado, excetuando-se as disciplinas do 1°
semestre do curso.

8. O pedido é feito no Portal do Aluno no prazo estabelecido no Calendario
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Académico.

9. O aluno deve informar no pedido a(s) disciplina(s) para a qual(is) solicita
0 aproveitamento e, para cada uma, informar qual a disciplina equivalente cursada,
anexando o plano de ensino e o historico escolar com carga horéria e nota de
aprovacao na disciplina com a assinatura da instituicao.

10. Enquanto n&o for deferido o pedido de aproveitamento de estudos, o
aluno deve cursar a(s) disciplina(s) em anélise.

11. O aproveitamento de estudos é concedido pelo coordenador do
curso e/ou por professor por ele designado.

12. Sao critérios para aprovacao do pedido: a disciplina ter sido
cursada nos ultimos 10 (dez) anos, tomando como referéncia a data do pedido; ter a
carga horaria e o contetdo programatico correspondentes na disciplina ofertada pela

Univesp.

. Os pedidos que desrespeitam esta regra serdo indeferidos sem direito a
recurso.

13. O aluno pode ser dispensado em disciplinas que, no maximo,

correspondam a 40% da carga horaria de integralizacéo do curso.
14. As solicitacdes indeferidas pelos Supervisores serao
automaticamente analisadas via recurso pelos coordenadores de curso. As

solicitagdes indeferidas nas 2 instancias ndo cabera recurso.

Norma 7. Exame de proficiéncia

1. O exame de proficiéncia, para verificar se 0 aluno ja possui 0s
conhecimentos que permitem dispensa-lo de cursar disciplinas da matriz curricular
de seu curso, é aprovado e aplicado pelas coordenadorias de curso.

2. O aluno aprovado em exame de proficiéncia tem a disciplina registrada
em seu Histérico Escolar, com codigo especifico, sendo-lhe atribuida a carga horaria
correspondente, para fins de integralizacao.

3. A Univesp pode aceitar como exame de proficiéncia, a seu critério,
avaliacOes realizadas por organismos externos a mesma, ou atestados que revelem
experiéncia profissional.

4. O aluno pode se submeter ao exame de proficiéncia uma Unica vez em

cada disciplina, nos periodos previstos pelo Calendario Escolar.
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5. Para disciplinas de lingua estrangeira, o aluno pode realizar um novo
exame de quando comprovar experiéncia significativa de aprendizagem da lingua
em questao, posterior a realizacdo do primeiro exame.

6. O exame de proficiéncia é presencial e realizado no polo de apoio em que

o aluno esta matriculado.
Norma 8. Integralizacéo de curso

1. O aluno tem direito a certificacdo de um dado curso apds cumprir todas
as atividades previstas na matriz curricular.

2. Esta excluido da possibilidade de integralizacdo o aluno que exceder o
prazo maximo previsto para a conclusdo de seu curso, que € de seis anos para 0s
cursos de Licenciatura e sete anos e meio para os cursos de Engenharia.

3. A extingcdo de uma atividade nao cursada pelo aluno, por alteragdes na
matriz curricular, o obriga a cursar a atividade equivalente.

4, Ao concluir o curso, o aluno recebe um Certificado de Conclusdo e um
Historico Escolar, e o diploma apds este ser registrado.

5. S0 patrticipa da colacdo de grau o aluno que integralizou totalmente seu
curso, em data anterior a solenidade.

6. A colacao de grau é presencial e feita pelo préprio formando ou por seu
representante, indicado por procuracdo registrada em cartério, com finalidade

especifica, na qual conste o juramento a ser realizado para a outorga de grau.
Norma 9. Regime disciplinar

1. No ato da matricula, o aluno assume o compromisso de respeitar as
normas e decisdes da Univesp.
2. O desrespeito aos principios, normas e decisdes da Univesp constitui

infrac&o disciplinar sujeita a sancao.

3. As sancg0es disciplinares séo:
. Repreensao;

. Suspenséo;

. Desligamento.

4. A repreensdao por escrito é aplicada quando ha:
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. Ofensa ou agressao a membros da comunidade académica.
. Injuria a qualguer membro da comunidade académica.
. Referéncias descorteses, desairosas ou desabonadoras a colegas,

dirigentes, docentes, servidores ou a prépria Univesp.
. Prejuizo material ao patriménio da Univesp, além da obrigatoriedade de

ressarcimento dos danos.

5. A suspenséo € aplicada quando o aluno:

. Reincidir em um dos casos anteriores.

. Ofender gravemente ou agredir membro da comunidade académica.
. Usar meio fraudulento nos atos escolares.

. Aplicar trote a alunos novos que provoque danos fisicos, morais ou

humilhag&o e vexames pessoais.

. Arrancar, inutilizar ou alterar avisos e editais afixados pela administracao.

. N&o atender normas baixadas pelo érgdo competente, ou ordens da
Diretoria ou Docentes, no exercicio de suas funcoes.

. Guardar, transportar ou utilizar substancias ilegais ou bebidas alcodlicas
nas dependéncias dos polos.

6. A suspenséo impede o aluno de participar em qualquer atividade
académica, de frequentar as dependéncias da Univesp, dos polos, de acessar o
ambiente virtual de aprendizagem ou de realizar provas em tal periodo, sem direito a

substituicdes.

7. O desligamento ocorre quando hé:
. Reincidéncia nos atos de suspensao.
. Ofensa grave ou agresséao aos dirigentes, autoridades e servidores da

Univesp ou autoridades constituidas.

. Atos desonestos ou delitos sujeitos a acao penal.

. Improbidade, considerada grave, na execuc¢ao dos trabalhos académicos,
devidamente comprovada em inquérito administrativo.

. Aliciamento ou incitacdo a deflagracao de movimento que tenha por
finalidade a paralisacao das atividades escolares ou participagcéo neste.

. Participacdo em atos publicos que possam caracterizar ofensa a honra
dos dirigentes da Univesp, bem como causar perturbacéo as atividades académicas.

. Prética de qualquer atitude expressa por atos, ou manifestacéo por

escrito, nas dependéncias da Instituicdo ou fora dela, que resulte em desrespeito ou
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afronta e demérito a Univesp.

. Guarda, transporte ou utilizacdo de armamento nas dependéncias da
Universidade.

8. O aluno tem direito ao recurso, no prazo de 10 dias a contar da data da
ciéncia, da aplicacdo da repreenséo, para a instancia imediatamente superior.

9. O aluno tem direito ao recurso, no prazo de 10 dias a contar da data da
ciéncia, da aplicacdo da suspensao e do desligamento, com efeito suspensivo, ao
Conselho Técnico-Administrativo (CTA).

10. Em caso de dano material ao patrimonio, além da sancéo

disciplinar aplicavel, o infrator é obrigado ao ressarcimento integral.
Norma 10. Preenchimento de vagas

1. As vagas para os cursos de graduacao sao preenchidas por:

. Processo seletivo Vestibular para o preenchimento de vagas do primeiro
semestre do curso e/ou utilizacdo de resultados de exames nacionais.

. Processos para preenchimento de vagas remanescentes.

2. As vagas remanescentes poderao ser preenchidas por transferéncias

internas ou ingresso em semestres posteriores ao inicial.

3. O preenchimento de vagas remanescentes se da a partir de edital
especifico.
4. O remanejamento interno de polo deve ser solicitado antes do inicio de

cada semestre.

Norma 11. Taxas por servigos administrativos

1. O aluno pode solicitar gratuitamente a primeira via dos seguintes
documentos:

. Atestados e certiddes diversas.

. Historico Escolar.

. Certificado de Concluséo.

. Expedicéo, registro e apostila de Diploma de Curso de Graduacao.

. Relatério de Matricula.

. Guia de transferéncia.
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. Atestado de concluséo de curso para registro profissional.

. Atestado de vaga para alunos aceitos por transferéncia.

. Oficio de apresentacéo para estagio.

. Confeccao, expedicao, registro e apostila de diploma de graduacéo.

2. Documentos e informacgdes obtidas diretamente pela internet e que nao

requerem a chancela institucional, ndo sao fornecidos pela Secretaria Académica.
3. Servigos extraordindrios sdo pagos e os valores estabelecidos pelo
Conselho Técnico Administrativo da Instituicdo.

Norma 12. Licenga-maternidade

1. Segundo o Decreto-Lei 1.044/69 e nos termos da Lei 6.202/75, a estudante
em estado de gravidez tem direito a exercicios domiciliares durante 90 dias. A
educacao a distancia ja pressupde atividades domiciliares, entretanto, a gestante:

. Para casos de licenca-maternidade, devera solicitar tratamento
excepcional e ser acompanhado de atestado meédico; este tem validade de 90
(noventa) dias a partir da data do atestado. De acordo com o Decreto Lein. 1.044, a
partir do oitavo més de gestacdo, a estudante em estado de gravidez ficara assistida
pelo regime de exercicios domiciliares.

. Devera entrar em contato com a Univesp em até 10 dias corridos apos a
emissdo do atestado para protocolar o afastamento.

. Deverda continuar executando as atividades a distancia, nos prazos
determinados para cada atividade.

. N&o precisara participar dos encontros presenciais nesse periodo.

. Devera realizar a prova e/ou exame presencial, porém, no caso de néo
poder participar da data prevista em calendario, tera direito a realizacdo em nova
data.

. Devera entrar em contato com a Univesp em até 10 dias corridos ap0s o
término da licenca. Observe que, conforme previsto na legislacéo que trata do tema,
0 prazo maximo de afastamento € de até 90 dias, periodo este distinto do previsto na
legislagéo trabalhista.

Norma 13. Dependéncias
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1. O aluno podera cursar a cada bimestre, em regime de dependéncia, de 1
a 3 disciplinas em que tenha sido reprovado/trancado, devendo assinalar o termo:
“Estou de acordo com as regras estabelecidas”.

2. A escolha das disciplinas a serem cursadas ficara a critério do aluno, com

base nas disciplinas ofertadas no respectivo periodo.

3. Apoés a matricula em alguma disciplina de DP, ndo havera a possibilidade
de trancé-la.
4. A prova presencial de cada dependéncia sera realizada no polo emque o

aluno estad matriculado, em um dos dias de sua frequéncia pré-estabelecida e em
horario comum para a mesma disciplina em todos os polos.

5. N&o héa prova substitutiva e exame nas disciplinas de DP.

6. O aluno reprovado em uma disciplina podera cursa-la em regime de
dependéncia por, no maximo, duas vezes, ficando desobrigada a Univesp de
oferecer a disciplina pela terceira vez. Nestas situacfes, o0 aluno estara reprovado no

curso.
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ANEXO VI - INSTRUCAO NORMATIVA
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO - LICENCIATURAS
INTRODUCAO

Este documento visa estabelecer as normas e procedimentos para as atividades de
Estagio Curricular Obrigatorio dos cursos de licenciatura da Universidade Virtual do
Estado de S&o Paulo - Univesp, em concordancia com a Deliberacdo CEE N°
111/2012, que institui as regras para estagios nos cursos de licenciatura, de
graduacédo plena, de formacgéo de professores da educacao basica em nivel superior;
bem como a resolucdo CNE/CP 1, de 18 de fevereiro de 2002, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de Professores da Educacao
Basica; e a resolucdo CNE/CP 2, de 19 de fevereiro de 2002, que institui a duragéo
e carga horéaria dos cursos de licenciatura, de graduacéo plena, de formacédo de
professores da educacao basica em nivel superior.

O estagio curricular dos cursos de licenciatura € uma atividade obrigatoria, sob a
responsabilidade da Coordenagéo de Curso.

O estégio ¢é articulado aos fundamentos teéricos e metodoldgicos do Projeto Politico-
Pedagogico Institucional dos cursos de licenciatura, além de servir de fonte de
aprendizagem para o licenciando, e constituem-se em pratica investigativa para a
problematizacdo e a analise das questdes relacionadas a Educacéo Basica.

E na atividade de Estagio Supervisionado que o académico realiza experiéncia de
docéncia na Educacéo Basica, assumindo a acéo pedagdgica em seu planejamento,
execucdo e avaliacdo. Essas experiéncias sao fundamentais para o

desenvolvimento de competéncias dos futuros professores.
| - O ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO: Caracteristicas Gerais

Art. 1° O Estagio, como previsto na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, € o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo do estudante regular para o trabalho produtivo. O Estagio pode ser
obrigatério ou ndo obrigatorio, conforme determinacédo das diretrizes curriculares e

do projeto pedagdgico do curso.
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Art. 2° O Estagio Curricular Obrigatério € definido como tal no Projeto Pedagdgico do
curso, cuja carga horaria é requisito para aprovacdo e obtencédo de diploma e deve
ser realizado pelo estudante a partir da segunda metade do curso, ou seja, a partir
do quinto semestre, como indicado no Projeto.

81° O Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e deve observar
0S seguintes requisitos:

I — Matricula e frequéncia regular do estudante em curso de licenciatura
atestadas pela instituicdo de ensino.

I — Celebracdo de Termo de Compromisso e do Plano de Estagio entre o
educando, a parte concedente do Estagio e a instituicdo de ensino.

[l — Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no Estagio e aquelas
previstas no Plano de Estagio.

A matricula na atividade de estagio é obrigatdria e valida por um semestre letivo.
Nesse periodo, o aluno deve dispor de tempo suficiente para a integralizacdo da
carga horaria prevista. O estagio obrigatério sera realizado em época regular e
somente contard a partir do momento do atendimento das formalidades legais,
indicadas no artigo 6° deste documento.

§2° A carga horaria total das atividades de Estagio Curricular Obrigatério é de 400
horas, organizadas da seguinte maneira:

1.200 (duzentas) horas de estagio na escola, no acompanhamento do efetivo
exercicio da docéncia nos anos finais do ensino fundamental e no ensino médio (100
horas em cada uma das etapas) e vivenciando experiéncias de ensino, sob
supervisdo do professor responsavel pela classe na qual o estagio esta sendo
cumprido e sob orientacéo do professor da Instituicdo de Ensino Superior.

ii.200 (duzentas) horas dedicadas as atividades de gestdo do ensino, nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino médio, nelas incluidas, entre outras, as relativas
ao trabalho pedagogico coletivo, conselhos da escola, reunido de pais e mestres,
reforco e recuperacdo escolar, sob orientacdo do professor da Instituicdo de Ensino
Superior e supervisdo do profissional da educacdo da escola responsavel, com
atividades tedrico-praticas e de aprofundamento em areas especificas, de acordo
com o projeto politico-pedagdgico do curso de formacédo docente.

83° Em virtude da especificidade do Programa de Estagios da Univesp, suas

atividades poderao se relacionar as do Projeto Integrador.
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84° O estagio deve ser realizado nas séries finais do ensino fundamental 2 (8°e 9°
anos) e ensino médio, observadas as determinacées dos campos de estagio.

85° A escolha do local de estagio é de iniciativa do aluno, devendo ser aprovado pelo
professor orientador da atividade de estagio e estar em consonancia com as
exigéncias legais e normativas informadas pela Univesp.

86° O estdgio deve possibilitar ao aluno a experiéncia em outras dindmicas de
trabalho em relacdo as que ele, porventura, ja tenha praticado. E possibilitado ao
aluno estagiar no seu local de trabalho, desde que as atividades e as praticas sejam
compativeis com o campo de atuacdo do Curso. Porém, a atividade de estagio deve

ser realizada, preferencialmente, em outro local/instituicao/funcéo.

Art. 3° Sao objetivos do Estagio Curricular Obrigatorio:

I.  Aplicar os conteudos tedéricos nas vivéncias da pratica docente.

Il. Ter contato direto com os alunos da Educacdo Basica, em sala de aula,
vivenciando a realidade do ensino-aprendizagem em momentos de planejamento de
ensino e desenvolver uma atitude analitica e critica quanto ao trabalho educativo.

Il. Refletir e tomar decisGes ao apresentar propostas de acao.

IV. Compartilhar com os colegas informacdes e experiéncias concretas que 0s
preparem para o exercicio da profisséo.

V. Criar e desenvolver métodos e processos inovadores, tecnologias e
metodologias alternativas, visando melhorar o processo de ensino e aprendizagem.
VI. Articular as atividades de ensino, pesquisa e extensdo a partir do

desenvolvimento das tematicas observadas nos campos de estagio.
Il - SISTEMA DE SUPERVISAO

Art 4° Durante a realizagdo do estagio, o aluno é acompanhado por dois
supervisores: a supervisdao na Universidade sera feita no Ambiente Virtual de
Aprendizagem por professor orientador designado pela Coordenacédo do Curso para
a Atividade Académica; a supervisdo no local do estagio pelo professor mentor,
indicado pela Parte Concedente do estagio.

Art 5° Para acompanhamento e supervisao do estagio pelo professor orientador, sao

exigidos do aluno os seguintes instrumentos obrigatorios, disponibilizados pela
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Univesp:

i Termo de Compromisso de Estagio Curricular Obrigatério: € o acordo
celebrado entre a parte concedente do estagio, a Univesp e o aluno, que estabelece
as condicdes e compromissos para a realizacdo do estagio.

i O aluno deve acessar o documento no site da Univesp, preencher e assinar
juntamente com o responsavel da Parte Concedente. O estagio somente tem inicio
apoés o aluno postar, no Ambiente Virtual de Aprendizagem, o Termo de
Compromisso de Estagio escaneado e assinado pela parte concedente e pelo
préoprio aluno, conforme as orientacfes que constam no site da Univesp.

. Carta de Aceite: é o documento no qual a Parte Concedente
declara que aceita 0 aluno como estagiario.

. Plano de Estagio Curricular Obrigatorio: € o documento no qual o
aluno estagiario e a parte concedente elaboram as atividades que seréo
desenvolvidas durante o periodo de estagios na escola.

. Para fins de acompanhamento e supervisdo, o estagio somente
tem inicio apos a assinatura de um dos documentos citados pelas partes envolvidas
(por ultimo é assinado pela Univesp).

. Relatoério Final do Estagio Curricular Obrigatério: documento que
prova a finalizacdo do estagio na parte concedente e o cumprimento da carga
horaria prevista para a atividade. Esse documento € a avaliagdo e a conclusédo do
estagio, realizadas pelo aluno e pelo supervisor da parte concedente. As orientacdes
para sua elaboragdo estéo disponiveis no site da Univesp. Junto ao relatério, o aluno
dever4d anexar a Grade de Frequéncia do Estagio Curricular Obrigatério e as
atividades desenvolvidas em cada dia de estagio.

. Caso o estagio seja interrompido antes do periodo previsto para o
seu encerramento, € exigido do aluno o Termo de Rescisdo do Estagio Curricular
Obrigatorio indicando os motivos da rescisao.

. O fluxo de entrega da documentacdo obrigatoria descrita acima
consta no site da Univesp.

. A validacdo desta Atividade Académica pelo professor orientador
exige que a documentacao obrigatoria, acima referida, esteja devidamente assinada

€ entregue.

Art. 6° Durante o periodo de supervisao, a universidade mantém um arquivo com 0s
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Termos de Compromisso do Estagio Obrigatorio dos alunos.

Art. 7° Ao término do periodo da Atividade de Estagio e ap0s o encerramento da
Atividade Académica, o aluno deve postar o Relatorio Final e o Termo de Realizacdo

do Estagio no Ambiente Virtual de Aprendizagem.
IV - SISTEMA DE AVALIAQAO DO DESEMPENHO

Art. 8° A avaliacdo € processual e leva em conta o desenvolvimento das
competéncias descritas no artigo 3° deste Regulamento. Os critérios de avaliacao
devem considerar:

I. A capacidade de o aluno entender, vislumbrar oportunidades de melhorias e
desenvolver uma proposta de intervencao na area em que ira realizar o estagio.

ii. A capacidade de analise critica e proatividade na vivéncia de processos e rotinas
no ambiente de trabalho.

iii. A participagdo, com comprometimento, nas atividades assincronas realizadas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem.

iv. A elaboragéo e o desenvolvimento satisfatério do planejamento inicial.

v. A elaboracéo e o desenvolvimento satisfatorio do Relatorio Final.

Art. 9° Para a avaliacdo do estagio, sdo considerados 0s seguintes instrumentos:
i. Planejamento proposto para o nivel de ensino correspondente.

ii. Relatério Final elaborado pelo estagiario entregue no AVA.

Art. 10° Os resultados apurados na avaliacdo do estagio sdo comunicados na ultima
semana de aula da atividade em que o aluno estd matriculado, sendo expressos

pelo parecer: aprovado ou reprovado.
V - PROCEDIMENTOS EM CASO DE INTERRUP(;AO DO ESTAGIO

Art. 11° A interrupcdo do estagio, motivada pela parte concedente ou requerida pelo
proprio aluno, deve ser comunicada ao professor orientador. A interrupcdo também
pode ocorrer por iniciativa da Universidade, por razdes de ordem didatico-

pedagogica devidamente fundamentadas e justificadas.
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O aluno, nessa situacao, deve buscar novo local para integralizar a carga horéria de

estagio, dentro do periodo de validade da matricula.
VI - RESPONSABILIDADES DO PROFESSOR ORIENTADOR DA UNIVERSIDADE

Art. 12° - Compete ao orientador responsavel pela Atividade Académica de estagio:

i. Apresentar a Atividade de Estagio na primeira reunido, via webconferéncia —
agendada na comunidade virtual de aprendizagem, com os alunos matriculados,
orientando-o0s quanto a busca de local de estagio.

i. Acompanhar a realizacdo do estagio pelas interacbes na comunidade virtual de
aprendizagem, conforme combinacgdes estabelecidas no planejamento.

i. Estimular as competéncias critico-reflexivas do aluno em relacdo as atividades
desenvolvidas na organizac&o ou na instituicao.

iv. Esclarecer duvidas quanto ao funcionamento do estagio e as atividades a serem
desenvolvidas.

v. Avaliar o processo de estagio em conjunto com o aluno, com base nos
instrumentos de avaliacdo indicados.

vi. Postar no AVA os seguintes documentos: Relatério Final de Atividades/Termo de
Realizacdo do Estagio Obrigatorio e, quando for o caso, Termo de Rescisdo do
Estagio dos alunos na secretaria do Curso, em prazo ndo superior a duas semanas
apos o encerramento do periodo letivo da respectiva Atividade Académica.

vii. Encaminhar a Coordenacdo de Curso, ao término da Atividade Académica, os
documentos de registro de acompanhamento e supervisao dos alunos, bem como os
Termos de Compromisso de Estagio.

viii. Zelar pelo cumprimento do presente regulamento de estagio.
VIl - RESPONSABILIDADES DO SUPERVISOR LOCAL DE ESTAGIO (MENTOR)

Art. 13° Compete ao supervisor local de estagio vinculado a rede de educacéao
bésica:

i.  Situar o estagiario dentro da estrutura da organizacdo, informando-o sobre as
normas internas e dando-lhe uma ideia de seu funcionamento.

i. Certificar-se que as atividades exercidas pelo estagiario sdo adequadas e

vinculadas as acordadas no inicio do processo.
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ii. Realizar a supervisdo profissional do aluno, auxiliando-o nas dificuldades
surgidas no decorrer da atividade.

iv. Comunicar o professor orientador sobre qualquer anormalidade que ocorra
durante o estagio, seja por desempenho do estagiario ou outros problemas, seja por
interrupcao do estagio.

v. Zelar para que seja mantido um bom relacionamento da organizagdo com o
estagiario e com a Universidade, para que 0s objetivos comuns da atividade de
estagio sejam alcancados.

vi. Zelar para que o contexto basico da profissao seja respeitado pela instituicao.

vii. Colaborar na avaliacéo final do estagio.
VIl - RESPONSABILIDADES DO ALUNO ESTAGIARIO

Art. 14° Compete ao aluno estagiario:

i.  Assumir a carga horaria semanal da Atividade Académica na(s) turma(s) em que
realiza o estagio, conforme planilha de horarios da Escola.

i. Buscar a orientacdo do supervisor local de estagio da instituicdo e do professor
orientador da Universidade para a superagao das dificuldades encontradas.

ii. Comunicar a direcdo da Escola e ao professor orientador de estagio,
antecipadamente, quando estiver impedido de comparecer as aulas por motivo
imperioso.

iv. Cumprir a carga horéria exigida para a atividade de estagio.

v.  Cumprir com as normas estabelecidas neste Regulamento.

vi. Devolver a Escola, ao término do periodo da docéncia, todo o material utilizado
no decorrer do estagio: planejamentos, instrumentos de avaliacdo, livros didaticos,
registros do processo de avaliagdo dos alunos e registros de frequéncia - cadernos
de chamada. Além disso, disponibilizar o projeto de estagio e 0s materiais
preparados no seu decorrer.

vii. Entregar para o professor orientador, para a Univesp e para a parte concedente
do estagio os documentos e os instrumentos de avaliacdo, conforme descritos neste
Regulamento.

vii. Garantir que o horario das aulas na Escola ndo coincida com o horario das
atividades académicas que cursa na Univesp.

ix. Participar, no periodo de Estagio Supervisionado, das atividades promovidas
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pela Escola, tais como: conselhos de classe, reunifes de classe paralelas, reunibes
de estudos, reunides de pais, saidas a campo com os alunos quando favorecidas pela
propria Escola.

x. Providenciar os documentos necessarios junto a Univesp.

xi. Representar a Univesp com postura ética e atitude colaborativa no seu ambiente
de trabalho.

xii. Solicitar, quando for o caso, a reducdo da carga horaria de estagio curricular a

Univesp, de acordo com a Instru¢do Normativa que regulamenta esta questao.
IX - RESPONSABILIDADES DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 15° Compete a Coordenacéo do Curso:

i.  Indicar os professores supervisores do estagio, fornecendo o apoio necessario
para o cumprimento de suas tarefas.

i. Zelar para que sejam observadas as formalidades legais para realizacdo do
estagio.

ii. Manter em arquivo os documentos de registro de acompanhamento e
superviséo dos alunos.

iv. Decidir sobre questdes néo previstas no presente regulamento.
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ANEXO VI

REGULAMENTO DE ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS DE
APROFUNDAMENTO - ATPA

O presente regulamento dispe sobre as Atividades Tedrico-Praticas de
Aprofundamento, requisito parcial e obrigatério para a conclusdo dos cursos de
licenciatura da Univesp, conforme previsto em seu Projeto Pedagdgico de Curso.

Capitulo |
Dos Objetivos, da Oferta e do Funcionamento

Art. 1°. Sdo consideradas ATPA, as atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa e

a extensao, realizadas pelo estudante e validadas pela Coordenacédo do Curso.

Art. 2°. A realizacdo de ATPA tem por objetivos:

l. Estimular a préatica de estudos independentes, para a autonomia profissional e
intelectual dos estudantes.

Il. Perceber a interdisciplinaridade pela efetiva integracao entre os contetdos de
ensino que compdem o curriculo do curso.

Il. Integrar teoria/pratica, por meio de vivéncia e/ou observacdo de situacoes

reais.
V. Articular o trinbmio: ensino, pesquisa e extensao.
V. Participar em projetos de voluntariado em sua comunidade, em seminarios e

grupos de estudos em areas afins.
VI. Realizar leituras e pesquisas para aprofundamento dos estudos em assuntos
relacionados, preferencialmente, sobre inclusdo, direitos humanos, diversidade

étnico racial, de género, sexual, religiosa, de faixa geracional, entre outras.
Art. 3°. O estudante dos cursos de licenciatura deve, obrigatoriamente, completar a
carga horaria de 200 (duzentas) horas em ATPA, conforme previsto no Projeto

Pedagogico do Curso.

Art. 4° A carga horaria das ATPA, integrante do curriculo, deve ser cumprida
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durante o periodo disponivel para integralizacdo do curso e ser apresentada para
validacdo, em formulério préprio, preenchido e entregue no Ambiente Virtual de
Aprendizagem acompanhado de uma cépia da documentacado comprobatéria.

8§ 1°. O estudante pode realizar as ATPA a qualquer momento, inclusive durante o
periodo de férias, desde que respeitados os procedimentos estabelecidos neste
Regulamento.

§ 2° A Coordenacdo do Curso pode indicar congressos, simp0sios, seminarios,
encontros, palestras e outras atividades que possibilitem ao estudante agregar
conhecimento cientifico e profissional na area de Educacao.

§ 3°. Fica a cargo do estudante a busca por outras atividades que complementem a
carga horéria exigida neste Regulamento, ndo sendo da responsabilidade da
Univesp, e tampouco da Coordenacdo do Curso, oferecer atividades Unica e

exclusivamente para esse proposito.

Capitulo Il
Das Modalidades

Art. 5°. Sao consideradas ATPA:
l. Atividades de Iniciacdo a Pesquisa
- Participacdo como bolsista em pesquisas e projetos institucionais.

- Participacdo como bolsista voluntario em pesquisas e projetos institucionais.

Il. Congressos, Seminarios, Conferéncias e outras atividades assistidas
- Congressos, seminarios, conferéncias e palestras.

- Defesas publicas de graduacéo.

- Eventos, mostras, exposi¢des assistidas e gincanas.

- Participagdo em eventos culturais complementares a formacgéo pedagdgica.

- Visitas técnicas.

I. Publicacdes
- Artigos publicados.
- Apresentacao de trabalhos em eventos cientificos.

- Participacdo em concursos, exposicoes e mostras cientificas.
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V. Vivéncia Profissional Complementar

- Realizacdo de Estagio ndo obrigatorio.

- Participacdo em projetos sociais.

- Estudos desenvolvidos em organizagdes.
- Viagens de estudo.

- Prestacdo de servicos a comunidade.

V. Atividades de Ensino Complementar

- Cursos na modalidade a distancia em instituicdes devidamente reconhecidas;
- Disciplinas cursadas em programas de extensao da Univesp.

- Disciplinas pertencentes a outros cursos superiores.

8§ 1°. Consideram-se atividades de iniciagdo a pesquisa, 0 conjunto de acdes
sistematizadas, coordenadas por um professor orientador, voltadas para a
investigacdo de tema relevante nas areas tematicas do Curso e afins.

8§ 2°. Congressos, semindrios, conferéncias e outras atividades assistidas referem-se
a participacdo do estudante como ouvinte, palestrante ou, ainda, em grupos de
trabalho, em seminarios, congressos e conferéncias, sessfes, jornadas académicas
e ciclos de estudo atendendo interesses gerais ou especificos da area de Educacao.
Esses eventos podem ser desenvolvidos pela propria universidade, por qualquer
outra instituicdo de ensino superior ou orgaos fomentadores de eventos dentro da
area de Educacéo ou areas afins.

§ 3°. Consideram-se publica¢des qualquer tipo de trabalho devidamente orientado e
apresentado em eventos ou qualquer outro meio de divulgacéo.

8 4°. Considera-se vivencia profissional complementar qualquer atividade
desenvolvida em organizacdes publica ou privada, ONGs, servicos assistenciais,
cooperativas ou empresas do terceiro setor em que o aluno podera colocar em
pratica o aprendizado em Educacdo. O aproveitamento dos estdgios nao
obrigatorios sera efetuado mediante a fixacdo de convénio entre a entidade cedente
do estagio e a Univesp, cabendo sua autoriza¢do a Coordenacéo do Curso.

§ 5°. Considera-se atividade de ensino complementar as atividades realizadas pelo
estudante e que nao fazem parte de sua matriz curricular. Essas atividades podem
ser desenvolvidas na Univesp ou em qualquer outra instituicdo. O aproveitamento
tera validade somente quando o estudante tiver sido aprovado e o curso for

oferecido por instituicdes devidamente credenciadas pelo MEC.
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Capitulo IlI
Da Coordenacéo das Atividades Tedrico-Praticas de Aprofundamento

Art. 6°. A Coordenacédo de ATPA é exercida pelo Coordenador do Curso.

Art. 7°. Compete ao Coordenador do Curso:

I.  Articular e incentivar a participacdo dos alunos em atividades cientificas
realizadas pela Univesp, em outras instituices do pais ou, ainda, no exterior.

Il.  Propor e organizar eventos que possibilitem aos estudantes o cumprimento da
carga horaria.

I.  Avaliar a documentacao exigida para a validagéao da atividade.

IV. Manter sempre atualizados os registros das atividades realizadas, os quais sao
disponibilizados aos estudantes por meio da area de Informacdes Académicas.

V. Organizar e encaminhar a Secretaria Académica, para fins de arquivo 0s
registros que atestem o cumprimento da carga horaria pelos estudantes no final do
oitavo periodo letivo.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo do Curso podera baixar normas complementares
para cada tipo de atividade, especificando a exigéncia de certificados de frequéncia
e participacdo, notas obtidas, carga horaria cumprida, relatério de desempenho,
relatorios individuais circunstanciados que possibilitem o acompanhamento do

percurso curricular do discente.

Capitulo IV

Da Comprovacao e Registro

Art. 8°. Todas as atividades devem ser comprovadas pelo estudante junto a
Coordenacéo do Curso.
Paragrafo unico. A comprovacéao € realizada com cépias autenticadas e entregues a

Secretaria Académica.

Art. 9°. As ATPA séo registradas como aceitas, e com respectiva carga horaria

aprovada, ndo aceitas.
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Art. 10. E de responsabilidade do estudante:

I.  Registrar as ATPA no Sistema de Controle de Atividades Teorico Praticas de
Aprofundamento, disponivel no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Il.  Encaminhar a comprovagdo das atividades previamente registradas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Ill.  Acompanhar pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem a validacao das atividades,

bem como a carga horéaria aprovada.

Capitulo V
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 11. Caso o estudante ndo cumpra a carga horaria minima exigida para as ATPA,

ele ficara impedido de concluir o curso de graduacéo.
Art. 12. O estudante deve ter experiéncia em, no minimo, 3 (tipos) tipos de ATPA.

Art. 13. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Coordenacao do

Curso.

Art. 14. Ficam estabelecidos no Apéndice | deste Regulamento os tipos e

respectivas cargas horarias maximas para o aproveitamento das ATPA.

Art. 15. Fica estabelecido no apéndice Il deste Regulamento a ficha de solicitacéo de
validacéo das ATPA a ser entregue junto com o documento comprobatorio.

Paragrafo dnico. A relacdo das ATPA aceitas pela Coordenacdo do Curso
contempladas no Apéndice | deste Regulamento, pode ser alterada a qualquer

tempo em sua constituicdo, modalidades, limites e valores de cargas horérias.
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APENDICE |
Tipos de Atividades Teorico-Praticas de Aprofundamento

TIPO DE ATIVIDADE

H Maxima por
Tipo

Participacdo em Programas de Iniciacdo Cientifica

Até 60 horas

Grupos de Estudo sob a orientacéo e supervisédo de

professor do curso

Até 60 horas*

Estagios ndo Obrigatérios

Até 80 horas

Participacdo em Programas de Intercambio Institucional,

Nacional e/ou Internacional

Até 80 horas

Atividades de Monitoria

Até 80 horas

Participacéo ou trabalho em grupos da IES direcionados para

alunos e para a pratica da profissédo

Até 80 horas

Participacdo em Grupos de Pesquisas

Até 40 horas*

Disciplinas cursadas em outros cursos

Até 60 horas

Participacdo em Eventos técnico-cientificos e culturais

Até 30 horas

Trabalho voluntario

Até 40 horas

Estudos desenvolvidos em organizagbes empresariais ou em

organismos publicos

Até 40 horas

Assisténcia a defesas de monografias, dissertacdes e teses

Até 20 horas

Representacdo estudantil em colegiados de cursos, Centros

Académicos e outros de reconhecida relevancia

Até 20 horas

Producdes técnicas, culturais, bibliogréaficas e artisticas

Até 20 horas

Visitas técnicas

Até 30 horas
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Participacdo discente em 6rgédos colegiados

Até 10 horas

Participacdo em eventos, palestras ou equivalente

Até 40 horas

Visitas a museus, exposicdes, centros culturais e feiras

Até 20 horas

Apresentacao de trabalhos em eventos em geral

Até 20 horas

Apresentagdo de trabalhos em eventos da area

Até 80 horas

Atividades virtuais

Até 40 horas

*Atividades similares, carga horaria se complementa em 100h para pesquisa

Carga Horéaria para Publicacdes

(valor considerado para cada publicagcéo realizada)

TIPO DE PUBLICACOES Equivaléncia em Carga Horaria
Artigo em jornal de circulacéo local 6 horas
Artigo em revista de circulacéo local 6 horas
Artigo em jornal de grande circulacao 18 horas
Artigo em revista de grande circulacéo 18 horas
Resumo em Anais de evento cientifico 18 horas
Resenha em revista cientifica 24 horas
Artigo em revista cientifica 24 horas
Artigo em livro cientifico 36 horas
Artigo em Anais de evento cientifico 24 horas
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APENDICE I
Ficha de validagéo das Atividades Tedrico-Préaticas de Aprofundamento ou
ATPA
Nome: RA:
Termo:
Data |N°horas |[Horas validadas Atividades

Ass. do Aluno Data [



